HACETTEPE UNIVERSITESI

2014 MALI YILI

PERFORMANS PROGRAMI




Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 1



Sunus

I GENEL BILGILER ........coooviiieiieeeeee ettt 6
I =T 1 3 T = 8
1.2 Gorev Yetki ve SorumluluKlar......ccoeviiiiiiiiic e 9
1.3TegKilat YapiSI....ooeiiiii i rr v rrr e s s r e s s r e e ran 10
1.4 Fiziksel Kaynaklar.....ooveeieeiiiiiiiei e veer e s e s s e s s s s s s en s n e e as 14

1.4.1. Altyapi KaynakKIari.........c.oviiiiiiiiiii e e 14
1.4.2. Biligim KaynakIar ...............ccccoiiiiiiiiiiiiie 17
1.4.3. Kutuphane Kaynaklari ... 17
1.5 INSaN KaYNAKIAL.........cecieeeeieiieieeeeiieeeeeeee e e eea e e e e en e e e eenn e e eeana s 19
1.5.1. Akademik Personel ..., 20
1.5.2. 1dari PErSONE ..........coocvieieeieeeeeeeeeeeeeeeeee e 21
1.5.3. isgiler ve Sozlesmeli Personel ...............ccccoeoueoeeeeiieeeeeeeeeeeeeeeeen 22
1.6 Diger HUSUSIAT ..o v s e e e e e 22

Il PERFORMANS BILGILERI ..........cooiiiiieeeeeeeceee e, 24
2.1 Temel Politika ve ONCeliKIEr..........c.ceueiiuniernieinieeeeeeee e ere e e enaeeennans 26
2.2 Amag ve Hedefler...... ..o 37
2.3 Performans Hedef ve Géstergelerinin Kaynak ihtiyaci................cc......... 42

HEMALIBILGILERI ........ooooviieeceeeeeeee et 44
3.1 2014 UnNiversite BUtGeSi......cuuiivuiiuniieiiiieiireiieeeereeeaeerae s ra e s e ran s enns 46
3.2 2014 Universite Biitgesinin Stratejik Amaglar ile Baglantisi................... 46

Y = S 48

Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 2



Sekiller

Sekil 1 Akademik Kurulug Semasi ........covvviiiiiiiiiiiiiii e 12
Sekil 2 [dari Kurulus SEMaS!..........ccuviueeieieieieeceeeece e, 13
Sekil 3 Dolu Kadro Dagiim Orani........cccoeeeeeiiiieiiiiiie e 21
Tablolar
Tablo 1.4.1. Hacettepe Universitesi Taginmazlarinin Dagihmi Tablosu ..................... 15
Tablo 1.4.2. Hacettepe Universitesi Kapali Alanlarin Dagilim Tablosu...................... 16
Tablo 1.4.3. Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilim Tablosu.................... 16
Tablo 1.4.4. Kutuphane Kaynaklari Tablosu ............cciiiiiiiiiiiiiiiin e, 18
Tablo 1.5.1. Akademik ve idari Kadrolarin Geligimi TablosSu ...........ccccvcevevveeeivieennn. 19
Tablo 1.5.2. Akademik Personel TablOSU...........coouiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee e 20
Tablo 1.5.3. idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére) Tablosu .................... 21
Tablo 1.5.4. Engelli idari Personel Hizmet Sinifina Gére Dagihm Tablosu................. 22
Tablo 1.6.1. OFrenci Sayilar TablOSU..........ccccveeeeeeeeeeee e 23
Tablo 1.6.2. Muze Etkinlik ve Ziyaretgi Sayisi TabloSu.............cooovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiin, 23
Tablo 3.1.1. 2014 UNIVErsite BULCESI........ccveiueeieeiie e e 46
Tablo 3.2.1. Stratejik Amag Odenek Dagilim TabloSuU............c.ccvevveeeireeieeieeecreeeeenne a7

Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 3



SUNUS

Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 9. Maddesi ile ¢ikti ve sonu¢ odakli Performans
Esasli Bultceleme anlayisina gecilmesi hedeflenmektedir. Boylece kaynak kullaniminda
etkinlik, verimlilik ve tutumlulugun saglanmasi hedeflenmigtir.

Hacettepe Universitesi’nin yeniden yapilandiriimasi igin insan giicii ve diger kaynaklarimizin;
rasyonel, verimli ve ekonomik olarak kullaniimasi gerekmektedir.

Gunimiizde, Universitelerin kamu kaynaklarindan destek almasi yeterli degildir. Cagdas bir
egilimle, 6rgln, yaygin, surekli bir egitim, bilimsel arastirma, yayin, danismanlik, kultir ve
sanat gibi kaynaklari ¢esitlendirerek Hacettepe Universitesi’'nin faaliyetlerini artirmak ve 6z
kaynaklarimizin en iyi sekilde kullaniimasi gereklidir.

Hacettepe Universitesi, 2013-2017 Stratejik Plani Universitemizin kiresel anlamda éncii
Universiteler arasina girme iddiasina uygun hedefler ile kaynak kullaniminda etkinlik, adalet
ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda hazirlanmistir. Plan doénemi icinde kamu bltcesinden
verilen kaynaklarin etkili ve verimli kullanimi yaninda kendi 6z gelirlerini artiran ve
finansmanin daha buylk bir élgide 6z gelirlerle sadlandigi bir Universitenin olusturulmasi
hedeflenmistir.

Degisime ve gelisime 6nem veren Hacettepe Universitesi'nin her alanda bagaramayacag bir
seyin olmadigi inanciyla; hazirladigimiz 2014 Mali yih Performans Programini tim
kamuoyunun, ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunar, bu programin hazirlanmasinda
emegi gecen tim Universitemiz ¢alisanlarina degerli katkilarindan dolayi tesekkir ederim.

En iyi dilek, sevgi ve saygilarimla.

Prof. Dr. A. Murat TUNCER
Rektor
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1.1 Tarihge

Hacettepe Universitesi_.Tlp Fakdltesinin baslangici sayillan Cocuk Saghgi Kirstsu 2 Subat
1954 tarihinde Ankara Universitesi’ne bagli olarak kurulmustur.

Hacettepe Universitesi, Cocuk Sagli§i Enstitiisii ve Hastanesi olarak 1957 yilinda simdiki
Sihhiye Yerleskesinde faaliyete ge¢cmis ve 1958 yilinda da egitim-6gretim, arastirma
calismalarina ve kamu hizmetine baglamistir. 1961 yilinda Hacettepe’de Hemsirelik, Tibbi
Teknoloji, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon alanlarinda hizmet veren Saghk Bilimleri
Yuksekokulu; 1962 yilinda Ev Ekonomisi Yuksekokulu aciimistir. 1963 yilinda ise Hacettepe
Saglik Bilimleri Yiksekokulu, Tip ve Saglik Bilimleri Fakiltesi haline getirilmis olup Temel
Bilimler, Hemsirelik, Fizyoterapi- Rehabilitasyon, Tibbi Teknoloji ve Ev Ekonomisi
Yuksekokulu bu fakilteye bagli olarak yeniden orgutlenmistir. Ayrica bu fakulteye bagh
olarak 1963 yilinda Dis Hekimligi YUksekokulu kurulmustur.

1965 vyilinda Hacettepe Universitesi egitim kurumlarinin koordinasyonunu saglamak
amacilyla Hacettepe Bilim Merkezi ve 1966 yilinda Hacettepe Tip Merkezi kurulmus, ayni yil
Hacettepe Tip Merkezi Hastanesi de hizmete girmistir. Bu sekilde érgitlenen ve gelisen
cekirdek kuruluslar, 8 Temmuz 1967 tarih ve 892 sayili Kanunla Hacettepe Universitesi
haline getiriimis ve Tip, Saglik Bilimleri, Fen ve Sosyal Bilimler Fakiilteleri ile egitime
baglanmistir. 1971 yilinda Eczacilik ve Dis Hekimligi YuUksekokullari, Fakilte haline
getiriimistir. Daha sonraki yillarda kurulan yeni bolumler ve fakultelerle buylyen Hacettepe
Universitesi, ikinci yerleskesini Ankara’ya 17 km. uzaklikta Beytepe mevkiinde kurmustur.
Hacettepe Universitesi buglin; 15 Fakdilte, 2 Yuksekokul, 6 Meslek Yuksekokulu, 1
Konservatuar, 14 Enstitl ve 75 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile hizmet vermektedir.
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1.2 Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Tarkiye'de Yuksekdgretim T.C. Anayasasi'nin 130. maddesi ve 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunu ile dizenlenmektedir.

2547 sayih Yuksekogretim Kanununun 12.maddesi uyarinca; “kanundaki ama¢ ve ana
ilkelere uygun olarak yiksekoégretim kurumlarinin goérevleri;

a-

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen iginde, toplumun
ihtiyaglari, kalkinma planlar ilkke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal gesitli
diuzeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

Kendi ihtisas glcl ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi, kalkinma planlari, ilke ve hedefleri ile YUksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, ulkenin ihtiyaci olan
dallarda ve sayida insan gucu yetistirmek,

Tdrk toplumunun yasam dlzeyini ylkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel
verilerini s6z, yazi ve diger araclarla yaymak,

Orglin, yaygin, surekli ve acgik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitiimesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluglarina
Onerilerde bulunmak suretiyle ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun vyararina sunmak ve kamu Kkuruluglarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuclandirarak dtsuncelerini ve énerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi icinde, 6rgin, yaygin, surekli ve agik egitim hizmetini
Ustlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine, bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢ézim getirici 6nerilerde bulunmak,
Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,
Yuksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-ogretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistrmak ve bu faaliyetlerin
geligtiriimesine iligkin gerekli dizenlemeleri yapmak” olarak belirlenmistir.

Universitemiz de bir ylksekdgretim kurumu olarak bu goérevleri yerine getirmek igin 8
Temmuz 1967 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 892 sayili Kanunla kurulmustur.

Universitemiz idari ve akademik personel atamalari Yiksekoégretim Ust Kuruluslar ile
YUksekogretim Kurumlari Personeli Goérevde Yukselme Yonetmeligi'ne gore yapilmaktadir.
S6z konusu yonetmelik akademik ve idari kesimin atanmasi igin gerekli olan olcitleri
belirlemektedir.
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1.3 Tegkilat Yapisi

Hacettepe Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayill yasa hikimlerine gére
belirlenmistir. Universitenin yonetim organlari Rektor, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur.

Rektor; Devlet Universitelerinde rektdr, profesér akademik unvanina sahip kisiler arasindan
gorevdeki rektoriin c¢agrisi ile toplanacak Universite 6gretim Uyeleri tarafindan secilecek
adaylar arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Rektoriin gorev suresi 4 yildir. Siresi sona
erenler ayni ydntemle yeniden atanabilirler. Ancak iki ddnemden fazla rektdrlik yapilamaz.
Rektdr, Universite veya yiksek teknoloji enstitlisu tlzel kisiligini temsil eder.

Rektor, Universitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir gekilde
kullanilimasinda ve gelistiriimesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman guvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin kalkinma plani, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yuratilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu goérevlerin alt
birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

Rektor Yardimcilari; Rektor, ¢alismalarinda kendisine yardim etmek Uzere, Universitenin
aylikh profesorleri arasindan en ¢ok Uu¢ Kisiyi rektdor yardimcisi olarak seger. Ancak
Universitemizde, hizmetlerin daha etkin yurGtilebilmesi amaciyla ek olarak ¢ tane daha
rektor yardimcisi tedviren atanmistir.

Rektdr yardimcilarinin gérev paylasimi su sekildedir:

1- Universite saglik sistemi, hastaneler is saghgi ve givenligi.

2- Beytepe ydnetim sistemi, SKS (anaokulu, beytepe vyurtlar, kafeteryalar, dgrenci
topluluklari vb.), Beytepe ulagim ve trafik, arastirma ve uygulama merkezleri, Beytepe
is saghgi ve guvenligi.

3- Egitim ve dgretim ile ilgili tiim isler, Bologna siireci, YOKSIS, egitim komisyonu vb.

4- Akademik kadrolar, OYP, tahakkuk, Universite stratejik plan ve politikalarini gelistirme

5- TEKNOKENT, kuatuphaneler, Universite bilisim alt yapisi ve hizmetleri, Bilimsel
Aragtirma Birimi ve projeler, Universite yayin ve dergiler konusu vb.

6- Sihhiye yonetim sistemi (Hastaneler disi), Konservatuar, sihhiye yurtlar, sihhiye is
saghgi ve guvenligi (Hastaneler dis1), 6grenci destekleri vb.

Senato; Rektérin baskanhginda, rektoér yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden fakilte
kurullarinca ug yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagh enstitu ve yuksekokul
mudurlerinden tesekkul eder. Senato, Universitenin akademik organi olarak iglev gorir. Bu
kapsamda Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak ve Universite Yonetim Kuruluna lye segmek temel gorevleri
arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; Rektériin baskanhiginda dekanlardan, (iniversiteye bagli
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil igin
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secilecek (i¢ profesdérden olusur. Universite Yénetim Kurulu idari faaliyetlerde rektore
yardimci bir organ olarak islev gérmektedir.

Fakulte Organlari; Dekan, Fakilte Kurulu ve Fakulte Yénetim Kurulundan olusur.
Enstitii Organlari; Enstiti Maduri, Enstiti Kurulu ve Enstiti Yonetim Kurulundan olusur.

Yiiksekokul Organlari; Yiksekokul Mudurl, Yiksekokul Kurulu ve Yuksekokul Ydénetim
Kurulundan olusur.

Fakilte ve ylksekokullar bélim, anabilim dali/anasanat dal ve bilim dali/sanat dal olarak
yapilanir.

Hacettepe Universitesi 1983 yilinda kabul edilen 2809 sayili Yiksekdgretim Kurumlari
Teskilati Kanunu kapsaminda, 15 Fakulte, 14 Enstitl, 2 YUksekokul, 6 Meslek Yuksekokulu,
1 Konservatuar, 75 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile faaliyetlerini siirdirmektedir. idari
yénetim o6rgltindn basinda bir genel sekreter; daire baskanlarl, sube mudurleri,
danismanlar, hukuk musavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na tabi
memurlar ve diger gorevliler bulunmaktadir. Her faklltede dekana bagh olarak, fakulte
yonetim orgutiinin basinda fakilte sekreteri, enstitli ve ylksekokullarda da enstiti veya
yuksekokul sekreteri bulunmaktadir. Bunlara ilaveten Rektérlige bagli Hacettepe
Universitesi Beytepe Yerleskesi Yonetim Danismanlik Sistemi (HUBEYOS) ile Hacettepe
Universitesi Saglik Sistemi (HUSAS) adlari altinda, Beytepe ve Sihhiye Kampdislerimizin
hizmetlerinin daha etkin ve verimli isleyebilmeleri icin iki yeni idari birim olusturulmustur. Bu
idari birimlerin her biri, bir rektér yardimcisinin sorumlulugunda faaliyetlerini sirdirmektedir.
Universitenin tim birimlerinin iglevi ve performansi hakkinda futuristik bir yaklagimla goris
olusturmak amaciyla “Universite Konseyi” yapilanmasi tizerinde galigilmaktadir.
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HACETTEPE ONIVERSITESI

AKADEMIK KURULUS SEMASI

REKTOR |

L
[ REKTOR YARDIMCIS!

[ REKTOR YARDIMCIS!

REKTOR YARDIMCISI

T
REKTOR YARDIMCISI

REKTOR YARDIMCISI

REKTOR YARDIMCISI |

FAKULTELER

ENSTITULER

YUKSEKOKULLAR

| UYGULAMA VE ARASTIRMA |
i

ERKEZLERI

Dis Hekimligi Fakiltesi

Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Enstitist

Devlet Konservatuvar

Eczacilik Fakiltesi

Bilisim Enstitiist

Mesleki Teknoloji
Yiksekokulu

Edebiyat Fakiiltesi

Gocuk Saghg: Enstitiisi

Yabanc Diller Yiiksekokulu

Egitim Fakiltesi

Egitim Bilimleri Enstitist

Fen Fakiltesi

Guzel Sanatlar Fakiltesi

Guizel Sanatlar Enstitis

Halk Saghg: Enstitisi

Hukuk Fakiltesi

Nérolojik Bilimler ve Psikiyatri

Enstitisa

iktisadi ve Idari Bilimler
akultes

Nufus Etadleri Enstitisd

lletisim Fakdiltesi

Nukleer Bil. Enstitiss

Kastamonu Tip Fakiiltesi

Onkoloji Enstitiisi

Muhendislik Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Enstitiss

Saglik Bilimleri Fakdltesi

Sosyal Bilimler Enstitisti

Spor Bilimleri Fakiiltesi

LT T T T TTTTTITT

Turkiyat Aras. Enstitisa

LI T T T T TTTTTTITT

Tip Fakiiltesi

Sekil 1 Akademik Kurulus Semasi
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| Bala Mosiok Viksokokulu

Cocuk Saghg! ve Hast.
Uygulama ve Ars. Mrk.

Ari ve Ani Urtinleri Uyg. ve
Arastirma Merkezi

Aile Hizmetleri Uyg.
Arastirma Merkezi

Sosyal Sorumluluk
Uygulama ve Ars. Merkezi

Hacettepe Ankara Sanayi Odasi
1. OSB Meslek Yuksekokulu

Doku ve Organ Nakli
Egit.Uyg. ve Aras.Mrk.

Biyomuhendislik Uyg. ve
Arastirma Merkezi

Avrupa Birlig) Aras. ve
Uyo. Merkesi

Tiiketici-Pazar-Aras. Danis.
Test ve Egit. Merkezi

Polatl Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu

Farmasotik ve Biyofar. Bil
Tek. Uyg. ve Ars. Mrk.

Cevre Uygulama ve
‘Aragtirma Merkezi

Gevre Egitimi, Kus Aras. ve
Saliaiama Markesi

Tirk Muzigi Uygulama ve
Ars. Mrk. (TUMAUM)

Polatl Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu

Geriatrik Bil.Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Enerji Piyasalar Uyg. ve
Merkezi

Cocuk Haklar Uyg. ve
Arastirma Merkezi

Dogal Afetler Arastirma ve
Uygulama Merkezi

iksekokulu

Hastaneler Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Uluslararasi Karst Su Kay.
Uyg. ve Ars. Merkezi

Dijital Medya Ars. ve
Uygulama Merkezi

Surekli Egitim Merkezi

Sosyal Bilimler Meslek

| Saglhik Hizmetleri Meslek
| tiksekokulu

LI T T T T

HIV-AIDS Tedavi ve
Arastirma Merkezi (HATAM

Yeni ve Temiz Enerji

Tarkce ve Yabanci Dil
Ogretimi Uyg. Ars. Merkezi
(TOMER)

Medisinal Kimya Arastirma
Gelis. Uygulama Merkezi

Yer Bilimleri Uyg. ve

| Uygulama ve Ars. Mrk.
| Arastirma Merkezi

Genglik Arastirma ve
Uygulama Merkezi

Muzik Kaltirt Uygulama ve
Arastirma Merkzi

Uygulama ve Ars. Mrk.

Biyolojik Cesitlilik Arastirma
ve k.

Ingiliz Edebiyati ve K.
Uyg. ve Arastirma Merkezi

Terim Uygulama ve
Arastirma Merkzi

Saglik Ekonomisi ve Sag
Poli

Uyg. ve Ars. Mrk

Adili Bilisim

insan Haklar ve Felsefesi
Uygulama ve Ars. Mrl

Tatan Kontrol,
Vergilendirme Uyg. ve Ars.

SpDr:u Saghgr ve Per

| Noroloii ve Psikiyatr
o
" Uyg. ve Arastirma

Gida Gelistirme ve Uyg. ve

[ exmi

Isletmeci Mes. Etigi Uyg. ve
Merkezi

Tarihi ve Kiiltirel Miras:
Uyg. ve Ars. Merkezi

Tibbi Genetik Uygulama ve
stirma Merkezi

Biyoetik Egitim Uyg. ve Ars.
Merkezi

Kadin Soruniarini Aragtirma
ygulama Me

N N U O O A A B

Tahkim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Toplum Igin Hareket ve
Saglikli Yas. Uyg. ve Ars
Mrk.

Is Saghgr ve Guveniiai.
Meslek Hastaliklan Uyg. ve
Ars. Merkezi

Piyasa Ekonomisini ve
Girisim. Gelis. Merkezi

e Doping Kontrol

Tar
Merkez

Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Uyg. ve Ars
kezi

Stratej

Arastirma Merkezi
(HUSAM)

Kok Hiicre Arastirma ve
Uygulama Merkezi

Gég ve Siyaset Uyg. ve Ars.
Merkezi

Afet Tibbi Uygulama ve Ars.
Merkezi

Dis Hekimligi Lazer
Uygulamalari Uyg. ve Ars.
™M

Cocuk ve Genglerde
Akademik Yapiyt
Guglendirme Uygulama ve
Arastirma Merkezi

k Uygulama ve Aras.
Merkezi

Uyku Bozukluklar Tani ve
Tedavi Uyg. ve Ars. Merkezi

Ustin Yetenekli Gocuklar
Uygulama ve Arastirma

Trafik ve Yol Giiv.
Egt.Ars.ve Uyg Merkezi

Anaplastoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Sagiik Hizmetlerinde

Siniflama ve K

Uygulama ve Arastirma
ezi

Erken Cocukluk Politikalari
Uygulama ve Arastirma

Yenidogan Isitme Taramas:
ve Erken Tani Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Alkol Bilimsel Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi

Yutma Bozukluklari
Uygulama ve Arastirma
rkezi

Psikometri Uygulama ve
Arastirma Merkezi

lleri Teknolojiler Uygulama

ve Arastirma Merkezi

TTTTTTTTTTTTT"TTTTT

Egitim Uygulama ve

Dis Hekimligi Fakuiltesi
Aragtirma Merkezi

Gocuk Geligimi Uygulama
ve Arastirma Merkezi

Biyolojik Kaynak Bankasi ve
nobilim Uygulama ve
Arastirma Merkezi
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Mezotelyoma ve Medikal
Jeoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi
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Dudak Damak Yariklari ve

Arastirma Merkezi

Transgenik Hayvan

Teknolojileri Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Estetik Cerrahi Uygulama
ve Arastirma Merkezi
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1.4 Fiziksel Kaynaklar

Hacettepe Universitesi fiziki kaynaklari altyapi kaynaklari, bilisim kaynaklari ve kitiiphane
kaynaklari olarak Ug¢ baslikta ele alinmistir.

1.4.1. Altyapi Kaynaklari

Universitemiz; Sihhiye Yerlegkesi, Ankara Hacettepe semtinde ve Beytepe Yerlegkesi
Beytepe mevkiinde olmak Uzere iki buyuk yerleskede konumlanmistir.

Hacettepe Universitesi 7.114.368,67 m? tasinmaz alana ve 881.050,42 m? kapall alana
sahiptir. Bu alanlarin dagihmi asagida 6zetlenmektedir:

Sihhiye Yerleskesinin arazi yuz olgimi 273.437,67 m?, yapi alani 358.471,08 m?dir. Dis
Hekimligi, Eczacilik, Saglik Bilimleri, Hemsirelik Fakultesi, Tip ve Kastamonu Tip olmak
Uzere 6 Fakulte, Cocuk Saghgi, Halk Sagligi, Norolojik Bilimler ve Psikiyatri, Nufus Etutleri,
Kanser ve Saglik Bilimleri Enstitisi olmak Uzere 6 Enstiti ve Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu bulunmaktadir. Yine bu yerleskede Universitemizin Eriskin Hastanesi, ihsan
Dogramaci Cocuk Hastanesi ve Onkoloji Hastanesi yer almaktadir. Bu yerleske igerisinde
ayrica 6grenci yurtlar, 6grenci misafirhaneleri, kitiphane, kapali spor salonu, kafeteryalar
ve aclk / kapali otoparklar bulunmaktadir.

Universitemizin diger blylk yerlesim birimi olan Beytepe Yerleskesi Ankara-Eskisehir yolu
Uzerinde Sihhiye Yerleskesine 20 km. uzaklikta Beytepe Mevkiinde konumlanmigtir. Arazi
yuz olgimi 5.625.447 m?, yapi alani 385.191,27 m?dir. Beytepe Yerleskesinde Edebiyat,
Egitim, Fen, Giizel Sanatlar, iktisadi ve idari Bilimler, Miihendislik, Hukuk, iletisim ve Spor
Bilimleri Fakiiltesi olmak (izere 9 Fakilte; Atatirk ilkeleri ve inkllap Tarihi, Bilisim, Fen
Bilimleri, Egitim Bilimleri, Sosyal Bilimler, Nukleer Bilimler, Glzel Sanatlar ve Turkiyat
Arastirmalari olmak Uzere 8 Enstiti; Mesleki Teknoloji, Yabanci Diller olmak Uzere 2
Yuksekokul bulunmaktadir. Ayrica 6grenci yurdu, &6grenci misafirhanesi, anaokulu,
kutliphane, kafeterya, kapali spor salonu ve agik hava spor tesisleri mevcuttur.

Bu iki yerleske ile birlikte Universitemize bagl gesitli birimlerin bulundugu yerlesim alanlarina
iliskin tasinmaz ve kapali alan bilgileri asagidaki tablolarda verilmistir.
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Tablo 1.4.1.Hacettepe Universitesi Taginmazlarinin Dagilimi Tablosu

Hacettepe Universitesi Taginmazlarinin Dag:
Miilkiyet Durumuna Gére Taginmazin Alani
(m?)
Yerleske Adi . Toplam (m?) Aciklama
T . Maliye/ L
Universite . Diger
Hazine

Sihhiye Yerleskesi 242.046,67 0,00 31.391,00 273.437,67 1
Beytepe Yerleskesi 5.236.671,00 388.776,00 0,00 | 5.625.447,00
Elmadag (Yakupabdal)
Kayak Merkezi 50.417,20 0,00 0,00 50.417,20
Bartin-inkumu 30.058,87 0,00 0,00 30.058,87
Konservatuvar (Besevler) 0,00 22.883,60 0,00 22.883,60
Yenimahalle/Alacaath Koyii 0,00 261.519,24 0,00 261.519,24
Sosyal Bil. M.Y.O. (Opera) 0,00 3.950,00 0,00 3.950,00
FTR Merkezi (Oran) 0,00 0,00 2.078,00 2.078,00 3
Polath 0,00 0,00 12.575,00 12.575,00 4
Bala - - - i 5
Kastamonu 14.374,66 199.241,16 - 213.615,82 6
Hatay/Iskenderun (Engelliler
Reh. Merk.) 0,00 56.161,84 0,00 56.161,84
Lodumlu Koy Mevkii 91.801,00 0,00 0,00 91.801,00 7
Mamak/Giilveren 12.176,00 0,00 0,00 12.176,00
Bilkent Universitesi igi 8.830,43 0,00 0,00 8.830,43
istanbul 3.487,00 0,00 0,00 3.487,00
Jandarma Karakolu(Eski) 50.440,00 50.440,00 8
M.S.B./Harita Genel
Komutanhgi 395.490,00 395.490,00 9
Toplam 6.135.792,83 932.531,84 46.044,00| 7.114.368,67

(1) Universitemiz Sihhiye Yerleskesi 332 Ada 3 Parselde bulunan 31.391 m2 Ankara Biiyilksehir Belediyesi'ne ait Otopark 1994 yilinda 49
yiligina Universitemiz adina tahsis edilmistir.

(2) Universitemiz Beytepe Kampus alani igerisinde yer alan 27.592 ada 1 parseldeki 63 m? ile 27.592 ada 2 parseldeki 10 m? olmak (izere
toplam 73 m? sahis hissesi bulunmaktadir. 73 m? sahis arazisi alana dahil degildir.

(3) Miilkiyeti Tiirk Eczacilar Birligi’'ne ait olup, Hacettepe Universitesi Déner Sermaye Isletmesi tarafindan kiralanmistir.

(4) Universitemize ait Polatli Meslek Yiiksekokulu'nun bulundugu arsa ile {izerinde yer alan binanin miilkiyeti Polatli Belediyesi'ne ait olup,
Universitemiz lehine tahsis bulunmamaktadir.

(5) MEB’dan tahsisli olan tasinmaz, tekrar Bakanliga iade edilmistir.

(6) Miilkiyeti Orman Genel Miidiirliigii'ne ait olup, Universitemiz tarafindan 03.07.2009 tarihinden itibaren 29 yilhgina kiralanmistir.

(7) Lodumlu K&yl mevkii, Beytepe Kampisiimiiz, Bilkent Universitesi Kampiisii mevkilerinde yapilan imar plani sonucu artik kadastro
parsellerinin toplamini géstermektedir.

(8) Jandarma Genel Komutanligr'na tahsisli olan taginmazin miilkiyeti Universitemize aittir.

(9) Miilkiyeti Universitemize ait olan bélge fillen M.S.B. tarafindan kullaniimaktadir.

Universitemiz kapali alanlari toplami 881.050,42 m#dir. Blyuk bir bolumint 385.191,27 m?
ile Beytepe Kampusu ve 358.471,08 m? ile Merkez KampuUsu olusturmaktadir.
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Tablo 1.4.2.Hacettepe Universitesi Kapali Alanlarin Dagilim Tablosu

Hacettepe Universitesi Kapali Alanlarin Dagihmi

Miilkiyet Durumuna Goére Taginmazin Alani

2
Yerleske Adi (m?) Toplam (m?)| Aciklama
- n Maliye/ -
Universite Hazi Diger
azine
Sihhiye Yerlegkesi 358.471,08 0,00 0,00| 358.471,08 |-
Beytepe Yerleskesi 385.191,27 0,00 0,00| 385.191,27
Elmadag (Yakupabdal) 1.254,00 0,00 0,00  1.254,00
Kayak Merkezi
Bartin-inkumu 1.926,45 0,00 0,00 1.926,45
Konservatuvar 0,00|  30.064,85 0,00| 30.064,85
(Besevler)
Sosyal Bil. M.Y.O. 0,00 5.874,00 0,00|  5874,00
(Opera)
FTR Merkezi (Oran) 0,00 0,00 2.908,00 2.908,00
Polath 0,00 0,00 6.577,00 6.577,00
Bala 0,00 0,00 0,00 0,00 1
Antalya/Manavgat 0,00 0,00 9.536,00 9.536,00
Kastamonu 0,00 71.161,77 0,00 71.161,77
Hatay iskenderun
(Engelliler Reh. Mrk.) 0,00 0,00 8.086,00 8.086,00
Toplam 746.842,80 107.100,62 27.107,00 | 881.050,42

(1) Tahsisli olan taginmaz Milli Egitim Bakanligr'na iade edilmistir.

Kapali mekanlarimizi egitim, barinma, saglik, beslenme, kultur, spor ve diger alanlar (idari,
tesis, depo) olmak lGzere yedi bélime ayirabiliriz.

Tablo 1.4.3.Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Gére Dagilim Tablosu

Kapali Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi
Sihhiye Beytepe Diger Toplam
Yerlegkesi Yerlesgkesi
Egitim 78.938,71 43.740,99 64.226,62 186.906,32
Saghk 152.017,97 3.212,60 59.727,00 214.957,57
Barinma 37.996,62 77.163,34 3.354,00 118.513,96
Beslenme 15.731,04 13.483,00 - 29.214,04
Kultar 3.230,00 21.232,00 6.900,00 31.362.00
Spor 3.787,10 23.400,00 1.254,00 28.441,10
Diger (idari, Tesis, Depo) 66.769,64 202.959,34 1.926,45 271.655,43
Toplam 358.471,08 385.191,27 137.388,07 881.050,42
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1.4.2. Bilisim Kaynaklari

Hacettepe Universitesi iki ana yerleskeye sahiptir: Beytepe ve Sihhiye Yerleskeleri. Sihhiye
Yerleskesi sehir merkezinde bulunmakta ve ¢cogunlukla saglik ile ilgili fakilte ve bolimlerle
Hacettepe Hastaneleri'ni barindirmaktadir. Beytepe Yerleskesi ise goreceli olarak sehir
merkezinden uzakta bulunmakta ve Universitenin mihendislik, edebiyat, fen, egitim gibi diger
fakiilte ve bélimlerini barindirmaktadir. Universitenin Bilgi islem Dairesi ana binasi Beytepe
Yerleskesinde yer almakta, Sihhiye Yerleskesinde de buraya bagli bir Bilgi islem Merkezi
bulunmaktadir.

Beytepe ve Sihhiye yerleskelerinin her biri UlakNet Gzerinden Internet hizmeti almaktadirlar.
Beytepe Yerleskesi 400 Mbps hizinda WAN (Wide Area Network) ile Sihhiye Yerleskesi ise
250 Mbps Metro Ethernet hatti ile Ulaknet’e baglidir. Ayrica Sihhiye Yerleskesi ile Beytepe
Yerleskesi 250 Mbps Metro Ethernet hatti ile birbirine baghdir.

Ankara'nin farkli bolgelerine yayilmis olan diger fakilte ve yuksekokullar yakinlik durumuna
baglh olarak adi gecen iki ana vyerleskeden birine badglanarak Internet servislerini
almaktadirlar. Baglanti hizlari ve tipleri yerlegskenin gereksinimine uygun olarak degisiklik
gostermektedir (kiralik devreler, WiFi kablosuz radyolinkler, dogrudan fiber optik kablolama,
vb.).

Sihhiye Yerleskesinin timini kapsayacak bicimde test amach olarak bir WiIMAX (IEEE
802.16e) kablosuz iletigsim sistemi kurulmustur. Sistemin yerleskenin arazi yapisi nedeniyle
kablo ile ulagsmanin zor oldugu bdlimlerine, hem de ilgili lisans ¢iktiktan sonra kullanicilara
genis band internet hizmeti vermesi amaglanmaktadir.

Hacettepe Universitesi dis diinya ile BGP4 protokoliinii kullanarak haberlesmektedir.
Universitenin otonom sistem numarasi AS24922'dir. Universiteye ait 33 adet C-Sinifi IPv4
adres blogu bulunmaktadir. Bolum, birim ve 6drenci yurtlari guvenlik ve gereksinimlerine
gore gergek IP veya sanal IP (+NAT, Network Address Translation) Gzerinden dig dunya ile
haberlesmektedirler. Intranet/Extranet trafigi ise gergek/sanal IP karisik olarak
NAT'lanmadan saglanabilmektedir. Kampusimiize ULAKBIM tarafindan tahsis edilen 48 bit
IPV6 adresi bulunmaktadir. Su an Universite biinyesinde bulunan DNS sunucu ve Bilgi islem
Daire Baskanhgi IPVG6 ipleriyle calismaktadir.

1.4.3. Kiitiiphane Kaynaklari

Hacettepe Universitesi Kiitiphaneleri;

 Tip Kutiphanesi

* Beytepe Kitliphanesi

» Ankara Devlet Konservatuvari

kutiphaneleri olmak Uzere U¢ ayri yerleskede hizmet vermektedir.

Ankara Devlet Konservatuvari Kitlphanesi’nin kurulus calismalari bitmis olup hizmete
acllmistir.
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Kitiphanelerimiz elektronik kaynak acisindan oldukg¢a zengin bir koleksiyona sahiptir. Bu
kaynaklarin bilgi-belge alanindaki teknolojik gelismelerin kullanicilarimiza duyurulmasi
amaciyla egitim seminerleri dizenlenmektedir.

Kitiphanelerimizin bir baska misyonu da, yurt ici ve yurt disi arastirmacilarin bilgi-belge
ihtiyaclarini karsilamaktir. Bu nedenle cesitli kitiphanelerle yaptigimiz gesitli protokoller
mevcuttur.

Kitiphanelerimiz hizmetlerini gelistirmek amaciyla gor-isit koleksiyonu ve hizmetleri
olustururken gérme engellilere yonelik 6zel hizmetler de gelistirmektedir.

Katiphanelerimiz farkli disiplinlerden kullanici grubuna hitap etmektedir. Farkh profilleri ve
beklentileri olan bu gruplara &6zgln koleksiyon olusturmak ve hizmetler gelistirmek
kitiphanenin iglevlerini yonlendirir.

Katiphaneler teknoloji ile i¢ ice hizmet veren kurumlardir. Bilgi kaynaklarinin sunulmasi ve
kullanicilarin elektronik hizmetlerden yerinde yararlanabilmesi i¢in ¢ok sayida donanimsal
olarak gelismis bilgisayarin kitiphanelerde bulundurulmasi zorunludur.

Hacettepe Universitesi kiitiiphanelerinde gesitli konu ve formatlarda yayinlar bulunmaktadir.
Ancak son yillarda, daha ¢ok elektronik yayinlarin alimina agirlik verilmistir. Kitiphaneler
satin aldiklari yayin maliyetlerini azaltmak igin ortaklasa girisimin énemini kavramis ve birlikte
hareket etmeye baslamiglardir. ANKOS Konsorsiyumu ile maliyeti azaltici uygulamalar
gelistirilirken, EKUAL Konsorsiyumu kapsaminda bulunan veri tabanlarinin Ucretleri de
ULAKBIM/TUBITAK tarafindan édenmektedir.

Tablo 1.4.4.Kutuphane KaynaklariTablosu

Kiitiphane Kaynaklari

2012 Yili 2013 Yilinda
Alinan 2013
Kaynak Tiirii LS Kaynak Satln.AIn_1a Koleksiyon
Koleksiyonu s Maliyeti Tool
(Adet) ayisi oplami
(Adet)

Kitap (Basilh) 145.363 9.296* 668.973,05 TL 154.659
Nota 7.971 2.689** - 10.660
Nadir Eser 56 - - 56
DVD/VCD 1.412 28** - 1.440
Plak 1.453 - - 1.453
Tez (Basili) 18.101 1.240 - 19.341

(Basili-Yerli Abonelik) 78 24 14.178,00 TL 102
Siireli | (Basili-Yabanci Abonelik) - - -
Yayin | (Elektronik-Unique) 108 4 100.690,00EUR 112

(Elektronik-VT E only) 398 2 - 400
E-Kaynak (Veri Tabani) 73VT 4 VT T7 VTre*x

E-Kaynak (Veri Tabani) Dagilimi

Elektronik Veri Tabani (E-Dergi) 58 VT 4 VT 101.653,090 TL 62 VT
E-Kitap (Abonelik) 5VT - - 5VT
E-Tez (Abonelik) 1VT - - 1VT
Diger (Yazilim, Bibliyografi, 9VT i i 9VT
Mevzuat vs.)
E-Kitap (Satin Alinan) 1.798 105.859 5.132.358% 107.657

*09.296 adet kitabin 2.751 adeti bagis yoluyla koleksiyona dahil edilmistir. Maliyet bilgisi 6.545 adet satin alian kitap i¢in verilmistir.

** Bagis olarak saglanan kaynak sayisidir. Maliyet bilgisi bu nedenle verilmemistir.

***Index Islamicus, Encyclopeadia of Islam, FSTA ve TSE aboneligi yapilmustir. (2013 yilinda aboneligi yapilan, ancak 6demesi 2014’te yapilacak
elektronik veritabanlari bu tabloda gosterilmemistir.

****Rockefeller University Press dergisi unique olarak alinmaya baglamistir.

Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 18



1.5 insan Kaynaklari

Hedefledigimiz Universiteye ulasma cabamizda en kritik kaynak insan kaynaklarimizdir.
Universitemizde bu amaci gergeklestirmemiz icin yeterli nitelikte insan kaynagimiz mevcut
olup, yapmamiz gereken tim calisanlarimizin hedefe odaklanarak katkida bulunmasini
saglamaktir.

Universitemizde kurum kiiltiirQi ve aidiyet duygusu yeterince gelisme gosterememistir. Kurum
kultart ve aidiyet duygusunun yeterince gelismemesinin baglica nedenleri, Ust ydnetim ve
Universitemiz mensuplari arasindaki iletisim eksikligi, Gniversitemiz mensuplarini kaynastirici
ve aidiyet hissini arttirici organizasyonlarin yapilmamasi, Universitemize ait geleneklerin
yeterli dlizeyde desteklenmemesidir. Bunlara bagli olarak da kurum Kkaltird ve aidiyet
duygusu olusmamakta ve personelimiz motivasyon eksikligi yasamaktadir.

Motivasyon eksikliginin ¢ozUmu igin ilk atilmasi gereken adim, buna neden olan sorunlarin iyi
belirlenmesidir. Motivasyon kaybi aslinda bir neden olmayip bir sonugtur. Sorunlarin
belirlenmesinden sonra ¢dzUm Onerileri icin ortak hareket edilecek ve katilimci, adil, seffaf,
liyakata dnem veren, idari ve akademik yapilanmanin her asamasinda bezdiri-yildirmadan
(mobbing) uzak, glvenilir bir ydnetim anlayisi olusturulacaktir. Oncelikle 6gretim Gyelerimizin
kadro sorunlari en kisa siirede ¢éziilecek ve Universitemiz vizyonu ile uyumlu uzun dénemli
bir insan giicl planlamasi yapilacaktir.

Tablo 1.5.1. Akademik ve idari Kadrolarin Gelisimi Tablosu

Akademik ve idari Kadrolarin Gelisimi

Memur Akademik Toplam Gegici Sozlesgmeli
Yil Kadrolu P Toplam
Kadrosu Kadrosu Isci Personel
Personel
2009 4.004 3.471 7.475 36 2.167 9.678
2010 3.968 3.376 7.344 31 2.148 9.523
2011 6.002 3.378 9.380 28 183 9.591
2012 5.872 3.339 9.211 17 126 9.354
2013 6.012 3.462 9.474 15 119 9.608

Universitemiz yillar itibari ile insan kaynaklarina bakildiginda; toplam personel sayimizda
buayuk bir degisiklik olmazken; 2011 yilinda idari personel sayisinda ciddi bir artig olmustur.
Bunun nedeni ise gegici is¢i ve sdzlesmeli personelin devlet politikalari dogrultusunda idari
kadroya gecirilmis olmasidir. 2013 yilinda ise toplam kadrolu personel sayisinda 263 kigilik
bir artis gorilmektedir.
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1.5.1. Akademik Personel

Universitemizde toplam 3.462 kadrolu akademik personel gérev yapmaktadir. Tablodan da
goruldigu gibi son yillarda akademik personel sayisinda dnemli bir degisiklik olmamigtir.
Universitemiz son (¢ yildir degismeyen akademik personel sayisina ragmen artan fakiilte
sayisi ile egitim ve 6gretim kalitesinden 6diin vermemektedir.

Ogretim elemanlarinin cinsiyetine gdre bir karsilastirma vyapildiginda; dolu kadrolarin
%43’Unln erkek, %57’sinin ise bayan personelden olustugu gérilmektedir. Gegcmis yillar ile
karsilastirma yapildiginda 2013 yillinda akademik personel sayisinda 116 Kigilik bir artis
oldugu goézlemlenmektedir.

Tablo 1.5.2.Akademik Personel Tablosu

Akademik Personel

Hizmet Dolu Dolu Toplam 2013 Y1h
Siniflandirmasi Kadin Erkek Bos | Genel
2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | Kadro [ Toplam
Profesor 408| 416| 431| 387 404| 413| 795( 820| 844 105 949
Dogent 139| 162 161| 127]| 133| 157| 266| 295| 318 201 519

Yardimci Dogent 169| 190( 204| 141 164| 177| 310( 354| 381 148 529
Ogretim Gérevlisi 128 97 90| 112 88 84| 240| 185| 174 205 379

Okutman 160| 171| 1e5| 45| 47| 48| 205| 218 213 42 255
Uzman 89| 92| 98| 58| 53| 59| 147| 145| 157 34 191
Arastirma Gér. 847| 793| s40| s66| 527| 527|1.413[|1.320]1.367| 617| 1.984
Gevirici 1 1 2 0 0 1 1 1 3 1 4
Egit. ve Ogr. Plan. 1 1 4 0 0 1 1 1 5 1 6
Toplam 1.942]1.923[1.995[1.436[1.416 [ 1.467[3.339[3.346 [3.462| 1.354| 4.816

Toplam akademik personelin dolu kadro sayilarina gére dagihimina bakildiginda %39,48 ile
arastirma gérevliligi en fazla paya sahip kadrodur. Arastirma gorevlilerini profesor, yardimci
docent ve dogent kadrolari takip etmektedir.
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0,086 |

M Profesor

H Dogent

i Yardimci Dogent

H Ogretim Gorevlisi

M Okutman

i Uzman

M Arastirma Gorevlisi

M Cevirici

i Egit. ve Ogr. Plan.

Sekil 3 Dolu Kadro Dagilim Orani

1.5.2. idari Personel

idari personele ait kadrolarin kadin ve erkek olarak dagilimi asagida verilen tabloda
gOsterilmigtir. Tablodan anlasildi§i (izere, Universitemizde idari personel kadrosu doluluk
orani oldukga dusuktir. Bu oranin disik olmasinin nedeni, kamu kurumlari arasinda
bulunan Ucret esitsizligi ve Universitelerin tercih edilen is alanlari arasinda olmayisi érnek

gOsterilebilir.

Tablo 1.5.3.idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére) Tablosu

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

o Dolu Dolu Toplam 2013 Yih

Siniflandirmasi Kadin Erkek Bos Genel
2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 Toplam

Genel idari

Hizmetler Sinifi 1.186| 1.140| 1.161 815 841 843| 2.001| 1.992 2004 | 1.062 3.066

Saghk

Hizmetleri Sinifi 1.647] 1.577| 1.661 461 460 462 | 2.108| 2.057| 2.123 707 2.830

Teknik Hizmetler

Sinifi 101 103 105 437 447 450 538 552 555 212 767

Egitim ve Ogr.

Hiz. Sinifi 15 16 19 0 1 1 15 17 20 2 22

Avukathk

Hizmetleri Sinifi 10 10 11 2 0 3 12 11 14 0 14

Din Hizmetleri

Sinifi 0 0 0 2 2 2 2 2 2 1 3

Yardimci

Hizmetler Sinifi 182 173 179| 1.144| 1.102| 1.115] 1.326| 1.283| 1.294 999 2.293

Toplam 3.141| 3.019| 3.136| 2.861| 2.853| 2.876| 6.002| 5.914| 6.012| 2.983 8.995

Universitemizde gérev yapan 99 engelli idari personelin 91’i erkek, 8'i kadindir. Gérev yapan
idari personelin ise %1,65’i engelli personelden olusmaktadir. Engelli personelin hizmet sinifi

ve engel derecesini gésteren dagilim tablosu asagida verilmigtir.
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Tablo 1.5.4.Engelli idari Personel Hizmet Sinifina Gére Dagilim Tablosu

ari Personel Hizmet Sinifina Gore Dagilimi

Kadin Erkek Toplam Dagilim
Hizmet Sinifi Unvani Orani
2011|2012 | 2013|2011 | 2012 | 2013 | 2011 | 2012 | 2013 (%)
Enstitl Sekreteri 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1,01
Sef 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1,01
Memur 5 7 6 8 10 10 13 17 16 16,17
Genel idari Bilgisayar Islt. 5 5 0 12 12 13 17 17 13 13,10
Hizmetler Santral Memuru 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1,01
Veznedar 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1,01
Sofér 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2,02
Toplam 12 14 8 24 26 27 36 40 35 35,33
) Tekniker 0 0 0 1 2 2 1 2 2 2,02
Teknik Teknisyen 0 0 ol n[ | 1| 0| n| 11| 1112
Hizmetler
Toplam 0 0 0 12 13 13 12 13 13 13,14
Fizyoterapist 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0
Saglik Teknikeri 0 1 0 1 5 5 1 6 5 5,05
Saghk - - -
Hizmetleri Saglik Teknisyeni 1 1 0 5 5 6 6 5 5,05
Psikolog 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam 2 3 0 6 10 10 8 13 10 10,11
Hastabakici 0 0 0 3 3 3 3 3 3 3,03
Yardimei Hizmetli 4 3 0 26 31 33 30 34 33 33,34
Hizmetler Tekn. Yrd. 1 1 0 5 5 5 6 6 5 5,05
Toplam 5 4 0 34 39 41 39 43 41 41,42
Genel Toplam 19 21 8 76 88 91 95| 109 99 100

1.5.3. isgiler ve Sézlesmeli Personel

Kadrosu bosalan idari personelin yerinin doldurulamamasi ve hizmetin sirekliligi nedeniyle
olusan personel agigi; 657 sayili Kanunun 4/B maddesine gbére sdzlesmeli personel ile
kapatilmaya calisiimaktadir. Ayrica Universitemizin sezonluk islerinin yapilmasi amaciyla
gecici isciler de alinmaktadir. Universitemizde 126 sozlesmeli personel ve 17 gegici isgi
bulunmaktadir.

1.6 Diger Hususlar

Hacettepe Universitesi, Turk toplumunun hizla kalkinmasi ve c¢agdas uygarligin yapicl,
yaratici ve segkin bir ortagi haline gelebilmesi i¢in, bilim, sanat, kiltir ve teknoloji alanlarinda
ileri dizeyde egitim ve 6gretimin temel faktor oldugu gérustinden hareketle; degisik bilim ve
meslek alanlarinda ylksek kalitede elemanlarin yetistiriimesini, arastirmalar yapilmasini,
bilimsel verilerin yayinlanmasini, ulkenin ekonomik ve sosyal sorunlarinin ¢ozulmesine
katkida bulunacak bilgi ve teknolojilerin Uretilmesini amag edinmistir.

Hacettepe Universitesi 6.012 idari ve 3.462 akademik personeli ile 41.341 dgrenciye hizmet
vermektedir.
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Ogrenci sayimizda 2012-2013 egitim-d6gretim yilinda 2013-2014 egitim-6gretim yilina gore
%9,34°IUK bir artis gorilmektedir.

Tablo 1.6.1.0grenci Sayilari Tablosu

Ogrenci Sayilar

Birimin Adi 201__1:201_2 Egitim 201__2:201_3 Egitim 201__3:201_4 Egitim
Ogretim Yil Ogretim Yih Ogretim Yih
Lisansusti 5.496 7.073 8.461
Lisans 28.180 27.625 29.563
On Lisans 2.413 3.111 3.317
Toplam 36.089 37.809 41.341

Hacettepe Universitesi Yénetim Kurulu'nun 07.09.2005 tarih ve 2005-1133 sayili karariyla

sanat eserlerinin sergilendigi Rektorluge bagli
Hacettepe Sanat Mizesi,

Hacettepe Sanat Mizesi kurulmustur.
Sihhiye Kampusunda hafta i¢i 10:00-17:00 arasi hizmet

vermektedir.

Hacettepe Universitesi’'nin ilgili bdlim ve anabilim dallari ile isbirligi yaparak c¢agdas ve
guncel sanatin sec¢kin orneklerinin sergilendidi, tanitildidi, kaltarel ve guncel sanat etkinlikleri
dizenlemeyi amacglayan Hacettepe Sanat Mizesi'nin baslica faaliyet alanlari asagida
belirtilmistir:

Glncel ve c¢agdas sanat hareketlerini takip etmek, etkinliklerini bu dogrultuda
duzenlemek,

Mlze koleksiyonlarinda yer alan eserleri ¢gagdas muzecilik kosullari altinda ve
kronolojik bir dizen iginde sergilemek,

Toplumumuzun kultirel ve sanatsal ge¢cmisini, cagdas kultir ve sanatini yansitan
eserleri koleksiyonlarina katmak,

Koleksiyonda bulunan yapitlari bilimsel dlgitler dogrultusunda saglikli bir bigimde
korumak ve onarmak,

Tark plastik sanatlarini ve sanatgcilarini sergiler duzenleyerek tanitmak, bu alanda
yapilan atilim ve yenilikleri surekli ya da gecici sergiler duzenleyerek duyurmak,
Ulusal ve uluslararasi ayni amagh kurumlarla igbirligi yapmak, diger muzelerden,
kurumlardan ve 6zel koleksiyonlardan eserler alarak sergilemek,

Toplumda estetik, kultir ve sanat bilincini yayginlastirmak, yeni kusaklarin sanat
egilimlerini bilimsel yontemlerle gorsel olarak beslemek ve sanat yeteneklerini tegvik
etmek,

Koleksiyonlara ait yapitlari; mize disinda, yurt ici ve yurt disinda Kultar ve Turizm
Bakanhgi’ndan izin alarak sergilemek,

Hacettepe Universitesi Sanat Miizesi'nin faaliyet alanlaridr.

Tablo 1.6.2.Muze Etkinlik ve Ziyaretci Sayisi Tablosu

Miize Etkinl

L 2010 2011 2012 2013 2014 Tahmini

ETKINLIK | Etkin
lik | Ziyaretgi | Etkinlik | Ziyaretgi | Etkinlik | Ziyaretgi | Etkinlik | Ziyaretgi | Etkinlik | Ziyaretgi
Resim 1 3.780 3 3.762 1 758 0 0 0 0
Fotograf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Digerleri 23 3.115 28 1.157 2 3.400 1* 7.613 1 8.500
Toplam 24 6.895 31 4.919 3 4.158 1 7.613 1 8.500

*2013 yilinda gerceklestirilen etkinlik Universitenin kendi koleksiyonundan hazirlanmistir.
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Il PERFORMANS BILGILERI

Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 24



Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 25



2.1 Temel Politika ve Oncelikler

Orta Vadeli Mali Plan

2014-2016 déneminde ekonomi politikasinin temel amaci dinya ekonomisinde yasanmakta
olan belirsizlik ortaminin Ulkemize etkilerini asgari dizeyde tutarak, bir yandan cari acigi
tedrici olarak dusirmek diger yandan blylumeyi artirmak olarak belirlenmistir. Bu amaca
ulasmak UGzere yurt ici tasarruflari artirmak, mevcut kaynaklari Uretken alanlara
yonlendirmek, ekonominin verimlilik dizeyini ylkseltmek, istihdami artirmak, enflasyonu
distirmek ve kamu maliyesinde glgli durusu devam ettirmek temel &ncelikler olarak
belirlenmigtir.

Mali Plan déneminde maliye politikasi bu amag¢ ve dnceliklerle uyumlu olarak ekonomik
istikrarin desteklenmesi, yurt ici tasarruflarin artirlmasi ve cari acgigin kontrol altinda
tutulmasina yardimci olacak sekilde uygulanacaktir. 2014-2016 doneminde kamu kesimi
borclanma gereginin  makul seviyelerde tutulmasi suretiyle maliye politikasinin
surdurulebilirligi  gozetilecek, kamu maliyesi alaninda ge¢mis donemde elde edilen
kazanimlarin gelecek ddnemde de devam etmesi i¢in azami ¢aba sarf edilecektir.

Orta Vadeli Mali Plan’a dayali olarak hazirlanacak 2014-2016 yillari merkezi yonetim bitcesi,
kamu idarelerinde kaynaklarin ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniminin tesvik edilmesi,
harcama programlarinin 6nceliklendiriimesi ve harcamalarin etkililiginin artiriimasiyla faiz digi
harcamalarin kontrol altinda tutulmasini amacglamaktadir.

Bu kapsamda, 2014-2016 déneminde yapisal reformlar mali disiplini destekleyici bir arag
olarak kullanilmaya devam edilecektir. Her yil yinelenen verimsiz harcamalar gbézden
gegirilerek harcamalarin etkin, verimli ve zamaninda gercgeklestiriimesini hedefleyen yapisal
rasyonalizasyon caligmalarina devam edilecektir. Onceligini yitirmis faaliyet ve projeler ilgili
kamu idarelerince tasfiye edilecek ve bu yolla elde edilecek mali alan, 6zellikle buyumeyi
destekleyecek kamu altyapi yatirimlarinda, tesviklerde ve Ar-Ge desteklerinde kullanilacaktir.

2014-2016 donemi merkezi ydnetim batcesinin hazirhdina esas teskil edecek temel
makroekonomik gostergeler, gelir ve gider tahminleri, hedef biutce agigi ve agik finansmani
ile genel ve 6zel bitceli idarelerin ddenek teklif tavanlarina Mali Planin izleyen bélimlerinde
yer verilmigtir. Kamu idareleri Orta Vadeli Program ile Orta Vadeli Mali Planda yer alan
politika onceliklerini, makroekonomik gostergeleri ve 6denek tavanlarini esas almak suretiyle,
cok yilli butceleme anlayisina uygun olarak kendi kurumsal onceliklerini belirleyecek ve
2014, 2015 ve 2016 yillari i¢in bltge tekliflerini sunacaklardir.

Biitge Giderlerine iligkin Temel Politikalar

2014-2016 doéneminde izlenecek maliye politikasi, blylmeyi ve istihdami artirmayi,
ekonominin verimlilik dizeyini ylkseltmeyi ve faiz digi harcamalari kontrol altinda tutmayi
hedeflemektedir.

Mali Plan déneminde kamu harcama politikasinin ¢ok yilli batgeleme yaklasimi ¢cergevesinde
ve belirlenen politika oncelikleri dogrultusunda yurutilmesi ve kamu idarelerinin kendilerine
tahsis edilen 6denekleri etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmasi esas olacaktir. Bu
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kapsamda harcama programlari politika belgelerinde yer alan dncelikler ile varlik sebebini
olusturan amaclara uygun olarak belirlenmis sureler dahilinde yurutilecektir. Ayrica,
performans esasli but¢ce uygulamasini etkinlestirmek ve butceleme sireglerinde kullanilan
kamu kaynagiyla elde edilen ¢ikti ve sonuglarin birlikte degerlendiriimesine imkan saglamak
Uzere kamu hizmet programlari odakli bir bitgeleme sistemine gegise yonelik ¢alismalara
devam edilecektir.

Mali Plan déneminde kamu yatirimlarinin buyimeye, 6zel kesim yatirimlarini desteklemeye,
bolgelerin gelisme potansiyellerini harekete gecirmeye, istihdami ve Ulke refahini artirmaya
katkisinin azami seviyeye cikarilmasi amacglanmaktadir. Bu amacla kamu yatirim ddenekleri
Ozel sektorun Uretken faaliyetlerini destekleyecek nitelikteki altyapr yatirmlarina
yonlendirilecek bu kapsamda demiryolu, liman, lojistik merkezi gibi alanlara 6zel énem
verilecektir. 2014-2016 doéneminde Guneydogu Anadolu Projesi (GAP), Dogu Anadolu
Projesi (DAP), Konya Ovasi Projesi (KOP) ve Dogu Karadeniz Projesi (DOKAP) kapsaminda
Ozel sektor yatinmlarini destekleyecek ekonomik ve sosyal altyapi ile beseri kaynaklarin
geligtiriimesine yonelik projelerin gergeklestirimesine devam edilecektir.

Mali Plan déneminde tarimsal destekleme amaciyla yapilan transferler; alan ve Urin
temelinde farklilastirilarak etkinlik, verimlilik ¢ercevesinde Urin kalite ve katma degerinin
artinlmasini saglayacak sekilde belirlenmeye devam edilecektir. Tarimsal Urtn cesitliliginin,
teknolojik ydntemler ve hizmetler yardimiyla tretime ve rekabet avantajina donisturiimesine
yonelik politikalara agirlik verilecektir.

2014-2016 doneminde uluslararasi standartlar cercevesinde, kamu idarelerinin kamu ic
kontrol ile i¢ denetim standartlarina uyum duizeyini artirmak Gzere calismalar yurutilmeye
devam edilecektir. Kamu mali yonetiminin insan kaynaklari altyapisi nitelik ve nicelik olarak
guglendirilecektir.

Kamu taginmazlarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi ile yatirim, istihdam
ve buylmeyi artirmaya yonelik olarak degerlendiriimesi saglanacaktir.

Kamu mali yodnetiminde saydamligin énemli bir unsuru olan kamu mali istatistikleri
uluslararasi standartlarla uyumlu olarak yayimlanacaktir. Kamu mali yonetim bilgi sisteminin
olusturulmasina yonelik ¢alismalar strdarulecektir.
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Orta Vadeli Program

Temel Amag

2014-2016 dénemini kapsayan Orta Vadeli Programin temel amaci; “Yeniden sekillenmekte
olan diunyada milletimizin temel dederlerini ve beklentilerini esas alarak gerceklestirilecek
yapisal donustmlerle Ulkemizin uluslararasi konumunu ylkseltmek ve halkimizin refahini
artirmak” olarak belirlenmistir.

09/09/2013 tarihli Bakanlar Kurulu karari ile 08/10/2013 tarih ve 28789 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan Orta Vadeli Program ve Universitemiz 2013-2017 Stratejik Plani
dikkate alinarak 2014 Yili Performans Programi hazirlanmistir. Bu ¢ergevede Orta Vadeli
Programin temel amagclari ile uyumlu ve temel politikalariyla iligkili stratejik amag ve
hedeflerimize izleyen kisimlarin iliskili bélimlerinde yer verilmistir.

Makroekonomik Politikalar:
Blyume

e Program doneminde blUyumenin daha dengeli bir yapiya kavusturulmasi
hedeflenmektedir. Bunun igin, istihdam ve 6zellikle verimliligin bliylimeye katkilarinin
artinlmasi1 6nem tasimaktadir. Bu sayede, blyime daha kapsayici ve istikrarli hale
gelirken, toplumun tim kesimleri de bliyiimeden faydalanabilecektir.

e Yurt iginde Uretilen ara mallarin standardinin, kalitesinin ve teknoloji seviyesinin
yukseltiimesi desteklenecektir.

e Yurt icinde uretilen mallarin daha fazla tercih edilmesi igin tuketicilerin bilgi ve
farkindalik diizeyi artirilacaktir.

o Dogal kaynak zenginliginin ve tarimsal drln gesitliliginin, teknolojiyle saglanan
yontemler ve hizmetler yardimiyla Uretime ve rekabet avantajina donusturialmesine
yonelik politikalara agirhk verilecektir.

S.A.9-H.2. Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda
bilinglendirme ¢calismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

e Hizmetler sektdrinde katma degeri yuksek alanlarin payinin ve ihracatinin artiriimasi
icin bilgi ve iletisim teknolojileri kullaniminin yayginlastiriimasi saglanacaktir.

S.A.1-H.5. Tim ders materyallerinin %100’lniin ac¢ik ders malzemesi olarak
internet sitesinde yer almasi saglanacaktir.

S.A.1-H.10. Universitedeki bilisim teknolojisi donaniminin her yil %20’si olmak
tizere 2017 yili sonuna kadar tamaminin yenileme yatirimlari yapilacaktir.

S.A.7-H.5. Ogrenciye yénelik iglerin daha verimli ve etkin bir sekilde
gerceklestirilebilmesi  icin ~ Ogrenci  Isleri  Yaziiminin  tamamlanmasi
saglanacaktir.
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o Ekonominin enerji yogunlugunu azaltmak tzere enerji verimliligi calismalarina devam
edilecektir.

S.A.9-H.2. Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda
bilinglendirme ¢alismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

S.A.9-H.3. Universitemiz yerleskelerinde alternatif yenilenebilir enerji iretimi
ve kullanimina baglanacaktir.

o Ar-Ge tabanli, yenilik¢i ve ylksek katma deger yaratan uretim desteklenecektir. Bu
dogrultuda, Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri 6zel sektér odakli olacak sekilde artirilacak,
elde edilecek ciktilarin ticarilestirme ve markalasma sirecleri hizlandirilacaktir.

S.A.2-H.3. Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin
iyilestirilmesi ve yayginlagtiriimasi saglanacaktir.

S.A.2-H.12. Bilimsel aragtirma projelerinde gérev alan aragtirma elemanlarina
maddi destek saglanacaktir.

o Kamu ve 6zel kesim yatirimlari birbirlerini tamamlayacak sekilde buttncul bir bakis
agisltyla ele alinacaktir.

S.A.5-H.1. Universitemizin kamu kurumlari ve ézel sektér arasindaki mevcut
isbirliginin %10 oraninda artigi saglanacaktir.

e Piyasalarin ve rekabet ortaminin iyi islemesi, fikri mulkiyet haklarinin korunmasi, is ve
yatirnrm ortaminin cazip ve 0&ngorulebilir hale gelmesi desteklenerek yerli ve
uluslararasi dogrudan yatirimlarin artirimasi saglanacaktir. is ve yatirrm ortaminin
geligtiriimesi kapsamindaki calismalar ortak sorun alanlarina odakli, daha etkin ve
sonug alici bir bicimde strdUrulecektir.

S.A.5-H.2. Universitemizde proje pazari (fikir, patent vb.) 2014 yili sonuna
kadar hayata gecirilecektir.

S.A.2-H.5. Proje ve patent ofisleri kurularak proje slreglerine ve patent
basvurularina sekreterya destegdi saglanacaktir.

e Ulastirma, lojistik, enerji gibi fiziki kamu altyapi yatirmlar; 6zel kesimde Uretim
maliyetlerinin azaltiimasini, yeni uretim kapasitelerinin olusturulmasini, bdylece
Uretimin saglikh ve rekabetgi gelismesini destekleyecek sekilde planlanacak ve
yurutulecektir.

e Yurtici kaynaklarin baylimenin finansmanina daha fazla katki vermesi saglanacaktir.
e Hem kamu hem de 6zel kesimde israfi azaltmaya yonelik politikalar uygulanacaktir.
e Dogal kaynaklar etkin kullanilacak, atiklar ekonomiye kazandirilacaktir.

S.A.2-H.6. Atiklarin ybnetimi ile ilgili bir sistem kurulacaktir.
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S.A.9-H.2. Universitemizde dogal enerji kullanimi ve eneriji verimliligi hakkinda
bilinglendirme ¢alismalar kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

e Teknolojik gelisme ve yerli Uretimin artirilmasinda kamu alimlari etkin bir ara¢ olarak
kullanilacaktir.

S.A.3-H.10. Universite genelinde satin alma faaliyetleri iyilestirilecektir.

¢ Organize sanayi bdlgeleri, teknoloji gelistirme bdlgeleri, kiicik sanayi siteleri ve
endustri bolgeleri uygulamalari gelistirilecek; kulugka ve is gelistirme merkezleri ile
hizlandiricilarin nicelik ve nitelikleri artirilarak etkin bir sekilde hizmet vermeleri
saglanacak; kiimelenme desteklenecektir.

o Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme
yaklasimi cercevesinde isgucl piyasasiyla uyumunu guglendiren, firsat esitligine
dayall, kalite odaklh dénigim surdUrilecektir.

S.A.1-H.17. 2014 yili sonuna kadar kariyer merkezi kurularak 6grencilerin
mesleki yonelimlerine yardimci olunacaktir.

S.A.3-H.8. Ihtiyac¢ odakli insan kaynaklari planlamasina gecilecektir.

S.A.4-H.3. Mezunlarin istihdamlarina ybnelik izleme ve degerlendirme sistemi
olusturulacaktir.

S.A.5-H.4. Ogrencilerimizin %60’inin egditimleri ile ilgili sektérde staj yapmalari
saglanacaktir.

e Cevre dostu yaklagimlarin barindirdidi yeni is imkanlari, gelir kaynaklari, Grin ve
teknolojilerin  gelistiriimesine  yonelik firsatlar degerlendirilerek yesil blylime
desteklenecektir.

o Kentsel donisimde katma deger yaratan sektorlerin, yaratici endstrilerin, ylksek
teknolojili, cevreye duyarli yenilikgi Uretimin ve enerji verimliliginin desteklenmesine
Oonem verilecektir.

S.A.9-H.3. Universitemiz yerleskelerinde alternatif yenilenebilir enerji (iretimi
ve kullanimina baglanacaktir.

S.A.9-H.2. Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda
bilinglendirme calismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

Kamu Harcama Politikasi

Kamu harcama politikasinin, ¢ok yilli bitgeleme yaklasimi gergevesinde ve belirlenen politika
oncelikleri dogrultusunda yurutulmesi ve kamu idarelerinin kendilerine tahsis edilen
odenekleri ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmasi esastir. Bu ¢ercevede;

o Kaynak kullaniminda etkinligi artirmak ve hesap verebilirligi gl¢lendirmek amaciyla,
yeni harcama programlari uygulamaya geciriimeden o6nce pilot uygulamalara
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gidilecek ve etki analizi ¢alismalari yapilacak, mevcut programlar etkililik ve etkinlik
bakimindan gbézden gegirilecektir.

S.A.6-H.5. Hizmet ile lriin alanlarin memnuniyet durumlarinin yillar itibariyle
takibi yapilacaktir.

S.A.6-H.6. Hacettepe Universitesi paydagslari ile arama konferanslari
gerceklestirerek, paydas beklentilerinin  geri  dbnlsiminin  alinmasi
saglanacaktir.

e Kamu kurum ve kuruluglarinin stratejik planlarinin Kalkinma Plan’’nda yer alan
politikalarla uyumu godzetilecek, stratejik planlarda yer alan onceliklerin butce
hazirlik ve uygulama silrecine daha etkin yansitiimasi saglanacaktir.

o Kamu Ozel igbirligi kapsaminda yapilacak yatirimlar, s6zlesmelerden dogacak
yukumluliklerin kamu mali dengeleri Uzerindeki etkileri géz 6ntinde bulundurularak
planlanacaktir.

S.A.5-H.1. Universitemizin kamu kurumlari ve 6zel sektér arasindaki mevcut
isbirliginin %10 oraninda artigi saglanacaktir.

S.A.5-H.4. Ogrencilerimizin %60’inin egitimleri ile ilgili sektérde staj yapmalari
saglanacaktir.

e Kamuda hizmet alimlarina iligkin mevcut politikalarin etkinligi, fayda ve alternatif
maliyet analizleri yapilarak degerlendirilecektir.

S.A.3-H.10. Universite genelinde satin alma faaliyetleri iyilestirilecektir.

e Kamu harcamalarinin tahsisinde egitim dncelikli sektér olmaya devam edecektir.

S.A.1-H.1. Akademik personelin %75’inin “Egiticilerin Egitimi Programi’na
katilimi saglanacaktir.

S.A.1-H.3. Talep eden 6gretim elemanlarinin yurt disinda deneyim kazanmasi
saglanacaktir.

S.A.1-H.9. Universitenin tiim bilesenlerinin (6grenci, égretim elemani ve idari
personel) yabanci dil 6grenimi ile ilgili sorunlarini ¢6zmek amaciyla gerekli
proje ve programlar baslatilacaktir.

S.A.1-H.10. Universitedeki bilisim teknolojisi donaniminin her yil %20’si olmak
tizere 2017 yili sonuna kadar tamaminin yenileme yatirimlar yapilacaktir.

S.A.1-H.11. "Hacettepe Universitesi Yayinlari Yayinevi” kurularak basimi talep
edilen yayinlarin tamaminin basiimasi ve dagitimi saglanacaktir.

S.A.1-H.12. Derslik ve laboratuvar ihtiyaclari tespit edilerek taleplerin %80’inin
karsilanmasi saglanacaktir.

S.A.1-H.13. Ogrencilerin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.
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S.A.1-H.14. Ders veren &gretim (yesi bagina diisen &grenci sayisinin birim
bazinda evrensel standartlara ulasmasi saglanacaktir.

S.A.1-H.15. Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme,
saglik, spor, Kkiiltiirel vb.) iyilegtiriimesi ve memnuniyet dlzeylerinin %20
oraninda artmasi saglanacaktir.

S.A.1-H.16. Lisans ve lisansisti o6grencilerin %10unun &grenci degisim
programlarina katilimi saglanacaktir.

S.A.1-H.17. 2014 yili sonuna kadar kariyer merkezi Kurularak &grencilerin
mesleki yénelimlerine yardimci olunacaktir.

S.A.2-H.1 Lisansiistii programlara uluslararasi 6grenci ¢ekilmesi amaciyla
programlarin %10’unun igeriginin yenilenmesi saglanacaktir.

S.A.2-H.3. Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin
iyilestirilmesi ve yayginlastiriimasi saglanacaktir.

S.A.2-H.4. Beytepe ve Sihhiye yerleskelerinde Merkezi Arastirma
Laboratuvarlari ve Enstitileri kurularak ulusal/uluslararasi ilgili kuruluglar
tarafindan akredite olmalari saglanacaktir.

S.A.2-H.8. Lisansiistii tezlerin %5’inin Universite tarafindan yayin haline
getirilmesi saglanacaktir.

S.A.2-H.9. Bilimsel faaliyetlere (yayin, toplanti, konferans vb.) maddi destek
verilmesi saglanacaktir.

S.A.2-H.11. Universite arastirmacilari tarafindan alinan dis kaynakli proje (AB,
Avrupa Komisyonu, BM, Diinya Bankasi vb.) sayisinin artmasi saglanacaktir.

S.A.2-H.12. Bilimsel aragtirma projelerinde gérev alan arastirma elemanlarina
maddi destek saglanacaktir.

S.A.4-H.6. MEB ile isbirligi yapilarak Beytepe Yerleskesi iginde bir lise yapimi
icin girisim ve projelendirme ¢alismalari baglatilacaktir.

o Saglik hizmetlerinin kalitesinden 6din verilmeksizin, gereksiz ilag ve hizmet
kullanimini dnlemek Uzere, ila¢ ve tedavi harcamalari daha akilci hale getirilecektir.

S.A.6-H.3. Universitemiz égrenci ve personelinin saglik kontrolleri ve takipleri
yapilacaktir.

e Saglik hizmet sunucularinin gecmis davraniglarini dikkate alan denetim modelleri
gelistirilecek, risk analizi ve veri madenciligi alanlarinda yazihm, donanim ve egitim
altyapisi guglendirilecektir.

S.A.6-H.5. Hizmet ile Griin alanlarin memnuniyet durumlarinin yillar itibariyle
takibi yapilacaktir.
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S.A.6-H.6. Hacettepe Universitesi paydaslar ile arama konferanslari
gerceklestirerek, paydas beklentilerinin  geri  dénilisiimiiniin  alinmasi
saglanacaktir.

e Universite hastanelerinin yapisal sorunlarinin gideriimesine yoénelik tedbirler
alinacaktir.

S.A.6-H.7. Saglik hizmetlerimizin iyilestiriimesini saglamak, hastalarimiza daha
hizli ve nitelikli tedavi imkanlari saglamak amaciyla Acil Servis ve Yogun Bakim
ingaatlari 2014 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Kamu Yatirim Politikasi

Kamu yatinmlarinin buyimeye, 6zel kesim yatirimlarini desteklemeye, bolgelerin gelisme
potansiyellerini harekete gecirmeye, istihdami ve llke refahini artirmaya katkisinin azami
seviyeye cikarilmasi temel amagtir. Bu ¢ercevede;

e Kamu yatirrm projeleri onceliklendirilerek, kisa slrede tamamlanacak projelere
yodunlasilacak, mevcut sermaye stokundan daha etkin yararlanmak amaciyla
idame-yenileme, bakim-onarim ve rehabilitasyon harcamalarina agirlik verilecektir.

S.A.3-H.5. Universitenin hizmet alanlarinda yiiriitiilen bakim onarim, giivenlik ve
temizlik hizmetlerinin etkililigi arttirilacak.

S.A.7-H.3. Yerleskelerimizdeki mevcut bilisim ag altyapilari icin bant genigligi
ybnetim sistemi, saldiri tespit ve &nleme sistemi, anahtar cihazlan ve
kablolamanin gézden gecirilmesi ve gerekli bilesenlerin yeniden kurulmasi islemi
tamamlanacaktir. Bu kapsamda ayrica yerleskelerimizdeki aktif ag cihazlarinin
yenilenmesi gergeklestirilecektir.

S.A.7-H.4. Ogrenciye ybnelik islerin daha verimli ve etkin bir gsekilde
gerceklestirilebilmesi igin Beytepe Ogrenci Isleri Merkezi tadilat ve yenileme
islerinin tamamlanmasi saglanacaktir.

e Kamu yatirmlarinda, KOI modeliyle yiritilenler dahil, egitim, saglik, icme suyu ve
kanalizasyon, bilim-teknoloji, bilisim, ulastirma ve sulama sektdrlerine 6ncelik
verilecektir.

S.A.3-H.7. Bilgi Yénetim Sistemi ve Bireysel Uygulama Yazilimlarinin
iyilestirilmesi ve tiim birimlerde kullanimi saglanacaktir.

S.A.7-H.2. Konservatuvar kditiiphanesinde yer alan plak, nota ve yazma eserler
sayisal ortama aktarilacaktir.

S.A.7-H.3. Yerleskelerimizdeki mevcut bilisim ag altyapilari i¢in bant genigligi
ybnetim sistemi, saldiri tespit ve ©Onleme sistemi, anahtar cihazlari ve
kablolamanin gbzden geciriimesi ve gerekli bilesenlerin yeniden kurulmasi islemi
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tamamlanacaktir. Bu kapsamda ayrica yerleskelerimizdeki aktif ag cihazlarinin
yenilenmesi gercgeklestirilecektir.

S.A.8-H.1. Universitemiz kiitiiphanelerindeki basili ve elektronik koleksiyonun
gtincellenmesi, gelistiriimesi tamamlanacaktir.

S.A.8-H.2. Universitemiz kiitiiphanelerindeki bilgi kaynaklari ve hizmetlerin
gelistiriimesi ve kullaniminin artirilmasi saglanacaktir.

o Kamu ve 6zel kesim yatirimlari birbirlerini tamamlayacak sekilde buttncdl bir bakis
acisiyla ele alinarak, kamu yatirimlari, 6zel sektor tarafindan gergeklestirilemeyecek
ekonomik ve sosyal altyapi alanlarinda yogunlastirilacaktir.

S.A.5-H.1. Universitemizin kamu kurumlar ve &6zel sektdér arasindaki mevcut
isbirliginin %10 oraninda artigi saglanacaktir.

e Kamu yatinnm projelerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesi
sureci glglendirilecek, bu kapsamda kamu kurum ve kuruluslarinin kapasiteleri
geligtirilecektir.

Kamu Mali Yonetimi ve Denetim

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir bicimde kullanilabilmesini temin etmek
Uzere yurlrlige konulan, 6ziinde saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun giglendiriimesi
gibi temel esaslari barindiran kamu mali yonetimi ve kontroltne iliskin temel reformlar 6nemli
Olgude hayata gegirilmis bulunmaktadir. Bununla birlikte, reformlardan amaclanan faydanin
temin edilebilmesini saglamak Uzere uygulama etkinliginin artirimasi ile reformdan sapma
olarak degerlendirilebilecek duzenleme, istisna hikumleri ve uygulamalardan kaginiimasi
Onem arz etmektedir. Bu gercevede, stratejik planlarin performans programlari ve bitcelerle
iliskisinin gugclendirilmesi, ¢ok yilli bitceleme anlayisinin yayginlasgtirimasi, ic ve dis
denetimin etkin ve koordineli bir sekilde galismasinin saglanmasi ve i¢ kontrol sistemlerinin
saglikh bir sekilde isletiimesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda,

e Kamu idarelerinin faaliyetlerinin i¢ kontrol ve i¢ denetim standartlarina uyum dizeyinin
artirlmasi saglanacaktir.

S.A.3-H.3. 2015 yili sonuna kadar i¢ kontrol siire¢ ¢alismalari tamamlanacaktir.

e Kamu mali yonetiminin insan kaynaklari altyapisi nitelik ve nicelik olarak
glglendirilecektir.

S.A.3-H.8. Ihtiyag odakli insan kaynaklari planlamasina gegilecektir.

e Kamuda etkin bir dis denetimin saglanmasi igin Sayistay’in uygulama altyapisi
guclendirilecektir.
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Odemeler Dengesi

istikrarli biylmeyi saglamak amaciyla cari agigin sirdurilebilir bir seviyeye indirilmesi ve
finansmaninin  midmkin oldugunca dogrudan yatirimlar ve uzun vadeli kaynaklarla
karsilanmasi esastir. Bu kapsamda,

o Tuketime yoénelik ihra¢ drlnlerinde 6zgln tasarim faaliyetleri 6zendirilecek, nitelikli
tasarimci yetistiriimesi saglanacak, patent tescili ve uluslararasi marka olugturulmasi
desteklenecek, tanitim ve pazarlama konusundaki destekler ihracatgilarin ihtiyaglari
dogrultusunda gelistirilecektir.

S.A.5-H.2. Universitemizde proje pazari (fikir, patent vb.) 2014 yili sonuna kadar
hayata gecirilecektir.

S.A.2-H.5. Proje ve patent ofisleri kurularak proje sireglerine ve patent
basvurularina sekreterya destegdi saglanacaktir.

e Elektrik Uretiminde yerli kdmar ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniimasina
agirlik verilecek, nukleer gu¢ santrali yatirimlari aksatilmadan surdurilecek, santral
rehabilitasyonlari gerceklestirilerek yerli kaynaklara dayali enerji Uretimi artirilacaktir.

S.A.9-H.3. Universitemiz yerleskelerinde alternatif yenilenebilir enerji tiretimi ve
kullanimina baglanacaktir.

S.A.9-H.2. Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda
bilinglendirme c¢alismalari kapsaminda etkinlikler diizenlenecektir.

e Yurt i¢i katma deger orani yiksek mallari kullanma bilincinin geligtiriimesine yonelik
Ozendirici tedbirler alinacaktir.

o Kamu alimlarinda yurt i¢cinde Uretilen ve yerli girdi kullanan urUnler tercih edilecektir.

S.A.3-H.10. Universite genelinde satin alma faaliyetleri iyilestirilecektir.
istihdam Politikalari

Son doénemde isgucune katilim, istihdam, issizlik, kayit disi istihdam, isglcunin egitim
seviyesi ve verimliligi gibi gostergelerde olumlu gelismeler saglanmis olmakla birlikte gerek
bu alanlarda daha fazla ilerleme kaydedilmesi ihtiyaci gerekse isguclu piyasasindaki
katiliklar, kidem tazminati ve alt igverenlik gibi yapisal sorunlar 6nemini korumaktadir.Bu
kapsamda, surdurilebilir ve kapsayici baylime anlayisiyla istihdam imkanlarinin gelistirildigi,
isgucu piyasasinin etkinlestirildigi ve nitelikli iggucunun artinldigi daha rekabetci bir igsgucu
piyasasinin olusturulmasi temel amagctir. Bu kapsamda,

o Etkin ve batincul bir istihdam politikasi izlenerek; kadin, gen¢ ve engelliler basta
olmak Uzere, igsglcune katilm ve istihdam oranlari artirlmaya devam edilecektir.
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S.A.1-H.17. 2014 yili sonuna kadar kariyer merkezi kurularak égrencilerin
mesleki yénelimlerine yardimci olunacaktir.

S.A.3-H.8. ihtiyag odakli insan kaynaklari planlamasina gegilecektir.

S.A.4-H.3. Mezunlarin istihdamlarina yoénelik izleme ve degerlendirme sistemi
olusturulacaktir.

S.A.5-H.4. Ogrencilerimizin %60’inin egitimleri ile ilgili sektérde staj yapmalar
saglanacaktir.

o Yoksul kesimin istihdam edilebilirliginin artirlmasi ve Uretken duruma gegciriimesine
yonelik olarak sosyal yardim-istihdam baglantisi gti¢clendirilecektir.

S.A.4-H.5. Universitemiz biinyesinde yiirtitiilen sosyal sorumluluk projelerinde yer
alabilecek géniillii kisi ve kurumlar tesvik edilecektir. Bu faaliyetler organize
edilecek ve gérindrliigu artirilacaktir.

hukdmlerine yer verilmigtir.

2014 yih Performans Programimiz Hukumet Programlari, Kalkinma Planlari, Orta Vadeli
Program, Orta Vadeli Mali Plan ve Universitemizin Stratejik Plani dogrultusunda
Onceliklendirme yapilarak hazirlanmigtir.

Universitemizin uluslararasi standartlarla uyumlu bir i¢c kontrol ortaminin olusturulmasi icin
Mali Plan doéneminde Universitemiz i¢ kontrol eylem plani (zerinde g¢alismalari
hizlandinimistir.
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2.2 Amag ve Hedefler

Hacettepe Universitesi 2013-2017 Stratejik Planr’'nda yer alan Universitemiz misyon, vizyon,

amag ve hedeflerine bu baglik altinda yer verilmistir.

Hacettepe Universitesi Misyonu;

Hacettepe Universitesi bilim, teknoloji, gérsel ve
igitsel sanat alanlarinda ylir(ittiigi arastirmalar ve verdigi
egitim-6gretimle, degisime ve gelisime agik bireyler yetistirmeyi,
her alandaki birikimini toplum yararina sunmayi

gérev edinmistir.

Hacettepe Universitesi Vizyonu;

ilham verici bir diinya markasi olan;
ogrencisi, personeli ve mezunu olmaktan gurur duyulan;
degisime ve gelisime liderlik eden

bir Gniversite olmaktir.

Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi

Sayfa 37



Universitemiz 2013 — 2017 Stratejik Planinda yer alan amacg ve hedeflerimize asagidaki
tabloda yer verilmistir.

1.1- Akademik personelin %75’inin “Egiticilerin Egitimi Programi”’na katilimi saglanacaktir.

1.2- Ogretim elemanlarinin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.

1.3- Talep eden 6gretim elemanlarinin yurt disinda deneyim kazanmasi saglanacaktir.

1.4- Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ve Temel Alan Yeterliliklerinin 6gretim programlarina
uyarlamasi ¢alismalari tamamlanacaktir.

1.5- Tum ders materyallerinin %100’Unin acik ders malzemesi olarak internet sitesinde yer almasi saglanacaktir.

1.6- Uzaktan egitim altyapisinin gelistiriimesi icin en az 1 programin uzaktan egitim olarak verilmesi saglanacaktir.

1.7- Bologna strecine uygun olarak egitim programlarinin yapilandiriimasi ve akreditasyonu saglanacaktir.

1.8- Lisans ve lisansustu egitim-6gretim ve sinav yénetmeliklerinin glincellenmesi saglanacaktir.

1.9- Universitenin tim bilesenlerinin (6grenci, 6gretim elemani ve idari personel) yabanci dil égrenimi ile ilgili
sorunlarini ¢g6zmek amaciyla gerekli proje ve programlar baglatilacaktir.

1.10- Universitedeki bilisim teknolojisi donaniminin her yil %20’si olmak lizere 2017 yili sonuna kadar tamaminin
yenileme yatinmlarn yapilacaktir.

1.11- “Hacettepe Universitesi Yayinlari Yayinevi” kurularak basimi talep edilen yayinlarin tamaminin basiimasi ve
dagitimi saglanacaktir.

1.12- Derslik ve laboratuvar ihtiyaglar tespit edilerek taleplerin %80’inin kargilanmasi saglanacaktir.

1.13- Ogrencilerin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.

1.14- Ders veren Ogretim Uyesi basina disen 6grenci sayisinin birim bazinda evrensel standartlara ulagsmasi
saglanacaktir.

1.15- Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme, saglik, spor, kiiltiirel vb.) iyilestirilmesi ve
memnuniyet dlizeylerinin %20 oraninda artmasi saglanacaktir.

1.16- Lisans ve lisansistu 6grencilerin %10’unun 6grenci degisim programlarina katihmi saglanacaktir.

1.17- 2014 yili sonuna kadar kariyer merkezi kurularak 6grencilerin mesleki yénelimlerine yardimci olunacaktir.

1.18- Universitemizi yeni kazanan 6grencilerin tim ydnleriyle (niversiteyi taniyarak (niversiteye intibaki
saglanacaktir.

1.19- Ogrencilerin dersleri disinda kigisel gelisimlerine destek saglamak iizere Universite Yasami/Sosyal
Aktiviteler dersi uygulamaya gegirilecektir.
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Amag 2

Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik Etmek

2.1- LisansUsti programlara uluslararasi 06grenci c¢ekilmesi amaciyla programlarin %10’unun igeriginin
yenilenmesi saglanacaktir.

2.2- Bilimsel arastirmalarin desteklenmesindeki mevzuat basitlestirilerek karar sireglerinin hizlandiriimasi
saglanacaktir.

2.3- Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin iyilestiriimesi ve yayginlastirilmasi saglanacaktir.

2.4- Beytepe ve Sihhiye vyerleskelerinde Merkezi Arastirma Laboratuvarlari ve Enstitlileri kurularak
ulusal/uluslararasi ilgili kuruluglar tarafindan akredite olmalari saglanacaktir.

2.5- Proje ve patent ofisleri kurularak proje silireglerine ve patent basvurularina sekretarya desteg@i saglanacaktir.

2.6- Atiklarin yoénetimi ile ilgili bir sistem kurulacaktir.

2.7- Universitemiz biinyesinde bulunan mevcut alet ve ekipmanin etkin kullanimina yénelik politikalar
gelistirilecektir.

2.8- Lisansisti tezlerin %5'inin Universite tarafindan yayin haline getirilmesi saglanacaktir.

2.9- Bilimsel faaliyetlere (yayin, toplanti, konferans vb.) maddi destek verilmesi saglanacaktir.

2.10- Kitap ve kitap bélimlerinin Hacettepe Universitesi atama kriterleri agisindan, ulusal ve uluslararasi kitap ve
kitap bdlimul olarak sayilip sayllamayacagina iliskin bir degerlendirme sisteminin, alanlarin 6zelliklerine goére
yayginlastirilarak standart bir yapiya kavusturulmasi saglanacaktir.

2.11- Universite arastirmacilari tarafindan alinan dis kaynakl proje (AB, Avrupa Komisyonu, BM, Diinya Bankasi
vb.) sayisinin artmasi saglanacaktir.

2.12- Bilimsel arastirma projelerinde gérev alan arastirma elemanlarina maddi destek saglanacaktir.

2.13- Laboratuvarlarda galisacak 6grenci ve personelin laboratuvar glivenligi egitimini almasi saglanacaktir.

Amag 3
Universitenin Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini Saglayacak Uygun Yénetim Sistemlerini Olugturmak

3.1- 2015 yili sonuna kadar Hacettepe Universitesi'nde bilisim sistemlerinin altyapisinin tamamlanarak entegre
hale getiriimesi saglanacaktir.

3.2- 2013 yili sonuna kadar Hacettepe Universitesi'nin tim birimlerinin calisma usul ve esaslarina iligkin
yonergeleri hazirlanacak.

3.3- 2015 yili sonuna kadar i¢ kontrol sure¢ calismalari tamamlanacaktir.

3.4- 2015 yili sonuna kadar Hacettepe Universitesi idari ve akademik personelinin tamamina yénetim sistemleri
konusunda hizmet ici egitim verilerek sistemlerin isleyis surekliligi saglanacaktir.

3.5- Universitenin hizmet alanlarinda yiritilen bakim onarim, givenlik ve temizlik hizmetlerinin etkililigi
arttinlacak.

3.6- Universitemiz hizmetlerine erigimin kolaylastirimasi saglanacaktir.

3.7- Bilgi Yonetim Sistemi ve Bireysel Uygulama Yazilimlarinin iyilestiriimesi ve tium birimlerde kullanimi
saglanacaktir.

3.8- ihtiyag odakli insan kaynaklari planlamasina gegilecektir.

3.9- E-imza uygulamasini gerceklestirmek icin gerekli altyapi olusturulacak ve E-imza Destekli Elektronik Belge
Yonetim Sisteminin (EBYS) faaliyete gecirilecektir.

3.10- Universite genelinde satin alma faaliyetleri iyilestirilecektir.
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_ Amacg 4
Kurum Igi ve Disi Politikalarini Olusturmak ve Uygulamak
4.1- Kurum kultiri ve aidiyet duygusunu guglendirici faaliyetler gergeklestirilerek Universite bilesenlerinin ilgili
programlara katilimlari saglanacaktir.

4.2- Birim faaliyetlerinin kurum iginde duyurulmasi multi medya imkanlariyla saglanacaktir.

4.3- Mezunlarin istihdamlarina yonelik izleme ve degerlendirme sistemi olusturulacaktir.

4.4- Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madirligiinin 2013 yili sonuna kadar Sosyal Medya, Halkla iliskiler ve
Tanitim faaliyetlerini birlikte yiriitmekle gorevli olacak sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

4.5- Universitemiz biinyesinde yriitiilen sosyal sorumluluk projelerinde yer alabilecek géndillii kisi ve kurumlar
tesvik edilecektir. Bu faaliyetler organize edilecek ve gorinirligu artirilacaktir.

4.6- MEB ile isbirligi yapilarak Beytepe Yerleskesi icinde bir lise yapimi igin girisim ve projelendirme galismalari
baslatilacaktir.

Amag 5

Universite - Kamu ve Ozel Sektér isbirligini Tesis Etmek, Yiriitmek ve Sirdiirebilmek

5.1- Universitemizin kamu kurumlari ve 6zel sektdr arasindaki mevcut igbirliginin %10 oraninda artigi
saglanacaktir.

5.2- Universitemizde proje pazar (fikir, patent vb.) 2014 yili sonuna kadar hayata gegirilecektir.

5.3- Arastirmalarin sonucunda ortaya c¢ikan drinler igin arastirma-irin baglantisini gdsteren bir sistem
kurulacaktir.

5.4- Ogrencilerimizin %60’ inin egitimleri ile ilgili sektérde staj yapmalari saglanacaktir.

Amag 6

Universitenin Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve Cesitliligini Artirmak

6.1- 2013 yili sonuna kadar engellilerin yerleskelerdeki hizmetlere tam olarak ulagmalari saglanacaktir.

6.2- Hacettepe Universitesi'nde gergeklestirilen sosyal, killtiirel, sanatsal ve spor faaliyetlerinin sayisinin her yil
%5 artis saglanacaktir.

6.3- Universitemiz dgrenci ve personelinin saglik kontrolleri ve takipleri yapilacaktir.

6.4- Hizmet alanlarinda kullanilan malzemenin girdi-¢ikti kontrollerinin 2013 yili sonuna kadar etkin bir sekilde
gerceklesmesi saglanacaktir.

6.5- Hizmet ile Grtin alanlarin memnuniyet durumlarinin yillar itibariyle takibi yapilacaktir.

6.6- Hacettepe Universitesi paydaslari ile arama konferanslari gergeklestirerek, paydas beklentilerinin geri
doénusimunudn alinmasi saglanacaktir.

6.7- Saglik hizmetlerimizin iyilestirimesini saglamak, hastalarimiza daha hizli ve nitelikli tedavi imkanlar
saglamak amaciyla Acil Servis ve Yogun Bakim insaatlarn 2014 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.
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Amag 7

Universitenin Egitim-Ogretim Kalitesini Artirmak Amaci ile Fiziksel ve Teknolojik Alt Yapi Olanaklarini Gelistirmek

7.1- idari iglerin daha verimli ve etkin bir sekilde gergeklestirilebilmesi igin 2015 yili sonuna kadar Merkezi idari
Hizmet Binasi ingaatinin tamamlanmasi saglanacaktir.

7.2- Konservatuvar Kutliphanesinde yer alan plak, nota ve yazma eserler sayisal ortama aktarilacaktir.

7.3- Yerleskelerimizdeki mevcut bilisim ag altyapilari icin bant genigligi yonetim sistemi, saldin tespit ve dnleme
sistemi, anahtar cihazlari ve kablolamanin gbézden geciriimesi ve gerekli bilesenlerin yeniden kurulmasi islemi
tamamlanacaktir. Bu kapsamda ayrica yerleskelerimizdeki aktif ag cihazlarinin yenilenmesi gergeklestirilecektir.

7.4- Ogrenciye yonelik iglerin daha verimli ve etkin bir sekilde gergeklestirilebilmesi icin Beytepe Ogrenci isleri
Merkezi tadilat ve yenileme iglerinin tamamlanmasi saglanacaktir.

7.5- Ogrenciye yonelik islerin daha verimli ve etkin bir sekilde gergeklestirilebilmesi igin Ogrenci isleri Yaziliminin
tamamlanmasi saglanacaktir.

Amag 8

Universitemiz Kiitiiphanelerinin Bilgi Kaynaklari, Hizmetleri, Teknolojik Olanaklarinin Gelistirimesi ve
lyilestirilmesini Saglamak

8.1- Universitemiz kiitiphanelerindeki basili ve elektronik koleksiyonun giincellenmesi, geligtiriimesi
tamamlanacaktir.

8.2- Universitemiz kitiiphanelerindeki bilgi kaynaklari, hizmetlerin gelistiriimesi ve kullaniminin artiriimasi
saglanacaktir.

Amag 9
Universitenin Enerji Maliyetlerini Diigiirmek ve Cevre Duyarlii§ini Artirmak Amaciyla Yenilenebilir Temiz Enerji
Kaynaklari Yaratmak

9.1- 2013 yili sonuna kadar Universitemizde yenilenebilir enerji Gretimi ile ilgili projelendirme galismalari
tamamlanacaktir.

9.2- Universitemizde dogal enerji kullanimi ve enerii verimliligi hakkinda bilinglendirme galismalari kapsaminda
etkinlikler duzenlenecektir.

9.3-Universitemiz yerleskelerinde alternatif yenilenebilir eneriji tiretimi ve kullanimina baslanacaktir.

Amag 10
Universitemizde “Dumansiz Hacettepe” Sloganiyla Personelimiz ve Ogrencilerimizin Sigarayi Birakmasi igin
Gerekli Calismalari Yapmak

10.1- Personelimiz ve 6grencilerimiz igin uygulanacak sigarayi birakma kampanyasi gergevesinde sigara igenlerin
her yil %20’sinin gerekli tedavi masraflari Universitemiz tarafindan karsilanacaktir.

10.2- Sigaranin zararlari ve sigaranin birakilmasi hakkinda personelimiz ve 6grencilerimize yonelik bilinglendirme
calismalari kapsaminda etkinlikler dizenlenecektir.

Amacg 11

Universitemiz Ogrenci ve Mensuplarinin Diisiince ve Onerilerini Rahatga ifade Edebilecekleri Gerekli Platformlar
Saglamak

11.1- 2013 yili sonuna kadar Universitemiz yerleskelerinde, siddet, nefret vb. suc¢ olusturmayan her tirlii fikrin
rahatca ifade edilebilecegi serbest kirsuler olusturulacaktir.

11.2- 2013 yili sonuna kadar Universitemiz mensuplarina serbest kiirsiilerin kullanimi hakkinda bilinglendirme
caligmalari yapilacaktir.
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2.3 Performans Hedef ve Gostergelerinin Kaynak ihtiyaci

Universitemizin 2014 yili performans hedeflerine iliskin Performans Hedefi Tablolari Ek-1'de
yer almaktadir. Universitemizin 2014 yili performans hedeflerinin belirlenmesi asamasinda;
2014 yih batce gerceklesme tahminleri ve 2014 yili ile ilgili bltce 6denek talepleri dikkate
alinmistir.

Ayrica idare duzeyinde belirlenen ve bir veya birden fazla harcama birimini ilgilendiren,
Universitemizin 2014 yili performans hedeflerinin tespitinde asagidaki hususlar dikkate
alinmistir.

e Belirlenen oncelikli amag ve hedeflerle iliskili olmasi,

e Performans programi hazirlama sdrecinin baglangic asamasinda Ust yonetici ve
harcama yetkilileri tarafindan idare duzeyinde belirlenmesi,

Universitemizin yiriittigi faaliyetlerle gerceklestirilebilir oimasi,

Belirli, ulasilabilir, gercekci ve performans gostergeleri ile dlcllebilir oimasi,
Cikti-sonug odakli olmasi,

Az sayida belirlenmesi

hususlarina dikkat edilmistir.

Universitemizin 2014 yili performans hedeflerine ne olglide ulasildigini dlgmek ve
degerlendirmek Uzere belirlenen performans goéstergelerinin tespitinde asagidaki hususlar
dikkate alinmistir.

o Performans hedeflerine ulasilip ulagsiimadidinin dlgilebilmesi,

o Olgilebilir, ulasilabilir, guvenilir veri sunacak nitelikte olmasi,

e Hem gecmis donemlerin hem de diger idarelerin benzer gdstergeleriyle
kargilastirilabilir olmasi,

e Verilerin elde edilme ve degerlendirme maliyetlerinin makul ve kabul edilebilir bir
seviyede olmasi

hususlarina dikkat edilmigtir.

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iligskilendirilebilen maliyetler dikkate
alinmis olup, g6z 6nune alinan diger hususlar agagidadir.

o Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitgce kaynaklari ile finanse
edilen kisimlarin analitik batge siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak
belirlenmesi,

e Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerlerin dikkate alinmasi,

o Kaynaklarla faaliyetler arasinda iyi iliski kurulmasi, oransal ydontemlerin tutarli ve
aciklanabilir olmasi

hususlari dikkate alinarak Universitemizin 2014 yili performans hedeflerine iliskin Faaliyet
Maliyetleri Tablolarina Ek-2’de yer verilmigtir.
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Il MALI BILGILERI
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3.1 2014 Universite Biitcesi

Universitemizin 2014 yil toplam biitcesi 551.282.000 TL'dir. Ekonomik siniflandirmaya gére
2014 butgesinin dagihmi tablo 3.1.1.’de verilmektedir.

Tablo 3.1.1. 2014 Universite Biitgesi

2014 Universite Biitgesi

Ekonomik Kod 2014 Butcesi
01 Personel Giderleri 314.684.000
02 Sosyal Guvenlik Kurumu Giderleri 60.857.000
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.949.000
05 Cari Transferler 13.739.000
06 Sermaye Giderleri 94.053.000
Toplam 551.282.000

3.2 2014 Universite Biitgesinin Stratejik Amaglar ile Baglantisi

Universitemiz stratejik amaglarinda kullaniimak lzere toplam 551.282.000 TL'ye ihtiyag
duyulmaktadir. Bu miktarin amaglara dagihmina bakildiginda ilk sirada %14,32 ile egitim ve
ogretimin niteligini gelistirmek yer almaktadir. Egitim-6gretim sisteminin gelecege donuk
olarak yeniden yapilandiriimasi (niversite olarak birinci énceligimizdir. ikinci sirada ise saglik
hizmetleri alanindaki hizmet kalitesinin arttirimasi ile ilgili olan amacimiz yer almaktadir.
Arastirma kapasite ve olanaklarinin gelistiriimesi ile ilgili amag¢ ise Uglinclu sirada yer
almaktadir.

Ayrica kaynak ihtiyacimizin  %58,63'Uniin  Universitemizin genel yénetim giderlerinde
Universite birimlerimizin intiyaglarini kargilamak igin kullaniimasi planlanmaktadir.

Universitemizin 2014 yili performans hedeflerine iligkin kaynaklarin dagilimina;

e Ek-3'de idare Performans Tablosunda,
e Ek-4'de Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosunda ve
e Ek-5'de Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iligkin Tabloda yer verilmistir.
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Tablo 3.2.1.Stratejik Amag Odenek Dagilim Tablosu

STRATEJIK AMAG ODENEK DAGILIMI

. 2014 Toplam
Stratejik Aciklama Ton! Bt
Amag (TL) P
Icindeki Pay (%)
1 Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek 78.956.600 14,32
2 Arastirma Kapasnelerlnl, Olanaklarini  Geligtrmek  ve 43.952.448 7.97
Arastirmayi Tesvik Etmek
Universitenin  Faaliyetlerinde Verimli ve Etkili Olmasini
3 Saglayacak Uygun Yonetim Sistemlerini Olusturmak 37.250.280 6,76
4 Kurum Ici ve DigI Politikalarini Olugturmak ve Uygulamak 4.225.000 0,77
5 U[li\'/.ersite - Kamu ve Ozel Sektdr Igbirligini Tesis Etmek, 6.025.000 1,09
Yiritmek ve Surdirebilmek
6 Unl\{e_r_svlt.epln Saglik Hizmetleri Alanindaki Hizmet Kalitesi ve 41.930.000 761
Cesitliligini Artirmak
Universitenin  Egitim-Ogretim Kalitesini Artirmak Amaci ile
" | Fiziksel ve Teknolojik Alt Yapi Olanaklarini Gelistirmek 2.149.500 0,39
Universitemiz Kiitliphanelerinin Bilgi Kaynaklari, Hizmetleri,
8 Teknolojik  Olanaklarinin  Geligtiriimesi  ve lyilestiriimesini 6.927.000 1,26
Saglamak
Universitenin  Enerji Maliyetlerini Dislirmek ve Cevre
9 Duyarliigini  Artirmak Amaciyla Yenilenebilir Temiz Enerji 2.150.000 0,39
Kaynaklari Yaratmak
Universitemizde “Dumansiz Hacettepe” Sloganiyla Personelimiz
10 ve Ogrencilerimizin Sigarayi Birakmasi igin Gerekli Calismalari 2.730.000 0,49
Yapmak
Universitemiz Ogrenci ve Mensuplarinin Diisiince ve Onerilerini
11 Rahatga ifade Edebilecekleri Gerekli Platformlar Saglamak 1.780.000 032
Genel Yonetim Giderleri 323.206.172 58,63
TOPLAM 551.282.000 100
Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 47




IV EKLER

Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 48



Hacettepe Universitesi 2014 Mali Yili Performans Programi Sayfa 49



Ek-1: PERFORMANS HEDEFi TABLOSU






PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.

Akademik personelin %75’inin “Egiticilerin Egitimi Programi” na katilimi
Hedef :

saglanacaktir.

Ogretim elemanlarimizdan en az 220'sinin 6gretim
Performans Hedefi elemani egiticilerin egitimi programina alinmasi
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 Programa katilan akademik personelin toplam Yiizde

akademik personele orani. 0 0 80
2 | Memnuniyet dizeyi. Yuzde 0 0 80
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Egitim Faaliyeti 1.970.000 0 1.970.000

Genel Toplam 1.970.000 0 1.970.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amacg Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.

. . T TS TR
Hedef Akademik  personelin  %75’inin Egiticilerin  Egitimi

Programi”’na katilimi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Programa katilan personelin memnuniyet
dizeylerinin  %80'in  lizerinde olmasi
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Memnuniyet duzeyi.

Yizde

Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler

Bitce Blitge Disi | Toplam
1 | Kalite Faaliyeti 1.610.000 0 1.610.000
Genel Toplam 1.610.000 0 1.610.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.

Hedef Ogretim elemanlarinin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.
Ogretim elemanlarinin memnuniyet

Performans Hedefi diizeylerinin artmasina yonelik faaliyetler
belirlenecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Memnuniyet duzeyi. Yuzde 0 0 20

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Biitce Disi Toplam

1 | Kalite Faaliyeti 2.150.000 0 2.150.000

Genel Toplam 2.150.000 0 2.150.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef Ogretim elemanlarinin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.

Ogretim elemanlarina yonelik yil icerisinde en az 2

Performans Hedefi anket diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Dizenlenen anket sayisi. Adet 0 0 2

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam

1 | Kalite Faaliyeti 2.530.000 0 2.530.000

Genel Toplam 2.530.000 0 2.530.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Talep eden Ogretim elemanlarinin yurt disinda deneyim kazanmasi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

2014 yilinda

personelimizin personel

hareketliliginden faydalanmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Desteklenen akademik personel orani. Oran 0 0 2

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Egitim Faaliyeti 4.050.000 0 4.050.000

Genel Toplam 4.050.000 0 4.050.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Turkiye Yilksekogretim  Yeterlilikler Cercevesi ve Temel Alan
Hedef Yeterliliklerinin ~ 6gretim programlarina  uyarlamasi calismalari
tamamlanacaktir.
61 adet programin Tiirkiye Yiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi ve Temel Alan

Performans Hedefi

Yeterliliklerinin ogretim programlarina
uyarlanmasi ¢aligmalari tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 Yeterlilik uyarlama galismalarini tamamlayan Savi

akademik birimlerin sayisi. y 0 0 61
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Kalite Faaliyeti 600.000 0 600.000

Genel Toplam 600.000 0 600.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef Tum ders materyallerinin %100’Unin agik ders malzemesi olarak internet

sitesinde yer almasi saglanacaktir.

Ders materyallerinin agik ders malzemesi

. olarak internet sitesinde yer almasi igin
Performans Hedefi MO - . R . .
ogretim liyelerine yonelik telif bedeli
belirlenecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 | Gergeklesme veya gerceklestiriime orani. Yuzde 0 0 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 4.700.000 0 4.700.000
Genel Toplam 4.700.000 0 4.700.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef Tum ders materyallerinin %100’Unin agik ders malzemesi olarak internet

sitesinde yer almasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Tiim derslerin %20'sinin agik ders malzemesi
alacak hale

olarak internet

sitesinde vyer

getirilmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Gergeklesme veya gergeklestiriime orani. Yizde 0 20

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Egitim Faaliyeti 4.000.000 0 4.000.000

Genel Toplam 4.000.000 0 4.000.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Uzaktan egitim altyapisinin geligtiriimesi i¢in en az 1 programin uzaktan

egditim olarak verilmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Uzaktan egitim altyapisi tamamlanarak en az bir

programin uzaktan egitimle verilmesi
saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 | Uzaktan egitim verilen programlarin sayisi. Sayi 0 0 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 1.500.000 0 1.500.000
Genel Toplam 1.500.000 0 1.500.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef Bologna siurecine uygun olarak egitim programlarinin yapilandiriimasi ve

akreditasyonu saglanacaktir.

Egitim programlarina yénelik olan kuruluslarin

Performans Hedefi belirlenme c¢alismalari 2014 yilh igerisinde
tamamlanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 | Gergeklesme veya gergeklestiriime orani. Yizde 0 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 1.600.000 0 1.600.000
Genel Toplam 1.600.000 0 1.600.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Bologna surecine uygun olarak egitim programlarinin yapilandiriimasi ve

akreditasyonu saglanacaktir.

Performans Hedefi Egitim pvrogramlarmln Bologna siirecine
uyumu saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 Akreditasyonu sgglanan egitim Yiizde

programlarindaki artis orani. 0 5
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Egitim Faaliyeti 3.100.000 0 3.100.000

Genel Toplam 3.100.000 0 3.100.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Bologna surecine uygun olarak egitim programlarinin yapilandiriimasi ve

akreditasyonu saglanacaktir.

Performans Hedefi Ders Bilgi Gozlem yazihminin  %100'i
tamamlanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 | Gergeklesme veya gerceklestiriime orani. Yuzde 0 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 3.000.000 0 3.000.000
Genel Toplam 3.000.000 0 3.000.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.

Lisans ve lisansisti egitim-6gretim ve sinav ydnetmeliklerinin
Hedef , S

glncellenmesi saglanacaktir.

Giincellenmesi gereken
glincellenmesi tamamlanacaktir.

Performans Hedefi yonetmeliklerin

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Glncellenen yonetmelik sayisi. Sayi 0 0 46

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Butce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 476.000 0 476.000
Genel Toplam 476.000 0 476.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.

Universitenin tiim bilesenlerinin (8grenci, égretim elemani ve idari
Hedef personel) yabanci dil égrenimi ile ilgili sorunlarini ¢ézmek amaciyla

gerekli proje ve programlar baglatilacaktir.

Universitemizde yabanci dil sorunlarini ¢ézmek

Performans Hedefi amaciyla  baslatilan  BILDIL'in  siirekliligi
saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 ‘ Gerceklesme veya gerceklestiriime orani. Yuzde 0 0 100
2 ‘ Dil egitimi alan 6grenci ve personel sayisi Sayi 0 0 4.000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 975.000 975.000
Genel Toplam 975.000 975.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Universitedeki bilisim teknolojisi donaniminin her yil %20’si olmak (izere

2017 yili sonuna kadar tamaminin yenileme yatirimlar yapilacaktir.

Performans Hedefi B|I|§_|m tek_noI01|S| donanimlarinin  %20'sinin
yenilenmesi yapilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 Biligsim teknolojileri donanimlarinin yenilenme Yiizde

oranl. 0 20
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Biitce Disi Toplam

1 | Altyapi Faaliyeti 1.255.000 0 1.255.000

Genel Toplam 1.255.000 0 1.255.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef "Hacettepe Universitesi Yayinlari Yayinevi” kurularak basimi talep edilen

yayinlarin tamaminin basiimasi ve dagitimi saglanacaktir.

. Hacettepe Universitesi Yayinlan Yayinevi
Performans Hedefi
kurulmasi ¢aligmalari baslatilacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 | Gergeklesme veya gerceklestiriime orani. Yuzde 0 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Basin - Yayin Faaliyeti 755.000 0 755.000
Genel Toplam 755.000 0 755.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Derslik ve laboratuvar ihtiyaglan tespit edilerek taleplerin %80’inin

karsilanmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi Mevcut yuriitiilen projelerin %40'u
tamamlanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 ‘ Gergeklesme veya gercgeklestiriime orani. Yizde 0 0 40
2 ‘ Projelerin tamamlanma orani. Yuzde 0 0 40
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Altyapi Faaliyetleri 11.402.000 0 11.402.000
Genel Toplam 11.402.000 0 11.402.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef Derslik ve laboratuvar ihtiyaglar tespit edilerek taleplerin %80’inin

karsilanmasi sadlanacaktir.

Performans Hedefi

Sunulan egitim ve o©gretim  hizmetinin
gliclenmesi amaci ile Hukuk Fakiiltesi Binasi
ingaati 2015 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi
2012 2013 2014

1 | ingaat tamamlanma orani.

Yizde 0 0 30

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 | Altyapi Faaliyeti 8.000.000 0 8.000.000
Genel Toplam 8.000.000 0 8.000.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Ogrencilerin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.

Performans Hedefi

2014 yil igerisinde 6grenciye yonelik en az 2
memnuniyet anketi diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Dizenlenen anket sayisi.

Adet

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Bitce Biitce Disi Toplam
1 | Kalite Faaliyeti 2.400.000 0 2.400.000
Genel Toplam 2.400.000 0 2.400.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef Ogrencilerin memnuniyet diizeyleri %20 oraninda artirilacaktir.

Performans Hedefi

Ogrenci memnuniyet diizeyleri %20 oraninda
arttinlacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi
2012 2013 2014

1 | Ogrenci memnuniyet oranlari.

Yizde 0 0 5

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 | Kalite Faaliyeti 3.200.000 0 3.200.000
Genel Toplam 3.200.000 0 3.200.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef Ders veren 6gretim Uyesi basina disen 6grenci sayisinin birim bazinda

evrensel standartlara ulagsmasi saglanacaktir.

Enstitiiler,

Yiksekokullar,

Meslek

Yiisekokullari ve Fakiiltelerin o6gretim liyesi

Performans Hedefi basina diisen ogrenci sayilan incelenerek
evrensel standartlarin disindakiler
belirlenecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Gergeklesme veya gergeklestiriime orani. Yizde 0 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Kalite Faaliyeti 4.000.000 0 4.000.000

Genel Toplam 4.000.000 0 4.000.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.

Ders veren 6gretim Uyesi basina disen 6grenci sayisinin birim bazinda
Hedef o

evrensel standartlara ulagsmasi saglanacaktir.

Ogretim Uyesi basina diisen &égrenci sayisi

Performans Hedefi diigiiriilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Ogretim (iyesi bagina diisen 6Jrenci sayisi. | Sayi 0 0 20

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Egitim Faaliyeti 3.200.000 0 3.200.000

Genel Toplam 3.200.000 0 3.200.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.

Ogrencilere sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme, saglik, spor,
Hedef

kiltirel vb.) iyilestirimesi ve memnuniyet duzeylerinin %20 oraninda
artmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Barinma, beslenme, ulagim ve saghk
hizmetlerindeki memnuniyet oranlarinin %5
artmasi saglanacaktir

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi
2012 2013 2014

1 | Ogrenci memnuniyet oranlari.

Yizde 0 0 5

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Bitce Biitce Disi Toplam

1 | Kalite Faaliyeti

5.766.000 0 5.766.000

Genel Toplam

5.766.000 0 5.766.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.

C)grencilere sunulan sosyal hizmetlerin (barinma, beslenme, saglik, spor,
Hedef kllturel vb.) iyilestiriimesi ve memnuniyet duzeylerinin %20 oraninda

artmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Ogrencilerin spor gereksinimlerini karsilamak
icin mecut spor tesislerinin yenilenmesi ve
cesitli sportif ortamlarin (kondisyon salonu,
basketbol salonlari vb.) yer aldigi ¢cok amacgh
bir spor komleksi yapilmasi saglanacaktir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | ingaat tamamlanma orani. Yuzde 0 20

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Biitce Disi Toplam

1 | Altyapi Faaliyeti 2.800.000 0 2.800.000

Genel Toplam 2.800.000 0 2.800.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef Lisans ve lisansisti o6grencilerin = %10’unun  6grenci  degdisim

programlarina katilimi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Lisans ve lisansiistii 6grencilerinin en az % 2
sinin o6grenci degisim programlarina katilimi

saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Degisim programlarina katihm orani. Yuzde 0 2

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Biitce Disi Toplam

1 | Egitim Faaliyeti 750.000 0 750.000

Genel Toplam 750.000 0 750.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef 2014 yih sonuna kadar kariyer merkezi kurularak égrencilerin mesleki

yonelimlerine yardimci olunacaktir.

Performans Hedefi

Kariyer merkezi kurulacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Gergeklesme veya gergeklestiriime orani. Yizde 0 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Sosyal Sorumluluk Faalliyetleri 1.019.600 0 1.019.600

Genel Toplam 1.019.600 0 1.019.600




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef 2014 yih sonuna kadar kariyer merkezi kurularak o6grencilerin mesleki

yonelimlerine yardimci olunacaktir.

Performans Hedefi

Kariyer = mekezince 3 adet
diizenlenmesi saglanacaktir.

organizasyon

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Dizenlenen organizasyon sayisil. Adet 0 0 3

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 970.000 0 970.000

Genel Toplam 970.000 0 970.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Gelistirmek.
Hedef 2014 yili sonuna kadar kariyer merkezi kurularak 6grencilerin mesleki

yonelimlerine yardimci olunacaktir.

Performans Hedefi

2.000 ogrencinin kariyer giinlerine katilimi

saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Organizasyonlara katilan 6grenci sayisi. Sayi 0 2.000

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam

1 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 1.010.000 0 1.010.000

Genel Toplam 1.010.000 0 1.010.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Universitemizi yeni kazanan &grencilerin tiim yonleriyle Universiteyi

taniyarak Universiteye intibaki saglanacaktir.

Performans Hedefi

Egitim 6gretim yilinda 1 kredilik Oryantasyon dersi
uygulamaya konulacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Gergeklesme veya gergeklestiriime orani. Yizde 0 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Butce Disi Toplam

1 | Egitim Faaliyeti 84.000 0 84.000

Genel Toplam 84.000 0 84.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Amag Egitim ve Ogretimin Niteligini Geligtirmek.
Hedef Ogrencilerin dersleri disinda kigisel gelisimlerine destek saglamak iizere

Universite Yagsami/Sosyal Aktiviteler dersi uygulamaya gegirilecektir.

Performans Hedefi

Egitim ogretim yilinda 1 kredilik Universite

Yasami/Sosyal

Aktiviteler dersi

acilarak 300

ogrenci igin pilot uygulamasina baslanacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi

2012 2013 2014
1 | Gergeklesme veya gerceklestiriime orani. Yuzde 0 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Egitim Faaliyeti 84.000 0 84.000
Genel Toplam 84.000 0 84.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
A Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
mag
Etmek.
Hedef Lisansustl  programlara uluslararasi 6drenci ¢ekilmesi amaciyla

programlarin %10’unun igeriginin yenilenmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Programa kayit olan yabanci uyruklu égrenci
sayisinin %5 artirlmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 1631 olan yabanci uyruklu égrenci sayisi Savi

1711'e ¢ikarilacaktir. y 0 1.711
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Egitim Faaliyeti 4.700.000 0 4.700.000

Genel Toplam 4.700.000 0 4.700.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
¢ Etmek.

Hedef Bilimsel arastirmalarin desteklenmesindeki mevzuat basitlestirilerek karar

sureglerinin hizlandirilmasi saglanacaktir.

. Basvuru ve karar siireci incelenerek
Performans Hedefi - - .
basitlestirilecektir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 Proje kabul suresi ile bagvuru degerlendirme Yiizde
suresi arasindaki farkin azalma ytizdesi. 0 0 10
2 | Basvuru sayisindaki artis. Yizde 0 0 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | idari Isler ile iigili Faaliyetler 916.000 0 916.000
Genel Toplam 916.000 0 916.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
¢ Etmek.
Hedef Bilimsel arastirma projelerine saglanan maddi destegin iyilestiriimesi ve

yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Bilimsel arastirma faaliyetlerine verilen maddi
destek % 5 oraninda arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi
2012 2013 2014

1 | Proje basina dusen destekteki artis ylizdesi.

Yuzde 0 0 5

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Arastirma Faaliyetleri 14.243.000 0 14.243.000
Genel Toplam 14.243.000 0 14.243.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
¢ Etmek.
Hedef Bilimsel arastirma projelerine sadlanan maddi destegdin iyilestirimesi ve

yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Desteklenen proje sayisi %5 arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Desteklenen proje sayisindaki artig orani. Yuzde 0 10

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Arastirma Faaliyeti 1.000.000 0 1.000.000

Genel Toplam 1.000.000 0 1.000.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
A Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
mag
Etmek.
Beytepe ve Sihhiye yerleskelerinde merkezi arastirma laboratuvarlari ve
Hedef enstitlleri

kurularak ulusal/uluslararasi ilgili kuruluslar tarafindan akredite olmalari

saglanacaktir.

Performans Hedefi

Mevcut

arastirma

akreditasyonu saglanacaktir.

laboratuvarlarinin

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Tamamlanma orani. Yuzde 0 70

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Arastirma Faaliyeti 10.000 0 10.000

Genel Toplam 10.000 0 10.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
A Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
mag
Etmek.
Beytepe ve Sihhiye yerleskelerinde merkezi arastirma laboratuvarlari ve
Hedef enstituleri

kurularak ulusal/uluslararasi ilgili kuruluslar tarafindan akredite olmalari

saglanacaktir.

Performans Hedefi

intiyag

duyulan

merkezi

arastirma

laboratuvarlarinin tiirii ve sayisinin tespiti
calismasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Gergeklesme veya gergeklestiriime orani. Yizde 0 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Biitce Disi Toplam

1 | Arastirma Faaliyeti 11.000.000 0 11.000.000

Genel Toplam 11.000.000 0 11.000.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
A Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
mag
Etmek.
Hedef Proje ve patent ofisleri kurularak proje silreglerine ve patent

basvurularina sekretarya destegdi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Proje siireglerine ve patent basvurularina
sekreterya destegi verecek bir Proje ve Patent

Ofisi kurulacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 ‘ Memnuniyet oranlari. Yizde 0 0 70
2 ‘ Proje sayisindaki artis orani. ‘ Yizde 0 ‘ 0 ‘ 10
3 ‘ Patent basvurusundaki artis orani. ‘Yﬂzde 0 ‘ 0 ‘ 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Arastirma Faaliyeti 780.000 0 780.000
Genel Toplam 780.000 0 780.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
A Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
mag
Etmek.
Hedef Atiklarin yonetimi ile ilgili bir sistem kurulacaktir.

Performans Hedefi Atiklarin  yonetimi ile ilgili bir sistem
kurulacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Gergeklesme veya gerceklestiriime orani. Yizde 0 0 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Butce Disi Toplam

1 | Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 820.000 0 820.000

Genel Toplam 820.000 0 820.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
A Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
mag
Etmek.
Hedef Universitemiz blnyesinde bulunan mevcut alet ve ekipmanin etkin

kullanimina yénelik politikalar gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Arastirma

materyal ve

malzemelerinin

envanter ¢aligmasi yapilarak merkezi bir tahsis
mekanizmasi kurulmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Gergeklesme veya gergeklestiriime orani. Yizde 0 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 | Arastirma Faaliyeti 1.080.000 0 1.080.000

Genel Toplam 1.080.000 0 1.080.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
A Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
mag Etmek.
Lisansustu tezlerin %5’inin Universite tarafindan
Hedef . - L
yayin haline getirilmesi saglanacaktir.
Lisansiistu tezlerin %5'inin tiniversite
Performans Hedefi tarafindan yayin haline getirilmesi
saglanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi
2012 2013 2014
1 | Yayinlanan tezlerin toplam tezlere orani. Yizde 0 0 5
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Butce Disi Toplam
1 | Arastirma Faaliyeti 940.000 0 940.000
Genel Toplam 940.000 0 940.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
¢ Etmek.
Hedef Bilimsel faaliyetlere (yayin, toplanti, konferans vb.) maddi destek verilmesi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

SSCl,

SCI, AHCI

endekslerinde yayinlanan

arastirmalara ve yayin komisyonunun takdir

edecegi

tesvik destegi saglanacaktir.

kitaplara ya da kitap boliimlerine

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 | Endekslerdeki yayinlarin desteklenme sayisi. | Sayi 0 2.000

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Biitce Disi Toplam

1 | Arastirma Faaliyeti 1.070.000 0 1.070.000

Genel Toplam 1.070.000 0 1.070.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
¢ Etmek.

Hedef Bilimsel faaliyetlere (yayin, toplanti, konferans vb.) maddi destek verilmesi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

Universitemiz birimlerince yayinlanmakta olan
akademik dergilerin uluslararasi standartlara
yiikseltilmesi ve atif dizinlerine girebilmeleri
icin gereken maddi ve yodnetsel destek
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Olgii Birimi
2012 2013 2014

1 | Gergeklesme veya gergeklestiriime orani.

Yizde 0 0 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Arastirma Faaliyeti 1.070.000 0 1.070.000
Genel Toplam 1.070.000 0 1.070.000




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Ama Arastirma Kapasitelerini, Olanaklarini Gelistirmek ve Arastirmayi Tesvik
¢ Etmek.
Hedef Bilimsel faaliyetlere (yayin, toplanti, konferans vb.) maddi destek verilmesi

saglanacaktir.

Performans Hedefi

Bilimsel

faaliyetlerin

(yurt

ici-yurt disi
kongrelere katilim, arazi ¢galigmalari, kongre ve
sempozyum organizasyonu, calistay, atolye,
konser, sergi vb.) belirli kriterler ¢gergevesinde
maddi olarak desteklenmesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi

2012 2013 2014

1 Destek talep edilen bilimsel faaliyetlerin Yiizde

kargilanma orani. 0 20
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Bitce Biitce Disi Toplam

1 | Destek Faaliyeti 970.000 0 970.000

Genel Toplam 970.000 0 970.000




Ek-2: FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU






FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

1 - Ogretim elemanlarimizdan en az 220'sinin 6gretim elemam e giticilerin
egitimi programina alinmas1 saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 - PERSONEL

DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.500.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 270.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.970.000,00
g cxé Déner Sernlla‘ye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
;:2 < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyact 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.970.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

2 - Programa katilan personelin me mnuniyet diizeylerinin %80'in iizerinde
olmas1 saglanacaktir.

Faaliyet Ach

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BiRIMLER, 38.04.09.05 - PERSONEL

DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.200.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 250.000,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 160.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 1.610.000,00
7 Doéner Sermaye 0,00
2 g —
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.610.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

3 - Ogretim elemanlarinin me mnuniyet diizeylerinin artmasina yonelik
faaliyetler belirlenecektir.

Faaliyet Ach

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BiRIMLER, 38.04.09.05 - PERSONEL

DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.600.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 300.000,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 250.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 2.150.000,00
7 Doéner Sermaye 0,00
2 g —
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.150.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

4 - Ogretim elemanlarma yonelik yil icerisinde en az 2 anket diizenlenecektir.

Faaliyet Ach

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BiRIMLER, 38.04.09.05 - PERSONEL

DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.900.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 350.000,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 280.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 2.530.000,00
7 Doéner Sermaye 0,00
2 g —
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.530.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITEST

Performans Hedefi

5 - 2014 yvilinda personelimizin personel hareketliliginden faydalanmas:
saglanacaktir.

Faalivet Adx

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADFMIK VE IDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZFL

KALEM (REKTORLUK)
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 3.000.000,00
02 |SGE Devlet Primi Giderleri 600.000,00
03 |Mal ve Hizmet Abm Giderleri 450.000,00
04 |Faiz Gideder 0,00
05  |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07  |Semmaye Transferer 0,00
08 |Borg verme 0.00
Toplam Biitce Kaynak fhtivact 4.050.000,00
E . Déner Sermaye 0,00
a § Diger Yurt Ici 0.00
S
M Yurt Dis: 0.00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtivaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 4.050.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

6 - 61 adet programm Tirkiye Yiiksekégretim Yeterlilikler Cercevesi ve Temel

Alan Y eterliliklerinin 6¢retim programlanna uyarlanmas: cahsmalan
tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER, 38.04.02.00 - SAGLIK
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.04.02.01 - HALK SACLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.02 - COCUK
SAGLIGIENSTITUSU, 38.04.02.03 - ONKOLOJI ENSTITUSU, 38.04.02.14 - NOROLOJIK
BILIMLER VE PSIKIVATRI ENSTITUSU, 38.04.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.04.0231 -
KASTAMONU TIP FAKULTESI, 38.04.02.34 - Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI, 38.04.02.37 -
ECZACILIK FAKULTESI, 38.04.02.41 - SACLIK BiLIMLERI FAKULTESI, 38.04.02.43 -
Hemsirelik Fakiltesi , 38.04.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.04.03.01 - POLATLI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.04.04.05 - NUKLEER BILIMLER ENSTITUSU, 38.04.04.13 -
BiLISiM ENSTITUSU, 38.04.04.30 - FEN FAKULTESI, 38.04.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.04.04.71 - MESLEKI TEKNOLOJI YUKSEKOKULU, 38.04.05.00 - POLATLI
TEKNIK BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.05.01 - HACETTEPE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.04.05.02 - BALA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.06.00 - ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARIHI ENSTITUSU, 38.04.06.02 - TURKIYAT ARASTIRMA
ENSTITUSU, 38.04.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.04.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisa ,38.04.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.04.06.12 - NUFUS ETUDLERI
ENSTITUSU, 38.04.0631 - EGITIM FAKULTESI, 38.04.06.39 - HUKUK FAKULTESI,
38.04.06.43 - IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIL, 38.04.0647 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.04.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.04.06.52 - ILETiSiM FAKULTESI,
38.04.06.73 - SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI YUKSEKOKULU, 38.04.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.04.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.04.07.00 - SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0.00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0.00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

600.000.,00

04 |Faiz Giderleri

0.00

05 |Cari Transferler

0.00

06 |Sermaye Giderleri

0.00

07 |Sermaye Transferleri

0.00

08 |Borg verme

0.00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaa

600.000.00

Déner Sermaye

0.00

Diger Yurt Igi

0.00

Biitce Disi
Kaynak

Yurt Disi

0.00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

0.00

Toplam Kaynak Thtiyac

600.000.00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

7 - Ders materyallerinin acik ders malzemesi olarak internet sitesinde yer
almasi icin 6gretim iiyelerine yonelik telif bedeli belirle ne cektir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliye ti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 3.500.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 700.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alm Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 4.700.000,00
Z . |DOner Sermaye 0,00
2 gl —
;3{ E\ Diger Yurt I¢i 0,00
~ Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.700.000,00




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adr 38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

8 - Tiim derslerin %20'sinin a¢ik ders malzemesi olarak internet sitesinde yer

Performans Hedefi
alacak hale getirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 Egitim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.02.00 - SAGLIK
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.04.02.01 - HALK SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.02 - COCUK
SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.03 - ONKOLOJi ENSTITUSU, 38.04.02.14 - NOROLOJIK
BIiLIMLER VE PSIKiYATRI ENSTITUSU, 38.04.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.04.02.31 -
KASTAMONU TIP FAKULTESI, 38.04.02.34 - Di$ HEKIMLiGi FAKULTESI, 38.04.02.37 -
ECZACILIK FAKULTESI, 38.04.02.41 - SAGLIK BIiLIMLERI FAKULTESI, 38.04.02.43 -
Hemsirelik Fakiiltesi , 38.04.03.00 - SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.04.03.01 - POLATLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.04.00 - FEN
BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.04.04.05 - NUKLEER BIiLIMLER ENSTITUSU, 38.04.04.13 -
BILiSiM ENSTITUSU, 38.04.04.30 - FEN FAKULTESI, 38.04.04.43 - MUHENDISLIiK
S luH Birimi Birimleri FAKULTESI, 38.04.04.71 - MESLEKi TEKNOLOJI YUKSEKOKULU, 38.04.05.00 - POLATLI
orumiu Harcama Birimi veya BINMIErt gy ik BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.05.01 - HACETTEPE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.04.05.02 - BALA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.06.00 - ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARiHi ENSTITUSU, 38.04.06.02 - TURKiYAT ARASTIRMA
ENSTITUSU, 38.04.06.04 - SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU, 38.04.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.04.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.04.06.12 - NUFUS ETUDLERI
ENSTITUSU, 38.04.06.31 - EGiTiM FAKULTESI, 38.04.06.39 - HUKUK FAKULTESI,
38.04.06.43 - IKTiISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.04.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.04.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.04.06.52 - iILETiSiM FAKULTESI,
38.04.06.73 - SPOR BILIMLERi VE TEKNOLOJiSi YUKSEKOKULU, 38.04.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.04.06.83 - YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, 38.04.07.00 - SOSYAL
BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 3.000.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 600.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08  [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00
g. _:é Déner SemTa}./e 0,00
;} > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

9 - Uzaktan egitim altyapisi tamamlanarak en az bir programin uzaktan egitimle
verilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.08 - BILGi

ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.500.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

10 - Egitim programlarina yonelik olan kuruluslarin belirlenme ¢alismalar1 2014
yili icerisinde tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARi BiRIMLER, 38.04.02.00 - SAGLIK
BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.04.02.01 - HALK SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.02 - COCUK
SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.03 - ONKOLOJi ENSTITUSU, 38.04.02.14 - NOROLOJIK
BiLIMLER VE PSiKiYATRI ENSTITUSU, 38.04.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.04.02.31 -
KASTAMONU TIP FAKULTESI, 38.04.02.34 - Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI, 38.04.02.37 -
ECZACILIK FAKULTESI, 38.04.02.41 - SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI, 38.04.02.43 -
Hemsirelik Fakiiltesi , 38.04.03.00 - SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.04.03.01 - POLATLI SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.04.04.05 - NUKLEER BiLIMLER ENSTITUSU, 38.04.04.13 -
BILiSiM ENSTITUSU, 38.04.04.30 - FEN FAKULTESI, 38.04.04.43 - MUHENDISLIK
FAKULTESI, 38.04.04.71 - MESLEKI TEKNOLOJi YUKSEKOKULU, 38.04.05.00 - POLATLI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.05.01 - HACETTEPE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.04.05.02 - BALA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.06.00 - ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARIHI ENSTITUSU, 38.04.06.02 - TURKIYAT ARASTIRMA
ENSTITUSU, 38.04.06.04 - SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU, 38.04.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.04.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.04.06.12 - NUFUS ETUDLERI
ENSTITUSU, 38.04.06.31 - EGiTiM FAKULTESI, 38.04.06.39 - HUKUK FAKULTESI,
38.04.06.43 - iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.04.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.04.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.04.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI,
38.04.06.73 - SPOR BiLIMLERIi VE TEKNOLOJiSi YUKSEKOKULU, 38.04.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.04.06.83 - YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, 38.04.07.00 - SOSYAL
BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

750.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

350.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.600.000,00

Doéner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.600.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

11 - Egitim programlarinin Bologna siirecine uyumu saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.02.00 - SAGLIK
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.04.02.01 - HALK SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.02 - COCUK
SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.03 - ONKOLOJi ENSTITUSU, 38.04.02.14 - NOROLOJIiK
BILIMLER VE PSiKiYATRI ENSTITUSU, 38.04.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.04.02.31 -
KASTAMONU TIP FAKULTESI, 38.04.02.34 - Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI, 38.04.02.37 -
ECZACILIK FAKULTESI, 38.04.02.41 - SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI, 38.04.02.43 -
Hemsirelik Fakiiltesi , 38.04.03.00 - SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.04.03.01 - POLATLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.04.00 - FEN
BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.04.04.05 - NUKLEER BiLIMLER ENSTIiTUSU, 38.04.04.13 -
BiLiSiM ENSTITUSU, 38.04.04.30 - FEN FAKULTESI, 38.04.04.43 - MUHENDISLiK
FAKULTESI, 38.04.04.71 - MESLEKi TEKNOLOJi YUKSEKOKULU, 38.04.05.00 - POLATLI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.05.01 - HACETTEPE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.04.05.02 - BALA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.06.00 - ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARIHI ENSTITUSU, 38.04.06.02 - TURKIYAT ARASTIRMA
ENSTITUSU, 38.04.06.04 - SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU, 38.04.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.04.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.04.06.12 - NUFUS ETUDLERI
ENSTITUSU, 38.04.06.31 - EGITiM FAKULTESI, 38.04.06.39 - HUKUK FAKULTESI,
38.04.06.43 - iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.04.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.04.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.04.06.52 - iILETiSIM FAKULTESI,
38.04.06.73 - SPOR BiLIMLERI VE TEKNOLOJiSi YUKSEKOKULU, 38.04.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.04.06.83 - YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, 38.04.07.00 - SOSYAL
BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

600.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

300.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.200.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac

3.100.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.100.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

12 - Ders Bilgi Gozlem yaziliminin %100 tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARi BiRIMLER, 38.04.02.00 - SAGLIK
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.04.02.01 - HALK SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.02 - COCUK
SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.03 - ONKOLOJi ENSTITUSU, 38.04.02.14 - NOROLOJIK
BIiLIMLER VE PSiKiYATRi ENSTITUSU, 38.04.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.04.02.31 -
KASTAMONU TIP FAKULTESI, 38.04.02.34 - Di$ HEKIMLiGi FAKULTESI, 38.04.02.37 -
ECZACILIK FAKULTESI, 38.04.02.41 - SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI, 38.04.02.43 -
Hemsirelik Fakiiltesi , 38.04.03.00 - SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.04.03.01 - POLATLI SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.04.04.05 - NUKLEER BiLIMLER ENSTITUSU, 38.04.04.13 -
BiLiSiM ENSTITUSU, 38.04.04.30 - FEN FAKULTESI, 38.04.04.43 - MUHENDISLIiK
FAKULTESI, 38.04.04.71 - MESLEKi TEKNOLOJi YUKSEKOKULU, 38.04.05.00 - POLATLI
TEKNIiK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.05.01 - HACETTEPE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.04.05.02 - BALA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.06.00 - ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARIHI ENSTITUSU, 38.04.06.02 - TURKIYAT ARASTIRMA
ENSTITUSU, 38.04.06.04 - SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU, 38.04.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.04.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.04.06.12 - NUFUS ETUDLERI
ENSTITUSU, 38.04.06.31 - EGITiM FAKULTESI, 38.04.06.39 - HUKUK FAKULTESI,
38.04.06.43 - IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.04.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.04.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.04.06.52 - ILETiSIM FAKULTESI,
38.04.06.73 - SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJiSi YUKSEKOKULU, 38.04.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.04.06.83 - YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, 38.04.07.00 - SOSYAL
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.000.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.000.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

13 - Giincellenmesi gereken yonetmeliklerin giincellenmesi tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARi BiRIMLER, 38.04.02.00 - SAGLIK
BIiLIMLERI ENSTITUSU, 38.04.02.01 - HALK SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.02 - COCUK
SAGLIGI ENSTITUSU, 38.04.02.03 - ONKOLOJi ENSTITUSU, 38.04.02.14 - NOROLOJIK
BIiLIMLER VE PSiKiYATRI ENSTITUSU, 38.04.02.30 - TIP FAKULTESI, 38.04.02.31 -
KASTAMONU TIP FAKULTESI, 38.04.02.34 - Di$ HEKIMLIGi FAKULTESI, 38.04.02.37 -
ECZACILIK FAKULTESI, 38.04.02.41 - SAGLIK BiLIMLERiI FAKULTESI, 38.04.02.43 -
Hemsirelik Fakiiltesi , 38.04.03.00 - SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU,
38.04.03.01 - POLATLI SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.04.00 - FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, 38.04.04.05 - NUKLEER BiLIMLER ENSTITUSU, 38.04.04.13 -
BIiLISIM ENSTITUSU, 38.04.04.30 - FEN FAKULTESI, 38.04.04.43 - MUHENDISLiK
FAKULTESI, 38.04.04.71 - MESLEKi TEKNOLOJi YUKSEKOKULU, 38.04.05.00 - POLATLI
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.05.01 - HACETTEPE MESLEK
YUKSEKOKULU, 38.04.05.02 - BALA MESLEK YUKSEKOKULU, 38.04.06.00 - ATATURK
ILKELERI VE INKILAP TARIHI ENSTITUSU, 38.04.06.02 - TURKIYAT ARASTIRMA
ENSTITUSU, 38.04.06.04 - SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU, 38.04.06.05 - Egitim Bilimleri
Enstitiisii , 38.04.06.08 - GUZEL SANATLAR ENSTITUSU, 38.04.06.12 - NUFUS ETUDLERI
ENSTITUSU, 38.04.06.31 - EGITiM FAKULTESI, 38.04.06.39 - HUKUK FAKULTESI,
38.04.06.43 - iKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI, 38.04.06.47 - GUZEL SANATLAR
FAKULTESI, 38.04.06.48 - EDEBIYAT FAKULTESI, 38.04.06.52 - iILETiSiM FAKULTESI,
38.04.06.73 - SPOR BiLIMLERI VE TEKNOLOJiSi YUKSEKOKULU, 38.04.06.77 - DEVLET
KONSERVATUVARI, 38.04.06.83 - YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, 38.04.07.00 - SOSYAL
BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

50.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

26.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

400.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

476.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

476.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

14 - Universitemizde yabanci dil sorunlarim ¢6zmek amaciyla baslatilan
BIiLDiL'in siirekliligi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.06.83 -
YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 975.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 975.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

15 - Bilisim teknolojisi donamimlarmin %20'sinin yenilenmesi yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyap: Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.08 - BILGi

ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.255.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.255.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

16 - Hacettepe Universitesi Yayinlari Yaymevi kurulmasi ¢ahsmalar
baslatilacaktir.

Faaliyet Ad1

Basin - Yayin Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARIi BiRiIMLER, 38.04.03.30 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ERISKIN HASTANESI, 38.04.03.31 - IHSAN DOGRAMACI COCUK HASTANESI,

38.04.03.32 - ONKOLOJi HASTANESI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 755.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 755.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

17 - Mevcut yiiriitiilen projelerin %40'u tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyap: Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.09.09 - YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 11.402.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 11.402.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 11.402.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

19 - Sunulan egitim ve 6gretim hizmetinin giiclenmesi amaci ile Hukuk Fakiiltesi
Binasi ingsaat1 2015 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyap: Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.09.09 - YAPI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 8.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.000.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

20 - 2014 yili icerisinde 6grenciye yonelik en az 2 memnuniyet anketi
diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -
OGRENCI iISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.800.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 350.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.400.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.400.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

21 - Ogrenci memnuniyet diizeyleri %620 oraninda arttirilacaktr.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -
OGRENCI iISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.200.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.200.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

22 - Enstitiiler, Yiiksekokullar, Meslek Yiisekokullar: ve Fakiiltelerin 6gretim
iiyesi basina diisen 6@renci sayilari incelenerek evrensel standartlarin
disindakiler belirlenecektir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 3.000.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 600.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 4.000.000,00
g ;—é Défler SerrrTa?/e 0,00
§ > |Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

23 - Ogretim Uyesi basina diisen 63renci sayis1 diisiiriilecektir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 3.200.000,00
g ;—é Dfivner SerrrTa?/e 0,00
§ > |Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.200.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

24 - Barinma, beslenme, ulasim ve saglik hizmetlerindeki memnuniyet
oranlarinin %5 artmas saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.07 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SAGLIK, KULTOUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 3.766.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.766.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.766.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

25 - Ogrencilerin spor gereksinimlerini karsilamak icin mecut spor tesislerinin
yenilenmesi ve cesitli sportif ortamlarin (kondisyon salonu, basketbol salonlar:
vb.) yer aldig1 ¢cok amagh bir spor komleksi yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyapi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.09 - YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

2.800.000,00

07 [Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

2.800.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.800.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

26 - Lisans ve lisansiistii 6grencilerinin en az % 2 sinin 6grenci degisim
programlarina katihmi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 250.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 750.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

27 - Kariyer merkezi kurulacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faalliyetleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 169.600,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.019.600,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.019.600,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

28 - Kariyer mekezince 3 adet organizasyon diizenlenmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -
OGRENCI iISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 330.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 140.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 970.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 970.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

29 - 2.000 6grencinin kariyer giinlerine katilimi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -
OGRENCI iISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 310.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 200.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.010.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.010.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

30 - Egitim 6gretim yilinda 1 kredilik Oryantasyon dersi uygulamaya
konulacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -
OGRENCI iISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 50.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 24.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 84.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 84.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

31 - Egitim 6gretim yilinda 1 kredilik Universite Yasamui/Sosyal Aktiviteler dersi
acilarak 300 dégrenci icin pilot uygulamasina baslanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -
OGRENCI iISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 50.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 24.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 84.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 84.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

32 - Programa kayit olan yabanci uyruklu égrenci sayisinin %5 artirilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 3.500.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 700.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.700.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.700.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Performans Hedefi 33 - Bagvuru ve karar siireci incelenerek basitlestirilecektir.
Faaliyet Ad1 idari fsler ile Tlgili Faaliyetler

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [, ‘c\1 (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 66.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 916.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 916.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

34 - Bilimsel arastirma faaliyetlerine verilen maddi destek % 5 oraninda
arttirillacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 14.243.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 14.243.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.243.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

35 - Desteklenen proje sayis1 %05 arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.000.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

36 - Mevcut arastirma laboratuvarlarinin akreditasyonu saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 10.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

38 - ihtiya¢ duyulan merkezi arastirma laboratuvarlarimn tiirii ve sayisinn
tespiti calismasi yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 11.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 11.000.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 11.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

39 - Proje siireclerine ve patent basvurularina sekreterya destegi verecek bir
Proje ve Patent Ofisi kurulacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 310.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 410.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 780.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 780.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad:

18.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

Performans Hedefi

40 - Atiklarim yonetimi ile ilgili bir sistem kurulacaktir.

Faaliyet Ad:

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER, 38.04.09.09 - YAPIISLERI
VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 310.000,00
02 |8GK Devlet Primi Gidetleri 60.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alm Giderleri 450.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Gidetlen 0,00
07  |Semmaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak htivaci 820.000,00
,-:T = Déner Sermaye 0.00
E, £, |Diger Yurt I 0,00
5
A Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kavnak Thtivac 0.00
Toplam Kavnak Thtivaci 820.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

41 - Arastirma materyal ve malzemelerinin envanter ¢caliymasi yapilarak merkezi
bir tahsis mekanizmasi kurulmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.080.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.080.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

42 - Lisansiistii tezlerin %5'inin iiniversite tarafindan yayin haline getirilmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARIi BiRiIMLER, 38.04.03.30 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ERISKIN HASTANESI, 38.04.03.31 - IHSAN DOGRAMACI COCUK HASTANESI,

38.04.03.32 - ONKOLOJi HASTANESI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 370.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 940.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 940.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

43 - SSCI, SCI, AHCI endekslerinde yayinlanan arastirmalara ve yaymn
komisyonunun takdir edecegi kitaplara ya da kitap béliimlerine tesvik destegi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 1.070.000,00
EL _cé Défler Serm.a?fe 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.070.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

44 - Universitemiz birimlerince yaymlanmakta olan akademik dergilerin
uluslararasi standartlara yiikseltilmesi ve atif dizinlerine girebilmeleri icin
gereken maddi ve yonetsel destek saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [\ 't/ (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.070.000,00
E, _:é Déner Serm.aye 0,00
;} > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.070.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

45 - Bilimsel faaliyetlerin (yurt ici-yurt disi kongrelere katilim, arazi ¢calismalari,
kongre ve sempozyum organizasyonu, ¢alistay, atolye, konser, sergi vb.) belirli
kriterler cercevesinde maddi olarak desteklenmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Destek Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 970.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 970.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

46 - Ulusal ve uluslararasi lisans ve lisansiistii 6grenci kongrelerinin ve
calistaylarinin maddi olarak desteklenmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 70.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 970.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 970.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

47 - Kitap ve kitap boliimlerinin Hacettepe Universitesi atama kriterleri
acisindan ulusal ve uluslararasi kitap ve kitap boliimleri olarak sayilip
sayllmayacagina iliskin bir degerlendirme sistemi kurulacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRiIMLER, 38.04.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

350.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

65.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

550.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

965.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

965.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

48 - Proje Ofisi tarafindan her Fakiilte/ Meslek Yiiksekokulu/ Yiiksekokulun
proje destekleri ile ilgili bir toplant1 organize edilecektir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 233.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 44.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 311.448,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 588.448,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 588.448,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

49 - Uluslararasi kaynakh proje sayis1 %20 artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 755.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 755.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

50 - Bilimsel aragtirma projelerinde gorev alan arastirma elemanlarina destek
saglanmak iizere bir destek programi olusturulacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 250.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

51 - Bilimsel arastirma projelerinde gorev alan arastirmacilara maddi destek
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Destek Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 270.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 725.000,00
g _;é Déoner Se@aye 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 725.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

52 - Laboratuvarlarda gorevli 6grenci ve personelin laboratuvar giivenligi
egitimi almasim saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 250.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 650.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 650.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

53 - Hacettepe Universitesi mevcut bilisim sistemlerinin analizi yapilarak
biitiinlesik bir yonetim bilgi sistemi icin fizibilite raporu hazirlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.11 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08  [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 755.000,00
EL x Déner Sermaye 0,00
§ % Diger Yurt Ici 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 755.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

54 - i¢ kontrol uyum eylem plam revize edilerek hayata gecirilmesi cahsmalari
baslatilacaktir.

Faaliyet Ad1

idari isler ile flgili Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.11 -
STRATEJi GELiSTIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 200.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 35.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 235.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 235.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

55 - Akademik personelin tamami mevcut yonetim sistemleri konusunda
hizmetici egitim almasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 250.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

56 - idari personelin %80"inin yonetim sistemleri konusunda hizmetici egitim
almasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 755.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 755.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

57 - Giivenlik ve temizlik hizmetlerinin etkililik diizeyi en az % 80 olmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyap: Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.09.09 - YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.146.900,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

22.146.900,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

22.146.900,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

58 - Bakim onarim hizmetinin etkililik diizeyi en az %50 olacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.04 - iDARI
VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 75.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.462.880,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.562.880,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.562.880,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

59 - Mobil kampus uygulamalarinda istikrar saglanip, yenileri eklenecektir.(fn-
63)

Faaliyet Ad1

idari isler ile flgili Faaliyetler

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |, | £\1 (GENEL SEKRETERLIK), 38.04.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 75.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

60 - Yonetim El Kitabi ¢cikarilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |, | £\; (GENEL SEKRETERLIK), 38.04.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 150.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 200.000,00
g ;—é Dfiner SerrrTa?/e 0,00
§ > |Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

61 - Kampus icine kurulacak ekranlar ile haber ve duyurularin yayilim
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |, | £\1 (GENEL SEKRETERLIK), 38.04.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 75.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 500.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

62 - Ogrenci isleri siire¢c cahsmalar1 tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |, | £\1 (GENEL SEKRETERLIK), 38.04.09.08 - BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 50.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 75.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

63 - Belge Yonetim Sistemi ve Bireysel Uygulama Yazilimlariin Hastane dahil
tiim iiniversite birimlerinde kullanmilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

idari isler ile flgili Faaliyetler

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | | en1 (GENEL SEKRETERLIK), 38.04.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 75.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 700.000,00
E, _:é Déner Serm.aye 0,00
;} = Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

64 - Akademik basvurularin elektronik ortamda yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.08 - BILGi

ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 75.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

65 - Mevcut personelin nitelik belirleme ¢calismalarina devam edilecektir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 75.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 600.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

66 - Akademik ve Idari Biririmlerin (Béliim, ABD, Daire ve Miidiirliik
bazinda) en az %80'inin personel ihtiyac analizlerinin yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ach

idari isler ile ilgili Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BiRIMLER, 38.04.09.05 - PERSONEL

DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 75.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 600.000,00
7 Doéner Sermaye 0,00
2 g —
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

67 - Birimlerin ihtiyaclar1 dogrultusunda taleplerinin en az %30'u
karsilanacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 150.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.700.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.700.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

68 - E-imza kullanmasi gereken personelin tamaminin uygulamaya gecmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 350.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.900.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.650.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.650.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

69 - Alinan iiriinlerin ortalama alim fiyatinda %5 oraninda diisiis saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

idari isler ile flgili Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.04 - iDARI
VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 150.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 85.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 240.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 240.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

70 - Satun alma siirecinde ortaya ¢ikan zaman ve maliyet %10 oraninda
diisiiriilecektir.

Faaliyet Ad1

idari isler ile flgili Faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.04 - iDARI
VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 150.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 230.500,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 230.500,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

71 - Kurum Kkiiltiirii ve aidiyet duygusunu giiclendirici en az 2 faaliyet
gerceklestirilecektir.

Faaliyet Ad1

Halkla iliskiler Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -
PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 760.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 760.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

72 - Multi medya olanaklar1 %50 oraninda arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Halkla iliskiler Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL
KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 250.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 650.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 650.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

73 - izleme ve degerlendirme sistemi ¢ahsmalarimn %650'si tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -
OGRENCI iISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 755.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 755.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

74 - 2014 yihi igerisinde 10 sosyal sorumluluk projesi gerceklestirilmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL
KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 850.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.700.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.700.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

75 - Universite biinyesinde 2.500 kisinin sosyal sorumluluk projelerine katilimi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL
KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 360.000,00
g _;é Déner SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 360.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

76 - Universitemizin kamu kurumlar ve ozel sektor arasindaki mevcut isbirligi
% 5 arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyap: Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.09.09 - YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 450.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 90.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.140.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.140.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

77 - Sanayi ve kamu projelerinin say1 ve biitceleri %62 oraninda artmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Paydagslar ile iletisim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 75.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 475.000,00
g _;é Déoner Se@aye 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 475.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

78 - TEKNOKENT ve TEKMER'de danmismanlik yapan mevcut 6gretim iiyesi
sayisinin %05 artmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Paydagslar ile iletisim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 360.000,00
g _;é Déoner Se@aye 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 360.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

79 - Proje pazari etkinliginin planlama ve tasarim ¢alismalar: tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Paydagslar ile iletisim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 750.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 530.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.680.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.680.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

80 - Arastirma-Uriin baglantisim gosteren merkezi bir sistem kurulmasina iliskin
planlama ve tasarim calismalar: yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [ 't \/ (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 950.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 570.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 1.920.000,00
g ;—é Dfivner SerrrTa?/e 0,00
§ > |Diger Yurt Igi 0,00
g x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.920.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

81 - 2014 yilinda 6grencilerin %40'sinin staj yapmalari saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Arastirma Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.01 - OZEL
KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 450.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

82 - Engelliler icin gerekli altyap: diizenlemeleri yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.10 -
OGRENCI iISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

350.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

70.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.180.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

200.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.800.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.800.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

83 - 2014 yilinda sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sporsal faaliyetlerin
gerceklestirildigi ortamlarin iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.07 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SAGLIK, KULTOUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

700.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

150.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

400.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

500.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.750.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.750.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

84 - 2014 yihinda Universite personelimizden akademik ve idari personelin saglik
kontroliinden gecmesine devam edilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Saghk Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.07 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SAGLIK, KULTOUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 300.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 950.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 950.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

85 - Yapilan saghk taramalarindan sonra periyodik olarak ilgililere elektronik
bilgi sistemi ile cagr1 yapilmasi icin gerekli cakismalar tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Saghk Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.07 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SAGLIK, KULTOUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 260.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 710.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 710.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

86 - Y1l sonuna kadar hizmet alanlarinda kullamilan malzemenin % 100'iiniin
girdi-cikt1 kontrollerinin yapilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

idari isler ile flgili Faaliyetler

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARIi BiRiIMLER, 38.04.03.30 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ERISKIN HASTANESI, 38.04.03.31 - IHSAN DOGRAMACI COCUK HASTANESI,

38.04.03.32 - ONKOLOJi HASTANESI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.000.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 400.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.400.000,00
g _;é Déoner Se@aye 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.400.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

87 - Hizmet ile iiriin alanlarin memnuniyet durumlarinin takibi amaciyla en az
iki memnuniyet anketi diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Kalite Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARIi BiRiIMLER, 38.04.03.30 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |ERISKIN HASTANESI, 38.04.03.31 - IHSAN DOGRAMACI COCUK HASTANESI,

38.04.03.32 - ONKOLOJi HASTANESI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 240.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 940.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 940.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adi 38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
Performans Hedefi 88 - Paydaslar ile arama konferanslar: gerceklestirilecektir.
Faaliyet Ad1 Kalite Gelistirme Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.11 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 780.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 350.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.380.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.380.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

89 - Acil Servis ve Yogun Bakim insaatlarinin tamamlanmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyap: Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.09.09 - YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 21.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 21.000.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

93 - Konservatuvar Kiitiiphanesinde yer alan plak, nota ve yazma eserler sayisal
ortama aktarimi calismalarina devam edilecektir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.06 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |, vi:p i ANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGE

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 80.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 125.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 125.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

94 - Mevcut bilisim ag altyapisinin yenilenmesi ve gelistirilmesi ¢alismalarinin
%40"inin tamamlanmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.08 - BILGi

ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 950.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 250.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.400.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.400.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

95 - Kampiislerimizde tiim kullanicilar icin genis alan profesyonel kablosuz
internet hizmeti saglanacaktir (wi-max ve wi-fi modellerinin birlikte
uygulanmas).

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER, 38.04.09.08 - BILGI

ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 80.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 460.000,00
g. _:é Doner Se@aye 0,00
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 460.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIiVERSITESI

Performans Hedefi

96 - Acil ihtiya¢ duyulan yerler ve yeni yapilar i¢cin IPv6 uyumlu olacak sekilde
anahtarlama (switch) cihazlarimin yerlestirilmesi ve baglantilarimin yapilmasi

Faaliyet Ach

Bilisim Faaliye ti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BiRIMLER, 38.04.09.08 - BiLGi iSLEM

DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 10.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4.500,00
03 |Malve Hizmet Alm Giderleri 150.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyac 164.500,00
7 Doéner Sermaye 0,00
2 g —
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g < Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 164.500,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

99 - Kiitiiphanelerdeki basili ve elektronik koleksiyonun %25'inin giincellenmesi
ve gelistirilmesi yapilacaktir

Faaliyet Ad1

Dokiimantasyon Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARi BiRIMLER, 38.04.09.06 -
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

80.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

30.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

3.000.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.110.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.110.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

100 - 2014 yil sonuna kadar Universitemiz kiitiiphanelerindeki bilgi kaynaklar
kullanim ve hizmetlerin %625 oraninda gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Dékiimantasyon Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARi BiRiIMLER, 38.04.09.06 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | vrip i ANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 3.500.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08  [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
%; _(E Déner Serm.aye 0,00
§ = Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

101 - 2014 yili sonuna kadar Kkiitiiphane koleksiyonunun RFID (Radyo Frekansi
ile Tanimlama) sistemine gecirilmesi tamamlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Altyap: Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BiRIMLER, 38.04.09.06 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |, v ip 1 ANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGE

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 177.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 50.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 227.000,00
g. cig Déjler Serrrfa}./e 0,00
;} > Diger Yurt I¢i 0,00
E x Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 227.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

102 - 2014 y1li sonuna kadar kullanicilarin édiin¢ verme hizmetlerinden daha
hizlh yararlanmalarim saglayacak “Self Check” sisteminin kiitiiphanelere
alinmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Bilisim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.06 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |} 1/ pgANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 10.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 90.000,00
g. _:é Doner Se@aye 0,00
§. > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 90.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1 38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

104 - 2014 yili sonuna kadar dogal enerji kullanimi ve enerji verimliligi hakkinda
2 adet bilin¢lendirme calismasi diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Egitim Faaliyeti

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.05 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.150.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.150.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

106 - Sigaray:r birakma kampanyasi ¢ercevesinde sigara icenlerin %30'unun
sigarayl birakmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.07 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SAGLIK, KULTOUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 930.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 550.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.880.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.880.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

107 - 2014 yili igerisinde sigaranin zararlarina yonelik en az 2 etkinlik
diizenlenecektir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.07 -

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SAGLIK, KULTOUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 850.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
2 X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 850.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

108 - Universitemizin iki biiyiik yerleskesinde iki ayri serbest Kiirsii kurulacaktr.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL
KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

250.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

50.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

300.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

600.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

600.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

109 - Serbest Kiirsii kullamim yonergesi hazirlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL
KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

150.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

30.000,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 [Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

180.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Igi

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

180.000,00




FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

110 - Kiirsiilerin kullanim kurallar1 hakkinda Universitemiz mensuplaria
(6grenci ve calisanlara) doniik bilgilendirme faaliyeti (ortak e-mail, web
sayfalarinda ilan, brosiir basimi, bilgilendirme toplantilar: gibi) yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER, 38.04.09.02 - OZEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 350.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac: 1.000.000,00
E é Défler Serm.a?fe 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

38.04 - HACETTEPE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

111 - Saghk hizmeti veren birimlerimizin hizmet kalitesini yiikseltmek amaciyla
bina ve altyapilarinda mubhtelif iyilestirmeler yapilacaktir.

Faaliyet Ad1

Bakim Onarim Faailiyet

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |38.04.00.01 - UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 12.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.000.000,00
g _;é Défler SerrrTa?/e 0,00
g2 Diger Yurt I¢i 0,00
g X Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000.000,00
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E E Acikl i
o E giklama Biitge Ici Biitge Disi Toplam
w
E E g (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
a | w
1 Ogretim elemanlarimizdan en az 220'sinin 6gretim eleman egiticilerin 1.970.000,00| 0,36 0,00 1.970.000,00| 0,36
egitimi programina alinmasi saglanacaktir.
1 [Egitim Faaliyeti 1.970.000,00| 0,36 0,00 1.970.000,00( 0,36
2 Programa katilan p t iy ylerinin %380'in lizerinde 1.610.000,00| 0,29 0,00 1.610.000,00| 0,29
olmasi saglanacaktir.
2 |Kalite Faaliyeti 1.610.000,00( 0,29 0,00 1.610.000,00( 0,29
3 Ogrfetim a nin m diizeylerinin artmasina yonelik 2.150.000,00| 0,39 0,00 2.150.000,00| 0,39
faaliyetler belirlenecektir.
3 [Kalite Faaliyeti 2.150.000,00| 0,39 0,00 2.150.000,00| 0,39
4 Ogretim elemanlarina yénelik yil icerisinde en az 2 anket diizenlenecektir. 2.530.000,00| 0,46 0,00 2.530.000,00| 0,46
4 |Kalite Faaliyeti 2.530.000,00| 0,46 0,00 2.530.000,00| 0,46
5 203.4 yilinda personelimizin personel hareketliliginden faydalanmasi 4.050.000,00| 0,73 0,00 4.050.000,00| 0,73
saglanacaktir.
5 |Egitim Faaliyeti 4.050.000,00| 0,73 0,00 4.050.000,00| 0,73
61 adet programin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ve Temel
6 Alan Yeterliliklerinin 6gretim programlarina uyarlanmasi calismalan 600.000,00| 0,11 0,00 600.000,00( 0,11
tamamlanacaktir.
6 |Kalite Faaliyeti 600.000,00| 0,11 0,00 600.000,00| 0,11
7 Ders materyallerinin acik ders malzemesi olarak internet sitesinde yer almasi 4.700.000,00| 0,85 0,00 4.700.000,00| 0,85
icin 6gretim liyelerine yonelik telif bedeli belirlenecektir. - . ! " " - : ! !
7 |Egitim Faaliyeti 4.700.000,00( 0,85 0,00 4.700.000,00( 0,85
8 Tiim derslerin °{o_20'si[1in acik ders malzemesi olarak internet sitesinde yer 4.000.000,00| 0,73 0,00 4.000.000,00| 0,73
alacak hale getirilmesi saglanacaktir.
8 |Egitim Faaliyeti 4.000.000,00| 0,73 0,00 4.000.000,00( 0,73
9 zak im a'ltya~p|5| tamamlanarak en az bir programin uzaktan 1.500.000,00| 0,27 0,00 1.500.000,00| 0,27
egitimle verilmesi saglanacaktir.
9 |Egitim Faaliyeti 1.500.000,00( 0,27 0,00 1.500.000,00( 0,27
10 Egilfim _p!'ogramlarma yonelik olan kuruluslarin belirlenme galismalari 2014 1.600.000,00| 0,29 0,00 1.600.000,00| 0,29
yil icerisinde tamamlanacaktir.
10 |Egitim Faaliyeti 1.600.000,00( 0,29 0,00 1.600.000,00( 0,29
11 Egitim programlarinin Bologna siirecine uyumu saglanacaktir. 3.100.000,00| 0,56 0,00 3.100.000,00| 0,56
11 |E§itim Faaliyeti 3.100.000,00| 0,56 0,00 3.100.000,00| 0,56
12 Ders Bilgi Gozlem y %100'i t ktir. 3.000.000,00( 0,54 0,00 3.000.000,00( 0,54
12 |Egitim Faaliyeti 3.000.000,00| 0,54 0,00 3.000.000,00| 0,54
13 Giincellenmesi gereken yonetmeliklerin giincell i t I; aktir. 476.000,00| 0,09 0,00 476.000,00| 0,09
13 |Egitim Faaliyeti 476.000,00( 0,09 0,00 476.000,00( 0,09
14 l.l.r_uver_s_it_emizde yabana dil sorunlarini gzmek amaciyla baslatilan BILDIL'in 975.000,00| 0,18 0,00 975.000,00| 0,18
siirekliligi saglanacaktir.
14 |Egitim Faaliyeti 975.000,00( 0,18 0,00 975.000,00| 0,18
15 Bilisim teknolojisi donanimlarinin %20'sinin yenilenmesi yapilacaktir. 1.255.000,00| 0,23 0,00 1.255.000,00( 0,23
15 |Altyap Faaliyeti 1.255.000,00( 0,23 0,00 1.255.000,00( 0,23
16 Hacettepe Universitesi Yayinlar Yayinevi kurulmasi caismalan 755.000,00| 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
baglatilacaktir.
16 [Basin - Yayin Faaliyeti 755.000,00| 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
17 Mevcut vyiiriitiilen projelerin %40'u t 11.402.000,00| 2,07 0,00 11.402.000,00| 2,07
17 |Altyap Faaliyetleri 11.402.000,00| 2,07 0,00 11.402.000,00( 2,07
Sunulan egitim ve 6gretim hizmetinin giiglenmesi amaci ile Hukuk Fakiiltesi
19 Binasi insaat1 2015 yil sonuna kadar tamamlanacaktir. 8.000.000,00| 1,45 0,00 8.000.000,00( 1,45
19 |Altyapi Faaliyeti 8.000.000,00| 1,45 0,00 8.000.000,00| 1,45
20 2914 yil igerisinde dgrenciye yonelik en az 2 memnuniyet anketi 2.400.000,00| 0,44 0,00 2.400.000,00| 0,44
diizenlenecektir.
20 |Kalite Faaliyeti 2.400.000,00| 0,44 0,00 2.400.000,00| 0,44
21 Ogrenci iy izeyleri %20 or da arttinlacaktir. 3.200.000,00( 0,58 0,00 3.200.000,00( 0,58
21 |Kalite Faaliyeti 3.200.000,00| 0,58 0,00 3.200.000,00| 0,58
Enstitiiler, Yii kull lek Yii kullan ve Fakiiltelerin 6gretim
22 liyesi basina diisen ogrenC| sayllarl incelenerek evrensel standartlarin 4.000.000,00| 0,73 0,00 4.000.000,00| 0,73
disindakiler belirlenecektir.
22 |Kalite Faaliyeti 4.000.000,00| 0,73 0,00 4.000.000,00( 0,73
23 Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi diisiiriilecektir. 3.200.000,00| 0,58 0,00 3.200.000,00( 0,58
23 |Egitim Faaliyeti 3.200.000,00| 0,58 0,00 3.200.000,00| 0,58
24 Barinma, beslenme, ulaslmvve saghk hizmetlerindeki memnuniyet 5.766.000,00| 1,05 0,00 5.766.000,00| 1,05
oranlarinin %5 artmasi saglanacaktir
24 |Kalite Faaliyeti 5.766.000,00| 1,05 0,00 5.766.000,00| 1,05
OGgrencilerin spor g ini kar icin mecut spor tesislerinin
25 yenilenmesi ve gesitli sportif ortamlarin (kondlsyon salonu, basketbol 2.800.000,00( 0,51 0,00 2.800.000,00( 0,51
salonlan vb.) yer aldigi cok amagh bir spor | leksi yap aktir
25 |Altyapi Faaliyeti 2.800.000,00| 0,51 0,00 2.800.000,00| 0,51
- = — — r —— —
26 Lisans ve lisansiistii ogre:lcﬂermm en az % 2 sinin 6grenci degisim 750.000,00| 0,14 0,00 750.000,00| 0,14
rogramlarina katiimi saglanacaktir.
26 |Egitim Faaliyeti 750.000,00| 0,14 0,00 750.000,00| 0,14
27 Kariyer merkezi kurulacaktir. 1.019.600,00( 0,18 0,00 1.019.600,00| 0,18
27 |Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 1.019.600,00( 0,18 0,00 1.019.600,00( 0,18
28 Kariyer kezince 3 adet or i i i sag|l aktir. 970.000,00( 0,18 0,00 970.000,00| 0,18
28 |Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 970.000,00( 0,18 0,00 970.000,00| 0,18
29 2.000 6grencinin kariyer giinlerine katiimi saglanacaktir. 1.010.000,00( 0,18 0,00 1.010.000,00| 0,18
29 |Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 1.010.000,00( 0,18 0,00 1.010.000,00( 0,18
30 Egitim dgretim yiinda 1 kredilik Oryantasyon dersi uygulamaya 84.000,00| 0,02 0,00 84.000,00| 0,02
konulacaktir.
30 |Egitim Faaliyeti 84.000,00( 0,02 0,00 84.000,00( 0,02
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31 Egitim iigreti'r_rl yllln(_l?_l kl:edilik Universite Yasami/Sosyal Aktiviteler dersi 84.000,00| 0,02 0,00 84.000,00| 0,02
acilarak 300 6grenci icin pilot uygulamasina baglanacaktir.
31 [Egitim Faaliyeti 84.000,00( 0,02 0,00 84.000,00( 0,02
32 :;?lga:?;nc:kta.:'t olan yabanci uyruklu 6grenci sayisinin %5 artinimasi 4.700.000,00| 0,85 0,00 4.700.000,00| 0,85
G .
32 |Egitim Faaliyeti 4.700.000,00| 0,85 0,00 4.700.000,00( 0,85
33 Basvuru ve karar siiredi i 1! k basitlestiril ktir. 916.000,00| 0,17 0,00 916.000,00| 0,17
33 |idari isler fle figili Faaliyetler 916.000,00( 0,17 0,00 916.000,00( 0,17
34 ::I'E:::Ieal‘;r:tsl:lrma faaliyetlerine verilen maddi destek % 5 oraninda 14.243.000,00| 2,58 0,00 14.243.000,00| 2,58
34 |Arastirma Faaliyetleri 14.243.000,00| 2,58 0,00 14.243.000,00| 2,58
35 Desteklenen proje sayisi %5 arttinlacaktir. 1.000.000,00| 0,18 0,00 1.000.000,00| 0,18
35 |Arastirma Faaliyeti 1.000.000,00| 0,18 0,00 1.000.000,00( 0,18
36 Mevcut arastirma laboratuvarlarinin akreditasyonu saglanacaktir. 10.000,00| 0,00 0,00 10.000,00| 0,00
36 |Arastirma Faaliyeti 10.000,00( 0,00 0,00 10.000,00| 0,00
38 'I::ls:lyi:? dt:y:ll:; rr;erlll(::;:':':stlrma laboratuvarlarinin tiirii ve sayisinin 11.000.000,00| 2,00 0,00 11.000.000,00| 2,00
piti calis| yap .
38 [Arastirma Faaliyeti 11.000.000,00( 2,00 0,00 11.000.000,00( 2,00
39 ProJ:e siireglerine ve Patent basvurularina sekreterya destegi verecek bir 780.000,00| 0,14 0,00 780.000,00| 0,14
Proje ve Patent Ofisi kurulacaktir.
39 |Arastirma Faaliyeti 780.000,00( 0,14 0,00 780.000,00| 0,14
40 Atiklarin yénetimi ile ilgili bir sistem kurulacaktir. 820.000,00| 0,15 0,00 820.000,00| 0,15
40 [Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 820.000,00( 0,15 0,00 820.000,00| 0,15
a1 A_rasturn:ua materyal ve malzemelerinin envanter calismasi yapilarak merkezi 1.080.000,00| 0,20 0,00 1.080.000,00| 0,20
bir tahsis mekanizmasi kurulmasi saglanacaktir.
41 |Arastirma Faaliyeti 1.080.000,00( 0,20 0,00 1.080.000,00( 0,20
42 :;S?I:izsczl:(ttl«:zlerun %5'inin iliniversite tarafindan yayin haline getirilmesi 940.000,00| 0,17 0,00 940.000,00| 0,17
Il .
42 |Arastirma Faaliyeti 940.000,00( 0,17 0,00 940.000,00( 0,17
SSCI, SCI, AHCI endekslermde yayinlanan arastirmalara ve yayin
43 takdir ed gi kitaplara ya da kitap béliimlerine tesvik 1.070.000,00( 0,19 0,00 1.070.000,00( 0,19
destegu saglanacaktir.
43 |Arastirma Faaliyeti 1.070.000,00( 0,19 0,00 1.070.000,00( 0,19
Universitemiz birimlerince yay a olan ik dergilerin
44 uluslararasi standartlara yii ilmesi ve atif dizinlerine girebil iicin 1.070.000,00| 0,19 0,00 1.070.000,00| 0,19
gereken maddi ve yonetsel destek saglanacaktir.
44 |Arastirma Faaliyeti 1.070.000,00| 0,19 0,00 1.070.000,00| 0,19
B|I|msel faahyetlerm (yurt |g|-yurt dis1 kongrelere katiim, arazi calismalan,
45 , calstay, atolye, konser, sergi vb.) 970.000,00| 0,18 0,00 970.000,00| 0,18
bellrll krlterler gg ggvesmde maddl olarak desteklenmesi saglanacaktir.
45 |Destek Faaliyeti 970.000,00( 0,18 0,00 970.000,00( 0,18
Ulusal ve uluslararasi lisans ve lisansiistii 6grenci kongrelerinin ve
46 calistaylarinin maddi olarak desteklenmesi saglanacaktir. 970.000,00| 0,18 0,00 970.000,00| 0,18
46 |Arastirma Faaliyeti 970.000,00( 0,18 0,00 970.000,00| 0,18
Kitap ve kitap béliimlerinin Hacettepe Universitesi atama kriterleri
47 ag dan ulusal ve asi kitap ve kitap boliimleri olarak sayip 965.000,00| 0,18 0,00 965.000,00| 0,18
sayillmayacagna iliskin bir degerlendirme sistemi kurulacaktir.
47 |Arastirma Faaliyeti 965.000,00( 0,18 0,00 965.000,00( 0,18
Proje Ofisi tarafindan her Fakiilte/ lek Yii kulu/ Yii kul
a8 roje destekleri ile ilgili bir toplanti organize edilecektir. 588.448,00| 0,11 0,00 588.448,00| 0,11
48 |Arastirma Faaliyeti 588.448,00| 0,11 0,00 588.448,00| 0,11
49 Uluslararasi kaynakl proje sayisi %20 artirilacaktir. 755.000,00| 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
49 |Arastirma Faaliyeti 755.000,00( 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
50 Bilimsel arag_tlrma Erojelerinde gorev alan arastirma elemanlarina destek 700.000,00| 0,13 0,00 700.000,00| 0,13
saglanmak iizere bir destek programi olusturulacaktir.
50 |Arastirma Faaliyeti 700.000,00( 0,13 0,00 700.000,00| 0,13
51 :;IEr:;s:;:ar:ts::_lrma projelerinde gorev alan arastirmacilara maddi destek 725.000,00| 0,13 0,00 725.000,00| 0,13
51 |Destek Faaliyeti 725.000,00( 0,13 0,00 725.000,00| 0,13
52 Lg?t?';ait;:;ai‘r;?;:l:ag:;r::::aok?:ncu ve personelin laboratuvar giivenligi 650.000,00| 0,12 0,00 650.000,00| 0,12
egitimi almasini saglanacakt
52 |Egitim Faaliyeti 650.000,00( 0,12 0,00 650.000,00| 0,12
53 Hacettepe Universitesi mevcut b 755.000,00| 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
53 |Bilisim Faaliyeti 755.000,00( 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
54 Ib(,;k;;\::;z;:z:m eylem plani revize edilerek hayata gegirilmesi calismalan 235.000,00| 0,04 0,00 235.000,00| 0,04
baslatilacaktir.
54 |idari isler ile llgili Faaliyetler 235.000,00| 0,04 0,00 235.000,00( 0,04
55 A_kader_ni_k p_er_sonelin tamami mevcut yonetim sistemleri konusunda 700.000,00| 0,13 0,00 700.000,00| 0,13
hizmetici egitim almasi saglanacaktir.
55 |Egitim Faaliyeti 700.000,00( 0,13 0,00 700.000,00| 0,13
56 :;:sfzgﬁz::;ﬁﬁo'inin yonetim sistemleri konusunda hizmetici egitim 755.000,00| 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
aimasi saglanacaktir.
56 |Egitim Faaliyeti 755.000,00( 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
57 S:ylzagl;::t;emizlik hizmetlerinin etkililik diizeyi en az % 80 olmasi 22.146.900,00| 4,02 0,00 22.146.900,00| 4,02
}saglanacaktir.
57 |Altyapi Faaliyeti 22.146.900,00( 4,02 0,00 22.146.900,00( 4,02
58 Bakim onarim hizmetinin etkililik diizeyi en az %50 olacaktir. 1.562.880,00( 0,28 0,00 1.562.880,00( 0,28
58 [Kalite Faaliyeti 1.562.880,00( 0,28 0,00 1.562.880,00( 0,28
59 :';)"" pus uy nda istikrar yenileri ir.(fn- 300.000,00( 0,05 0,00 300.000,00| 0,05
59 |idari isler ile ilgili Faaliyetler 300.000,00| 0,05 0,00 300.000,00 0,05
60 Yonetim El Kitabi cikariimasi saglanacaktir. 200.000,00| 0,04 0,00 200.000,00( 0,04
60 |Bilisim Faaliyeti 200.000,00( 0,04 0,00 200.000,00| 0,04
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61 Kasnpus icine kurulacak ekranlar ile haber ve duyurularin yayilimi 500.000,00| 0,09 0,00 500.000,00| 0,09
saglanacaktr.
61 |Bilisim Faaliyeti 500.000,00| 0,09 0,00 500.000,00| 0,09
62 Ogrenci igleri siireg ¢ 1t I aktir. 75.000,00| 0,01 0,00 75.000,00| 0,01
62 |Bilisim Faaliyeti 75.000,00| 0,01 0,00 75.000,00( 0,01
63 Bflge“Yi_inetim Si_sFemi ve Bireysel Uygulan'!a Yazilmlarinin Hastane dabhil 700.000,00| 0,13 0,00 700.000,00| 0,13
tiim iiniversite birimlerinde kullanilimasi saglanacaktir.
63 |idari isler ile iigili Faaliyetler 700.000,00| 0,13 0,00 700.000,00| 0,13
64 Akademik basvurularin elektronik ortamda yapilmasi saglanacaktir. 300.000,00| 0,05 0,00 300.000,00| 0,05
64 |Bilisim Faaliyeti 300.000,00| 0,05 0,00 300.000,00| 0,05
65 Mevcut personelin nitelik belirleme calismalarina devam edilecektir. 600.000,00| 0,11 0,00 600.000,00| 0,11
65 |Kalite Faaliyetleri 600.000,00| 0,11 0,00 600.000,00| 0,11
66 Akadem‘i_k_ve Idari Bi m_lerin (Bii_liim,_ QBD, Daire ve I\:Ii.'ldiirliik bazinda) en 600.000,00| 0,11 0,00 600.000,00| 0,11
az %80'inin personel ihtiyag analizlerinin yapilmasi saglanacaktir.
66 |Idari Igler Ile Tigili Faaliyetler 600.000,00| 0,11 0,00 600.000,00| 0,11
67 Birimlerin ihtiyaclari dogrultusunda taleplerinin en az %30'u 1.700.000,00| 0,31 0,00 1.700.000,00| 0,31
karsilanacaktir.
67 |Kalite Faaliyetleri 1.700.000,00( 0,31 0,00 1.700.000,00| 0,31
68 E-In gereken per t uyg ya gegmesi 5.650.000,00| 1,02 0,00 5.650.000,00| 1,02
saglanacaktir.
68 |Kalite Faaliyetleri 5.650.000,00| 1,02 0,00 5.650.000,00| 1,02
69 Alinan iiriinlerin ortalama alim fiyatinda %S5 or da diisiis sagl aktir. 240.000,00( 0,04 0,00 240.000,00( 0,04
69 |idari isler fle figili Faaliyetler 240.000,00| 0,04 0,00 240.000,00| 0,04
70 Sgtl_l_n__alma si:irecinde ortaya cikan zaman ve maliyet %10 oraninda 230.500,00| 0,04 0,00 230.500,00| 0,04
diisiiriilecektir.
70 |idari isler fle figili Faaliyetler 230.500,00| 0,04 0,00 230.500,00| 0,04
71 Kurum kiil_ti:'lrii ve_aidiyet duygusunu giiglendirici en az 2 faaliyet 760.000,00| 0,14 0,00 760.000,00| 0,14
gerceklestirilecektir.
71 [Halkla fliskiler Faaliyeti 760.000,00| 0,14 0,00 760.000,00| 0,14
72 Multi medya 1 %50 da arttinlacaktir. 650.000,00| 0,12 0,00 650.000,00( 0,12
72 |Halkla Tliskiler Faaliyeti 650.000,00| 0,12 0,00 650.000,00| 0,12
73 izleme ve degerlendirme sistemi ¢ %50'si t It aktir. 755.000,00| 0,14 0,00 755.000,00( 0,14
73 |Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 755.000,00| 0,14 0,00 755.000,00| 0,14
74 20}4 yih icerisinde 10 sosyal sorumluluk projesi gerceklestirilmesi 1.700.000,00| 0,31 0,00 1.700.000,00| 0,31
saglanacaktir.
74 |Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 1.700.000,00( 0,31 0,00 1.700.000,00( 0,31
75 Unjversite biinyesinde 2.500 kisinin sosyal sorumluluk projelerine katilinu 360.000,00| 0,07 0,00 360.000,00| 0,07
saglanacaktir.
75 |Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 360.000,00( 0,07 0,00 360.000,00( 0,07
76 Universitemizin kamu kurumlan ve 6zel sektor arasindaki mevcut isbirligi % 1.140.000,00| 0,21 0,00 1.140.000,00| 0,21
5 arttinlacaktir.
76 |Altyapi Faaliyetleri 1.140.000,00( 0,21 0,00 1.140.000,00( 0,21
77 Sa!layi ve kamu projelerinin sayi ve biitceleri %2 oraninda artmasi 475.000,00| 0,00 0,00 475.000,00| 0,09
saglanacaktir.
77 |Paydaglar ile iletisim Faaliyetleri 475.000,00( 0,09 0,00 475.000,00| 0,09
78 TEKNOKENT ve TEKMER'EIe danismanlik yapan mevcut 6gretim liyesi 360.000,00| 0,07 0,00 360.000,00| 0,07
sayisinin %?5 artmasi saglanacaktir.
78 |Paydaglar ile iletisim Faaliyetleri 360.000,00( 0,07 0,00 360.000,00( 0,07
79 Proje pazan etkinliginin planl ve tasarim ¢ 1t aktir. 1.680.000,00| 0,30 0,00 1.680.000,00( 0,30
79 |Paydaglar ile fletisim Faaliyetleri 1.680.000,00( 0,30 0,00 1.680.000,00| 0,30
80 Arastirma-Uriin baglantisini gosteren merkezi bir sistem kurulmasina iliskin 1.920.000,00| 0,35 0,00 1.920.000,00| 0,35
lanlama ve tasarim calismalan yapilacaktir.
80 |Arastirma Faaliyeti 1.920.000,00( 0,35 0,00 1.920.000,00| 0,35
81 2014 yilinda 6grencilerin %40'sinin staj yapmalan saglanacaktir. 450.000,00| 0,08 0,00 450.000,00| 0,08
81 |Arastirma Faaliyeti 450.000,00( 0,08 0,00 450.000,00( 0,08
82 Engelliler icin gerekli altyap: dii i yapilacaktir. 1.800.000,00| 0,33 0,00 1.800.000,00( 0,33
82 |Egitim Faaliyeti 1.800.000,00( 0,33 0,00 1.800.000,00| 0,33
83 2014 yilinda sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sporsal faaliyetlerin 1.750.000,00| 0,32 0,00 1.750.000,00| 0,32
gerceklestirildigi ortamlann iyilestirilmesi saglanacaktir.
83 |Kalite Faaliyeti 1.750.000,00( 0,32 0,00 1.750.000,00| 0,32
84 2014 yl!_lnda Universit«_a per '_ : k : ik ve idari personelin saghk 950.000,00| 0,17 0,00 950.000,00| 0,17
kontroliinden gecmesine devam edilmesi saglanacaktir.
84 |Saglk Faaliyeti 950.000,00( 0,17 0,00 950.000,00| 0,17
85 Y_apllan_ .sagllls taramalarlm.i?n sonra.perlyodlk olarak ilgililere elektronik bilgi 710.000,00| 0,13 0,00 710.000,00| 0,13
sistemi ile r1 yapilmasi icin gerekli cakismalar tamamlanacaktir.
85 |Saglk Faaliyeti 710.000,00| 0,13 0,00 710.000,00| 0,13
- — romen
86 Y|_I sonuna kadar hlz_mgt alanlarinda Ifullanllan malzemenin % 100'iiniin 1.400.000,00| 0,25 0,00 1.400.000,00| 0,25
irdi-cikt1 kontrollerinin yapilmasi saglanacaktir.
86 |idari Igler Ile Tigili Faaliyetler 1.400.000,00( 0,25 0,00 1.400.000,00| 0,25
87 Hizmet |It'e uriin alar_lla_l:ln memnunn{et durumlarinin takibi amaaiyla en az iki 940.000,00| 0,17 0,00 940.000,00| 0,17
memnuniyet anketi diizenlenecektir.
87 |Kalite Faaliyeti 940.000,00( 0,17 0,00 940.000,00| 0,17
88 Paydaslar ile arama konferanslarn gergeklestirilecektir. 1.380.000,00| 0,25 0,00 1.380.000,00| 0,25
88 |[Kalite Gelistime Faaliyeti 1.380.000,00| 0,25 0,00 1.380.000,00| 0,25
89 Acil Servis ve Yogun Bakim ingaatlarinin t gl aktir. 21.000.000,00| 3,81 0,00 21.000.000,00| 3,81
89 |Altyapi Faaliyetleri 21.000.000,00( 3,81 0,00 21.000.000,00| 3,81




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 (38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI
2 2014
<
2.l &
g'E = Agiklama Biitce ici Biitce Disi Toplam
W
E E f; (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o l| w
03 Konservatuvar Kiitiiphanesinde yer alan plak, |_10ta ve yazma eserler 125.000,00| 0,02 0,00 125.000,00| 0,02
sayisal ortama aktanimi calismalarina devam edilecektir.
93 |Bilisim Faaliyeti 125.000,00| 0,02 0,00 125.000,00| 0,02
94 Mevc'ut bilisim ag altyap|5|an yenilenmesi ve gelistirilmesi calismalarinin 1.400.000,00| 0,25 0,00 1.400.000,00| 0,25
%40"'Inin tamamlanmasi saglanacaktir.
94 |Bilisim Faaliyeti 1.400.000,00( 0,25 0,00 1.400.000,00| 0,25
Kampiislerimizde tiim kullanicilar icin genis alan profesyonel kablosuz
95 internet hizmeti saglanacaktir (wi-max ve wi-fi modellerinin birlikte 460.000,00( 0,08 0,00 460.000,00( 0,08
uygulanmasi).
95 |Bilisim Faaliyeti 460.000,00( 0,08 0,00 460.000,00( 0,08
Acil ihtiyag duyulan yerler ve yeni yapilar icin IPv6 uyumlu olacak sekilde
96 anahtarlama (switch) cihazlarinin yerlestirilmesi ve baglantilarinin yapilmasi 164.500,00| 0,03 0,00 164.500,00| 0,03
saglanacaktir.
96 |Bilisim Faaliyeti 164.500,00| 0,03 0,00 164.500,00| 0,03
99 Kiitiiphanelerdeki basili ve elektronik koleksiyonun %25'inin giincell 3.110.000,00| 0,56 0,00 3.110.000,00 0,56
ve gelistirilmesi yapilacaktir
99 |Dokiimantasyon Faaliyeti 3.110.000,00| 0,56 0,00 3.110.000,00( 0,56
2014 yili sonuna kadar Universitemiz kiitiiphanelerindeki bilgi kaynaklan
100 kullanim ve hizmetlerin %25 oraninda gelistiriimesi ve iyilestirilmesi 3.500.000,00| 0,63 0,00 3.500.000,00| 0,63
saglanacaktir.
100 [Dokiimantasyon Faaliyeti 3.500.000,00| 0,63 0,00 3.500.000,00| 0,63
101 |24y a kadar kiitiiphane koleksiy RFID (Radyo Frekansi 227.000,00| 0,04 0,00 227.000,00| 0,04
ile Tanimlama) sistemine gegirilmesi tamamlanacaktir.
101 |Altyapi Faaliyeti 227.000,00| 0,04 0,00 227.000,00| 0,04
2014 yih sonuna kadar kullanicilarin 6diing verme hizmetlerinden daha hizh
102 yararlanmalarini saglayacak “Self Check” sisteminin kiitiipk lere alinmasi 90.000,00( 0,02 0,00 90.000,00( 0,02
saglanacaktir.
102 |Bilisim Faaliyeti 90.000,00( 0,02 0,00 90.000,00{ 0,02
104 2014 y_l!l sonuna kadar dogal e“nerji kuIIanm_1| ve enerji verimliligi hakkinda 2 2.150.000,00| 0,39 0,00 2.150.000,00| 0,39
adet bilinclendirme calismasi diizenlenecektir.
104 |EGitim Faaliyeti 2.150.000,00| 0,39 0,00 2.150.000,00| 0,39
106 S_igarayl birakma kamvpanyaSI cercevesinde sigara igenlerin %30'unun 1.880.000,00 0,34 0,00 1.880.000,00| 0,34
sigarayi birakmasi saglanacaktir.
106 [Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 1.880.000,00( 0,34 0,00 1.880.000,00| 0,34
107 2914 yih igerisi_nde sigaranin zararlarina yonelik en az 2 etkinlik 850.000,00| 0,15 0,00 850.000,00| 0,15
diizenlenecektir.
107 [Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 850.000,00( 0,15 0,00 850.000,00( 0,15
108 Universitemizin iki biiyiik yerleskesinde iki ayr serbest kiirsii kurulacaktir. 600.000,00| 0,11 0,00 600.000,00| 0,11
108 [Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 600.000,00( 0,11 0,00 600.000,00| 0,11
109 Serbest kiirsii kullanim yonergesi hazirlanacaktir. 180.000,00| 0,03 0,00 180.000,00| 0,03
109 [Sosyal Sorumluluk Faaliyeti 180.000,00| 0,03 0,00 180.000,00| 0,03
Kiirsiilerin kullanim kurallari hakkinda Universitemiz mensuplarina (6grenci
110 ve calisanlara) doniik bilgilendirme faaliyeti (ortak e-mail, web sayfalarinda 1.000.000,00| 0,18 0,00 1.000.000,00( 0,18
ilan, brosiir basimi, bilgilendirme toplantilan gibi) yapilacaktir.
110 [Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri 1.000.000,00| 0,18 0,00 1.000.000,00| 0,18
Saglik hizmeti veren birimlerimizin hizmet kalitesini yiikselt mek amaciyla
i bina ve altyapilarinda muhtelif iyilestirmeler yapilacaktir. 12.000.000,00 2,18 0,00 12.000.000,00 2,18
111 [Bakim Onarm Faailiyet 12.000.000,00| 2,18 0,00 12.000.000,00| 2,18
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 228.075.828,00| 41,37 228.075.828,00| 41,37
Genel Yonetim Giderleri 323.206.172,00| 58,63 323.206.172,00| 58,63
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0,00/ 0,00
GENEL TOPLAM 551.282.000,00(100,00 0,00/100,00 551.282.000,00(100,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE IiLISKIN TABLO

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

Ogretim elemanlarimizdan en az 220'sinin 6gretim
elemani egiticilerin egitimi programina alinmasi
saglanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Programa katilan personelin memnuniyet
dizeylerinin %80'in Uzerinde olmasi saglanacaktir.

Kalite Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ogretim elemanlarinin memnuniyet diizeylerinin
artmasina yonelik faaliyetler belirlenecektir.

Kalite Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ogretim elemanlarina yonelik yil icerisinde en az 2
anket dizenlenecektir.

Kalite Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

2014 yilinda personelimizin personel
hareketliliginden faydalanmasi saglanacaktir.

|Egitim Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (REKTORLUK)

61 adet programin Turkiye Yiksekogretim
Yeterlilikler Cercevesi ve Temel Alan Yeterliliklerinin
ogretim programlarina uyarlanmasi galigmalari
tamamlanacaktir.

Kalite Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

HALK SAGLIGI ENSTITUSU

COCUK SAGLIGI ENSTITUSU

ONKOLOJi ENSTITUSU

NOROLOVJIK BILIMLER VE PSIKIYATRI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

KASTAMONU TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

HEMSIRELIK FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

POLATLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

NUKLEER BILIMLER ENSTITUSU

BILISIM ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

MESLEKI TEKNOLOJI YUKSEKOKULU

POLATLI TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

HACETTEPE MESLEK YUKSEKOKULU

BALA MESLEK YUKSEKOKULU

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi
ENSTITUSU

TURKIYAT ARASTIRMA ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

NUFUS ETUDLERI ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ders materyallerinin acik ders malzemesi olarak
internet sitesinde yer almasi igin 6gretim Uyelerine
yonelik telif bedeli belirlenecektir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLISKiN TABLO

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

Tum derslerin %20'sinin agik ders malzemesi
olarak internet sitesinde yer alacak hale getirilmesi
saglanacaktrr.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

HALK SAGLIGI ENSTITUSU

COCUK SAGLIGI ENSTITUSU

ONKOLOJi ENSTITUSU

NOROLOJIK BILIMLER VE PSIKIYATRI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

KASTAMONU TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

HEMSIRELIK FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

POLATLI SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

NUKLEER BILIMLER ENSTITUSU

BILISIM ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

MESLEKI TEKNOLOJI YUKSEKOKULU

POLATLI TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

HACETTEPE MESLEK YUKSEKOKULU

BALA MESLEK YUKSEKOKULU

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIH
ENSTITUSU

TURKIYAT ARASTIRMA ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

NUFUS ETUDLERI ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Uzaktan egitim altyapisi tamamlanarak en az bir
programin uzaktan egitimle verilmesi saglanacaktr.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
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idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

Egitim programlarina yénelik olan kuruluglarin

belirlenme galismalari 2014 yil igerisinde
tamamlanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

HALK SAGLIGI ENSTITUSU

COCUK SAGLIGI ENSTITUSU

ONKOLOJI ENSTITUSU

NOROLOJIK BILIMLER VE PSIKIYATRI
ENSTITUSU

TIP_ FAKULTESI

KASTAMONU TIP_ FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

HEMSIRELIK FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

POLATLI SAGLIK HiIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

NUKLEER BILIMLER ENSTITUSU

BILISIM ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

MESLEKI TEKNOLOJI YUKSEKOKULU

POLATLI TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

HACETTEPE MESLEK YUKSEKOKULU

BALA MESLEK YUKSEKOKULU

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
ENSTITUSU

TURKIYAT ARASTIRMA ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

NUFUS ETUDLERI ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Egitim programlarinin Bologna sirecine uyumu

saglanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

HALK SAGLIGI ENSTITUSU

COCUK SAGLIGI ENSTITUSU

ONKOLOJI ENSTITUSU

NOROLOJIK BILIMLER VE PSIKIYATRI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

KASTAMONU TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

HEMSIRELIK FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

POLATLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

NUKLEER BILIMLER ENSTITUSU

BILISIM ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

MESLEKI TEKNOLOJI YUKSEKOKULU

POLATLI TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

HACETTEPE MESLEK YUKSEKOKULU

BALA MESLEK YUKSEKOKULU

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
ENSTITUSU

TURKIYAT ARASTIRMA ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

NUFUS ETUDLERI ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE IiLISKIN TABLO

idare Adi

38.04 - HACETTEPE UNIVERSITESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

Ders Bilgi Gézlem yaziliminin %100'G
tamamlanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

HALK SAGLIGI ENSTITUSU

COCUK SAGLIGI ENSTITUSU

ONKOLOJI ENSTITUSU

NOROLOJIK BILIMLER VE PSIKIYATRI
ENSTITUSU

TIP_ FAKULTESI

KASTAMONU TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

HEMSIRELIK FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

POLATLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

NUKLEER BILIMLER ENSTITUSU

BILISIM ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

MESLEKI TEKNOLOJI YUKSEKOKULU

POLATLI TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

HACETTEPE MESLEK YUKSEKOKULU

BALA MESLEK YUKSEKOKULU

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
ENSTITUSU

TURKIYAT ARASTIRMA ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

NUFUS ETUDLERI ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Guncellenmesi gereken yonetmeliklerin
glincellenmesi tamamlanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

HALK SAGLIGI ENSTITUSU

COCUK SAGLIGI ENSTITUSU

ONKOLOJI ENSTITUSU

NOROLOJIK BILIMLER VE PSIKIYATRI
ENSTITUSU

TIP FAKULTESI

KASTAMONU TIP FAKULTESI

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

HEMSIRELIK FAKULTESI

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

POLATLI SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

NUKLEER BILIMLER ENSTITUSU

BILISIM ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

MUHENDISLIK FAKULTESI

MESLEKI TEKNOLOJI YUKSEKOKULU

POLATLI TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU

HACETTEPE MESLEK YUKSEKOKULU

BALA MESLEK YUKSEKOKULU

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
ENSTITUSU

TURKIYAT ARASTIRMA ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

NUFUS ETUDLERI ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

SPOR BILIMLERI VE TEKNOLOJISI
YUKSEKOKULU

DEVLET KONSERVATUVARI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

Universitemizde yabanci dil sorunlarini gézmek
amaclyla baglatilan BILDIL'in sirekliligi
saglanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Bilisim teknolojisi donanimlarinin %20'sinin

Al Faaliyeti
yenilenmesi yapilacaktir. tyapi Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Hacettepe Universitesi Yayinlari Yayinevi kurulmasi
galismalar baslatilacaktir.

Basin - Yayin Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

ERISKIN HASTANESI

IHSAN DOGRAMACI COCUK HASTANESI

ONKOLOJI HASTANESI

Mewvcut yiritilen projelerin %40'u tamamlanacaktir. [Altyapi Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

[YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Derslik ve laboratuvar agigini kargilayacak yeni

Alt Faaliyetleri
projelendirme ¢alismalari yapilacaktir | yapt Faallyetien

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Sunulan egitim ve 6gretim hizmetinin gliclenmesi
amacl ile Hukuk Fakiiltesi Binasi ingaati 2015 yili  |Altyapi Faaliyeti
sonuna kadar tamamlanacaktir.

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

2014 yil igerisinde 6grenciye yoénelik en az 2

R A . Kalite Faaliyeti
memnuniyet anketi diizenlenecektir. Y

[OST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[©GRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci memnuniyet diizeyleri %20 oraninda

arttinlacaktr. Kalite Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

|©6GRENCI iISLERI DAIRE BASKANLIGI

Enstitliler, YUlksekokullar, Meslek Yisekokullar ve
Fakdltelerin 6gretim Uyesi bagina diigen 6grenci
sayllar incelenerek ewensel standartlarin
disindakiler belirlenecektir.

Kalite Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Ogretim Uyesi bagina diigen égrenci sayisi

Egitim Faaliyeti
diisiirilecektir. gitim Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

|[PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Barinma, beslenme, ulasim ve saglik
hizmetlerindeki memnuniyet oranlarinin %5 artmasi |Kalite Faaliyeti
saglanacaktir

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrencilerin spor gereksinimlerini karsilamak igin
mecut spor tesislerinin yenilenmesi ve gesitli sportif
ortamlarin (kondisyon salonu, basketbol salonlari  |Altyapi Faaliyeti
Wb.) yer aldigi cok amagli bir spor komleksi
yapilmasi saglanacaktir

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Lisans ve lisansistl 6grencilerinin en az % 2 sinin
dgrenci degisim programlarina katilimi
saglanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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FAALIYETLER
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Kariyer merkezi kurulacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faalliyetleri

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kariyer mekezince 3 adet organizasyon
dlizenlenmesi saglanacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

2.000 6grencinin kariyer glinlerine katilimi
saglanacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim 6gretim yilinda 1 kredilik Oryantasyon dersi
uygulamaya konulacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim égretim yilinda 1 kredilik Universite
Yasami/Sosyal Aktiviteler dersi agilarak 300
6grenci igin pilot uygulamasina baglanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Programa kayit olan yabanci uyruklu égrenci
sayisinin %5 artirimasi saglanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Baswiru ve karar sureci incelenerek
basitlestirilecektir.

idari igler lle ilgili Faaliyetler

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Bilimsel arastirma faaliyetlerine verilen maddi
destek % 5 oraninda arttirilacaktir.

Arastirma Faaliyetleri

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Desteklenen proje sayisi %5 arttirilacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mewvcut arastirma laboratuvarlarinin akreditasyonu
saglanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (REKTORLUK)

Spor Bilimleri Enstitlisi kurulmasi ¢aligmalarinin
%35'i tamamlanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Intiyag duyulan merkezi arastirma laboratuvarlarinin
turl ve sayisinin tespiti calismasi yapilacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Proje sureglerine ve patent bagwrularina sekreterya
destegdi verecek bir Proje ve Patent Ofisi
kurulacaktir.

Aragtirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Atiklarin yonetimi ile ilgili bir sistem kurulacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Arastirma materyal ve malzemelerinin envanter
calismasi yapilarak merkezi bir tahsis
mekanizmasi kurulmasi saglanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Lisansistl tezlerin %5'inin Universite tarafindan
yayin haline getirilmesi sadlanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

ERISKIN HASTANESI

IHSAN DOGRAMACI COCUK HASTANESI

ONKOLOJI HASTANESI

SSCI, SCI, AHCI endekslerinde yayinlanan
arastirmalara ve yayin komisyonunun takdir
edecegi kitaplara ya da kitap bolimlerine tesvik
destegi saglanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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Universitemiz birimlerince yayinlanmakta olan
akademik dergilerin uluslararasi standartlara
ylkseltilmesi ve atif dizinlerine girebilmeleri igin
gereken maddi ve yonetsel destek saglanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Bilimsel faaliyetlerin (yurt i¢i-yurt dis1 kongrelere
katilim, arazi ¢calismalari, kongre ve sempozyum
organizasyonu, ¢alistay, atolye, konser, sergi vb.)
belirli kriterler gergevesinde maddi olarak
desteklenmesi saglanacaktir.

Destek Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi lisans ve lisansistu 6grenci
kongrelerinin ve ¢aligtaylarinin maddi olarak
desteklenmesi saglanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Kitap ve kitap bélimlerinin Hacettepe Universitesi
atama kriterleri agisindan ulusal ve uluslararasi
kitap ve kitap bolumleri olarak sayilip
sayllmayacagina iliskin bir degerlendirme sistemi
kurulacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Proje Ofisi tarafindan her Fakilte/ Meslek
Yiksekokulu/ Yiksekokulun proje destekleri ile
ilgili bir toplanti organize edilecektir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi kaynakli proje sayisi %20 artirilacaktir.

Arastirma Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (REKTORLUK)

Bilimsel arastirma projelerinde goérev alan arastirma
elemanlarina destek saglanmak (izere bir destek
programi olusturulacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Bilimsel arastirma projelerinde gorev alan
arastirmacilara maddi destek saglanacaktir.

Destek Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (REKTORLUK)

Laboratuvarlarda géreMi 6grenci ve personelin
laboratuvar giivenligi egitimi almasini saglanacaktir

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Hacettepe Universitesi mevcut bilisim sistemlerinin
analizi yapilarak butlnlesik bir yonetim bilgi sistemi
icin fizibilite raporu hazirlanacaktir.

Bilisim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Ic kontrol uyum eylem plani revize edilerek hayata
gegirilmesi caligmalar baglatilacaktir.

idari Igler ile llgili Faaliyetler

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Akademik personelin tamami mevcut yonetim
sistemleri konusunda hizmetici egitim almasi
saglanacaktir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
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Idari personelin %80'inin yénetim sistemleri

Egitim Faaliyeti
konusunda hizmetici egitim almasi saglanacaktir. gitim Faallyetl

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Glvenlik ve temizlik hizmetlerinin etkililik dizeyi en

az % 80 olmasi saglanacaktir. Altyap: Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Bakim onarim hizmetinin etkililik diizeyi en az %50

Kalite Faaliyeti
olacaktir. 4

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Mobil kampus uygulamalarinda istikrar saglanip,

Idari isler lle ligili Faaliyetl
yenileri eklenecektir.(fn-63) dari Isler lle ligili Faaliyetier

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

Yonetim El Kitabi gikariimasi saglanacaktir. Bilisim Faaliyeti OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Kampus igine kurulacak ekranlar ile haber ve UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
du u‘r)ulan(r;m avilimi saglanacakhr Bilisim Faaliyeti OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
Y yay J : BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
Ogrenci isleri siireg galismalari tamamlanacaktir. Bilisim Faaliyeti OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Belge Yonetim Sistemi ve Bireysel Uygulama
Yazilimlarinin Hastane dahil tim Universite
birimlerinde kullaniimasi saglanacaktir.

Idari isler lle ligili Faaliyetler

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Akademik baswirularin elektronik ortamda

Bilisim Faaliyeti
yapllmasi saglanacaktir. | figim Faallyetl

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Mewvcut personelin nitelik belireme ¢alismalarina

devam edilecektir. Kalite Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Akademik ve idari Biririmlerin (B6lim, ABD, Daire
ve Midurlik bazinda) en az %80'inin personel
ihtiyag analizlerinin yapilmasi saglanacaktir.

idari Isler ile ilgili Faaliyetler

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Birimlerin ihtiyaglari dogrultusunda taleplerinin en

Kalite Faaliyetleri
az %30'u karsilanacaktir. Y

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

|[PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

E-Imza kullanmasi gereken personelin tamaminin

S Kalite Faaliyetleri
uygulamaya gegcmesi saglanacaktir.

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Alinan Urlnlerin ortalama alim fiyatinda %5

idari isler lle ligili Faaliyetl
oraninda dusis saglanacaktir. ari igler e Tgii Faaliyetler

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Satun alma sirecinde ortaya ¢ikan zaman ve

maliyet %10 oraninda dusurilecektir. Idari Isler lle ligili Faaliyetler

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Kurum kulturt ve aidiyet duygusunu giglendirici en

Halkla lligkiler Faaliyeti
az 2 faaliyet gerceklestirilecektir. alla Tiskdler Faallyetl

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

|[PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Multi medya olanaklari %50 oraninda arttirilacaktir. |Halkla lliskiler Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
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izleme ve degerlendirme sistemi galigmalarinin
%350'si tamamlanacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

2014 yiliigerisinde 10 sosyal sorumluluk projesi
gerceklestiriimesi saglanacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

[OST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Universite biinyesinde 2.500 kisinin sosyal
sorumluluk projelerine katilimi saglanacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Universitemizin kamu kurumlari ve ézel sektér
arasindaki mevcut isbirligi % 5 arttirilacaktir.

|Altyap| Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

[YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Sanayi ve kamu projelerinin say!1 ve bltceleri %2
oraninda artmasi saglanacaktir.

Paydaglar lle lletigim Faaliyetleri

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEKNOKENT ve TEKMER'de danismanlik yapan
mevcut 6gretim lyesi sayisinin %5 artmasi
saglanacaktir.

Paydaglar lle iletisim Faaliyetleri

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Proje pazari etkinliginin planlama ve tasarm
calismalari tamamlanacaktir.

Paydaslar ile iletisim Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE iDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (REKTORLUK)

Aragtirma-Uriin baglantisini gésteren merkezi bir
sistem kurulmasina iliskin planlama ve tasarim
calismalar yapilacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (REKTORLUK)

2014 yilinda 6grencilerin %40'sinin staj yapmalari
saglanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (REKTORLUK)

Engelliler i¢in gerekli altyapi dizenlemeleri
yaplilacaktir.

|Egitim Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[5ERENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

2014 yilinda sosyal, kdltlrel, sanatsal ve sporsal
faaliyetlerin gergeklestirildigi ortamlarin
iyilestiriimesi saglanacaktir.

Kalite Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

2014 yilinda Universite personelimizden akademik
ve idari personelin saglik kontroliinden gegcmesine
devam edilmesi saglanacaktir.

Saglik Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yapilan saglik taramalarindan sonra periyodik
olarak ilgililere elektronik bilgi sistemi ile gagn
yapilmasi i¢in gerekli gakigmalar tamamlanacaktir.

Saglik Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Y1l sonuna kadar hizmet alanlarinda kullanilan
malzemenin % 100'Unin girdi-gikti kontrollerinin
yapilmasi saglanacaktir.

idari Igler ile iigili Faaliyetler

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

ERISKIN HASTANESI

IHSAN DOGRAMACI COCUK HASTANESI

ONKOLOJI HASTANESI

Hizmet ile Griin alanlarin memnuniyet durumlarinin
takibi amaciyla en az iki memnuniyet anketi
dizenlenecektir.

Kalite Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

ERISKIN HASTANESI

IHSAN DOGRAMACI COCUK HASTANESI

ONKOLOJI HASTANESI
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Paydaslar ile arama konferanslari
gerceklestirilecektir.

Kalite Geligtirme Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Acil Senis ve Yogun Bakim insaatlarinin
tamamlanmasi saglanacaktir.

|Altyap| Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

1 nolu otoparka bir kat ¢ikilmasi saglanacaktir.

|Altyap| Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Dis Hekimligi hastanesinde hizmet kalitesi
yukseltilecektir.

|Altyap| Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Merkezi Idari Hizmet Binasi insaatinin %30'i
tamamlanacaktir.

|Altyap| Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[YAPIISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Konservatuvar Kitliphanesinde yer alan plak, nota
ve yazma eserler sayisal ortama aktarimi
calismalarina devam edilecektir.

Bilisim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Mevwvcut bilisim ag altyapisinin yenilenmesi ve
gelistiriimesi galismalarinin %40'Inin tamamlanmasi
saglanacaktir.

Bilisim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Kampduslerimizde tim kullanicilar igin genis alan
profesyonel kablosuz internet hizmeti saglanacaktir
(wi-max ve wi-fi modellerinin birlikte uygulanmasi).

Bilisim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Acil ihtiyac duyulan yerler ve yeni yapllar icin IPv6
uyumlu olacak sekilde anahtarlama (switch)
cihazlarinin yerlestiriimesi ve baglantilarinin
yapllmasi saglanacaktir.

Biligsim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Beytepe Ogrenci Igleri Merkezi tadilat ve yenileme
islerinin %100'G tamamlanacaktir.

Altyapi Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6GRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci Igleri Yaziliminin tamamlanmasina yénelik
calismalara baglanacaktir.

|Bi|i§im Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kitiphanelerdeki basili ve elektronik koleksiyonun
%25'inin glincellenmesi ve gelistiriimesi yapilacaktir

Dokiimantasyon Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

2014 yil sonuna kadar Universitemiz
kuttphanelerindeki bilgi kaynaklar kullanim ve
hizmetlerin %25 oraninda gelistiriimesi ve
iyilestiriimesi saglanacaktir.

Dékimantasyon Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

2014 yih sonuna kadar kittphane koleksiyonunun
RFID (Radyo Frekansi ile Tanimlama) sistemine
gecirilmesi tamamlanacaktir.

Altyapi Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI
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FAALIYETLER

SORUMLU BIiRIMLER

2014 yil sonuna kadar kullanicilarin 6diing verme
hizmetlerinden daha hizli yararlanmalarini
saglayacak “Self Check” sisteminin kitliphanelere
alinmasi saglanacaktir.

Biligim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Yenilenebilir enerji tretimi projelendirme galigmalar
%100 oraninda tamamlanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

[OST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[YAPIiSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

2014 yih sonuna kadar dogal enerji kullanimi ve
enerji verimliligi hakkinda 2 adet bilinglendirme
caligmasi diizenlenecektir.

Egitim Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

2014 yih sonuna kadar alternatif ve yenilenebilir
enerji Uretimi galigmalarinin %20'si
tamamlanacaktir.

Arastirma Faaliyeti

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Sigaray1 birakma kampanyasi ¢cergevesinde sigara
icenlerin %30'unun sigaray! birakmasi
saglanacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

2014 yih igerisinde sigaranin zararlarina yonelik en
az 2 etkinlik diizenlenecektir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Universitemizin iki biy(k yerleskesinde iki ayri
serbest kirsu kurulacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Serbest kirsi kullanim yonergesi hazirlanacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyeti

[UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

[6ZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Kirsilerin kullanim kurallari hakkinda Universitemiz
mensuplarina (6grenci ve ¢alisanlara) donik
bilgilendirme faaliyeti (ortak e-mail, web
sayfalarinda ilan, brogur basimi, bilgilendirme
toplantilar gibi) yapilacaktir.

Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Saglik hizmeti veren birimlerimizin hizmet kalitesini
yuUkseltmek amaciyla bina ve altyapilarinda muhtelif
iyilestirmeler yapilacaktir.

Bakim Onarim Faailiyet

UST YONETIM, AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER




_HACETTEPE
UNIVERSITESI

ANKARA 2014



	e70ec2f17e2fdb0170434eeaaaaba615fc6f253435cb7b4393a09cd9bf330b1f.pdf
	HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ

